Na temelju ¢lanka 16. Kolektivnog ugovora HZ Infrastrukture d.o.o., lanka 1., lanka 2. stavak 1. i &lanka 3.
Pravilnika o raspisivanju i provedbi internog natjeaja u HZ Infrastruktura d.o.o. pri popunjavanju slobodnih
radnih mjesta (Prilog 5. Kolektivhog ugovora HZ Infrastrukture d.o.0.) Sektor za odrzavanje dana 28. travnja
2025. godine raspisuje

INTERNI NATJECAJ
za popunu slobodnih radnih mjesta

1. Pomo¢énik voditelja nadzorne grupe — 1 izvrsitelj

- redni broj u Prilogu 4 Pravilnika o organizaciji — 126., Sifra RM 7454
- cijena sata rada — 7,46 EUR

- mjesto rada — Nadzorna grupa Dugo Selo

UVJETI:

- BI/C sprema, grad./prom. struka (organizator gradenja i odrZzavanja pruga, tehni¢ar odrzavanja pruga,
i sI.-ZOC)

- 8 mjeseci radnog iskustva

- HZI-644

- Uredba EU 2019/773

- PPUR

- vozacki ispit B kategorije

- 8 mj. na odrzavanju i izgradnji zelj. pruga

2. Pomoc¢nik voditelja nadzorne grupe — 1 izvrsitelj

- redni broj u Prilogu 4 Pravilnika o organizaciji — 126., Sifra RM 7454
- cijena sata rada — 7,46 EUR

- mjesto rada — Nadzorna grupa Novska

UVJETI:

- BIC sprema, grad./prom. struka (organizator gradenja i odrZzavanja pruga, tehni¢ar odrzavanja pruga,
i sI.-ZOC)

- 8 mjeseci radnog iskustva

- HZI-644

- Uredba EU 2019/773

- PPUR

- vozacki ispit B kategorije

- 8 mj. na odrzavanju i izgradnji zelj. pruga

Prijave mogu podnijeti samo radnici Sektora za odrzavanje u radnom odnosu na neodredeno vrijeme.
Sukladno &l. 6. Pravilnika o raspisivanju i provedbi internog natje¢aja u HZI d.o.o. pri popunjavanju slobodnih
radnih mjesta, uz prijavu je potrebno priloziti dokumentaciju kao dokaz o ispunjavanju uvjeta (ne prilagati
dokumentaciju koja se nalazi u kadrovskom dosjeu radnika) i Zivotopis, u kojem uz standardne podatke treba
ukratko navesti i konkretna (provjerljiva) postignu¢a u dosadadnjem radu, prednosti koje kandidat smatra da
ima u odnosu na druge kandidate za to radno mjesto te ideje za unaprjedenje poslovanja u podrucju za koje
je natjeCaj raspisan.

Osobe koje prema posebnim propisima ostvaruju pravo prednosti, moraju se u prijavi pozvati na to pravo,
odnosno uz prijavu priloZiti svu potrebnu dokumentaciju prema posebnim zakonima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti prilikom zapo$ljavanja u skladu s ¢lankom 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine br. 121/17, 98/19,
84/21,156/23) uz prijavu na javni natjeCaj duzan je, osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloZiti i
dokaze o ostvarivanju prava prednosti prilikom zaposljavanja iz ¢lanka 103. Zakona o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji, navedenim na stranicama Ministarstva hrvatskih branitelja
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti prilikom zapo$ljavanja u skladu s ¢lancima 47. i 48. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine br. 84/21) uz prijavu na javni natje€aj duzan je,



osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta, priloZiti i dokaze o ostvarivanju prava prednosti prilikom
zaposljavanja iz ¢lanka 49. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata, navedenim na stranicama
Ministarstva hrvatskih branitelja https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.

Prijave se dostavljaju osobno u zatvorenoj koverti ili preporuéenom postom na adresu Sektora pravnih
poslova i upravljanja ljudskim potencijalima, n/r radnika imenovanog u internom natje€aju, s napomenom
spovjerljivo- za Interni natjeCaj".

Radi zastite podataka o radnicima koji se prijavljuju na interni natje€aj, na poledini zatvorene koverte ne pisati
ime i prezime podnositelja prijave, ve¢ obavezno navesti Sesteroznamenkastu identifikacijsku Sifru radnika
(sastavljenu od brojeva i/ili velikih slova po izboru radnika) pod kojom ¢ée se zamolba evidentirati u sustavu.

Prijave se podnose u roku od 8 dana od dana objave (28.4.2025.) na adresu:

HZ INFRASTRUKTURA d.o.0. Sektor pravnih poslova i upravljanja ljudskim potencijalima
n/r Matea Atanasovski (zamjena: Katarina Kusevic¢)

(za interni natjecaj za radno mjesto — navesti naziv radnog mjesta/povijerljivo)

Zagreb, Mihanovi¢eva ulica 12

Na poledini koverte: Sifra (npr. 128AAA)

Kandidati ¢e o rezultatima internog natje€aja biti obavijesteni po zavrSetku istoga.

Voditelj PRJ za odrzavanje GIP-a
Centar

Josip Gabeliga, mag.ing.aedif.
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