Na temelju odredbi Clanaka 192.-204. Zakona o radu (NN 93/14,127/17, 98/19 i 151/22),

Konvencija MOR broj 87, 98 i 111, reprezentativni sindikati: Sindikat prometnika viakova

Hrvatske, Sindikat infrastrukture Hrvatskih Zeljeznica i Sindikat Zeljezni€ara Hrvatske (dalje:

Sindikati) i Uprava HZ Infrastrukture d.o.o. (dalje: Poslodavac, Drustvo), sklopili su dana
2025. godine

3. ANEKS KOLEKTIVNOM UGOVORU HZ INFRASTRUKTURE d.o.0.

Clanak 1.

Ugovorne strane suglasno utvrduju da su dana 19. srpnja 2022. godine sklopile Kolektivni
ugovor HZ Infrastrukture d.o.o. i dana 20. srpnja 2023. godine 1. Aneks Kolektivnom ugovoru
HZ Infrastrukture d.o.o. te dana 21. ozujka 2024. godine 2. Aneks Kolektivnom ugovoru HZ
Infrastrukture d.o.o.

Clanak 2.

Clanak 33. mijenja se i glasi:
Ako Poslodavac uputi radnika na Skolovanje, dodkolovanije ili prekvalifikaciju iz rada, a
koje je organizirano tijekom radnog vremena, tada se vrijeme Skolovanja, doskolovanja ili
prekvalifikacije racuna u puno radno vrijeme i radnik ostvaruje pravo na naknadu plaée kao da
je radio pod uvjetom da redovno prisustvuje Skolovanju.
Ako radnik putuje na Skolovanje ima pravo na nalog za sluzbeno putovanje.
Ako je Skolovanje organizirano izvan radnog vremena (Skolovanje uz rad), tada
Poslodavac osigurava radniku odsutnost s posla i to:
- Za SVAKI ISPIt SSS ..ottt 1 radni dan
- zazavrSniispit dOSSS .. ..o 2 radna dana
- za svaki ispit VSS (univ. bacc. struke/univ. bacc. ing. struke/
stru€. bacc. struke/stru€. bacc. ing. struke/stru€. pristupnik)
ili VSS (mag. struke/mag. ing. struke/specijalist struke/

specijalist iNg. SITUKE) ......oovviiiiiii i, 2 radna dana
- za diplomski ispit VSS ili VSS .....cveovieiiieceeeeee e, 3 radna dana
- za poslijediplomski iSPit .......ccooiiiiiiiiiiii s 2 radna dana
- zadrzavni struéni ispit i pravosudni ispit ..........ccccceeiiiiiiiiii, 4 radna dana
- za obranu magistarskog ili doktorskog rada ...............eeeeiiiininnnnnn. 5 radnih dana.
Clanak 3.

Clanak 40. mijenja se i glasi:

Duljina staza za pripravnike, Ciji rad nije neposredno vezan za sigurnost prometa,
odreduje se ovisno o struénoj spremi i to:
e pripravnik sa srednjom stru¢nom spremom od 4 do 6 mjeseci
e pripravnik sa visom stru¢nom spremom (odnosno: univ. bacc. struke/univ. bacc. ing.
struke/ stru€. bacc. struke/stru€. bacc. ing. struke/stru€. pristupnik) i pripravnik sa
visokom struénom spremom (odnosnho: mag. struke/mag. ing. struke/specijalist



struke/specijalist ing. struke) od 10 do 12 mjeseci.
Duljina pripravni¢kog staza odreduje se ugovorom o radu, a program pripravni¢kog staza
unutar tih razdoblja definira sadrzaj i faze provedbe.
Trajanje pripravni¢kog staza produzuje se za vrijeme opravdane odsutnosti s rada (bolesti,
sluzenje vojne sluzbe i sl.) ako je ukupna odsutnost trajala dulje od 30 (trideset) dana.

Clanak 4.
Clanak 45. mijenja se i glasi:

U radno vrijeme koje ne ulazi u mjesec¢ni fond sati radnika ra¢una se i stvarno
provedeno vrijeme koje proizlazi:
e zbog obveznog pouc€avanja, stru¢nog osposobljavanja i usavrSavanja u skladu sa
planom poucavanja,
e zbog periodi¢nog i izvanrednog provjeravanja znanja, osim u slu¢aju ponavljanja
ispita
e zbog periodi€nog i izvanrednog zdravstvenog pregleda osim u slu¢aju da je radnik
upucen na izvanredni pregled zbog uzivanja alkohola ili drugih opojnih sredstava
e zbog primopredaje osoblja kod kojega je primanje i predaja posla propisana
e zbog nemogucénosti koriStenja propisanog odmora u toku smjene (stanke)
U radno vrijeme koje ulazi u mjeseéni fond sati radnika racuna se i vrijeme koje
proizlazi:
e zbog prekida i zastoja u radu koji su utvrdeni zakonom
e zbog rada u tijelima Poslodavca i tijelima sindikata sukladno odredbama ovog
Ugovora

Clanak 5.
Clanak 59. mijenja se i glasi:

Radnik ima pravo na odmor u tijeku dnevnog rada, stanku, u trajanju od 30 (trideset)
minuta.

Stanka ne smije biti odredena u prva 2 (dva) sata nakon pocetka rada, a niti u zadnjem
satu prije zavrSetka rada.

Stanka (odmor u toku smjene) se ne moze prenositi izvan propisanog vremena, niti
koristiti u dijelovima.

Radnicima koji rade dulje od 8 (osam) sati Poslodavac ne moze propisati koriStenje
dviju stanki zajedno.

Radnici koji rade u smjenama imaju pravo na odmor tijekom rada u trajanju od 30
(trideset) minuta za trajanje smjene do 8 (osam) sati i sljedecih 30 (trideset) minuta za smjenu
preko 8-12 sati.

Poslodavac je duzan za radnika koji svoj rad obavlja u smjenama propisati vrijeme
stanke za svako pojedino radno mjesto u unaprijed utvrdenom rasporedu smjena.

Ako Poslodavac ne omogudi prekid rada radi koriStenja stanke ili zahtijeva od radnika
prisutnost na radnom mjestu u vrijeme odmora, smatra se da radnik nije mogao koristiti stanku.

Vrijeme predvideno za stanku ulazi u mjesec¢ni fond sati.

Kada tehnologija rada ne dopusta prekid rada pa iz tih razloga radnik ne moze koristiti
stanku tijekom rada, vrijeme predvideno za stanku obraCunava se sukladno odredbama
Clanka 45. i 173. ovog Ugovora.

Vrijeme odmora tijekom rada smatra se vremenom provedenim na radu.



Clanak 6.

Iza Clanka 62. dodaje se novi Clanak 62.a koji glasi:

Poslodavac osigurava radniku u svakoj kalendarskoj godini godiSnji odmor u trajanju
od najmanije 4 (Cetiri) tjedna, odnosno 20 (dvadeset) radnih dana.

Radniku mladem od 18 (osamnaest) godina Zivota, godiSnji odmor ne moZe biti kraci
od 27 (dvadeset i sedam) radnih dana.

Radnici koji na kraju kalendarske godine za koju se utvrduje godidnji odmor imaju vise
od 10 (deset) godina ukupnog radnog staza te rade na radnim mjestima na kojima se staz
osiguranja raCuna s uvecanim trajanjem, radnici na poslovima s posebnim uvjetima rada, kao
i radnici na poslovima na kojima ni uz primjenu mjera zastite na radu nije moguée zastititi od
Stetnih utjecaja, te radnik donor organa imaju pravo na najmanje 30 (trideset) dana godidnjeg
odmora, a radnici iz ovog stavka koji na kraju kalendarske godine za koju se utvrduje godiSnji
odmor imaju manje od 10 (deset) godina ukupnog radnog staza, imaju pravo na najmanje 28
(dvadeset i osam) dana godi$njeg odmora.

Na temelju procjene rizika popis poslova iz stavka 3. ovoga ¢lanka utvrdilo je za to
osnhovano posebno povjerenstvo a popis radnih mjesta iz stavka 3. ovoga Clanka nalazi se u
Prilogu 7. ovog Ugovora.

Pod pojmom “radni dan” u tekstu ovog Ugovora smatraju se svi dani u tjiednu osim
subote, nedjelje te blagdana i neradnih dana utvrdenih zakonom.

Ukupno trajanje godiSnjeg odmora odreduje se na nacin da se 20 (dvadeset) radnih
dana uvecava za zbroj svih dodatnih dana utvrdenih ¢lankom 64. ovog Ugovora, s tim da
ukupno trajanje godiSnjeg odmora ne moze iznositi viSe od 32 (trideset i dva) radna dana.

Radnik ima pravo na dvanaestinu godidnjeg odmora za svakih navrdenih mjesec dana
rada slu€ajevima utvrdenim zakonom.

Iznimno od stavka 1. ovog €lanka, radnik koji odlazi u mirovinu prije 1. srpnja ima pravo
na godisnji odmor.

U izraCunavanju trajanja godiSnjeg odmora na nacin iz stavka 8. ovog ¢lanka polovica
dana zaokruzuje se na cijeli dan godiSnjeg odmora.

Odredbe ovog ¢lanka primjenjuju se najkasnije od 1.1.2027. godine.

Stupanjem na snagu ovog ¢lanka prestaju vrijediti odredbe ¢lanka 62. KU.

Clanak 7.

Iza Clanka 64. dodaje se novi Clanak 64.a koji glasi:
Broj dana godiSnjeg odmora iz stavka 1. ¢lanka 62., a prema kriterijima iz ¢lanka 63.
ovog Ugovora radniku se uvecéava na nacin:
e Prema uvjetima rada
e 10 1o o1 =T SRR 2 dana
e Strucna sprema
- radna mjesta za koja je op¢i uvjet niza stru€na sprema ili osnovna Skolal dan
- radna mjesta za koja je op¢i uvjet srednja stru¢na sprema................ 2 dana
- radna mjesta za koja je opc€i uvjet viSa strucna sprema
(univ.bacc.struke/ univ.bacc.ing.struke/ stru¢.bacc.struke/
stru€.bacc.ing.struke/ stru€.pristupnik) ..., 3 dana
- radna mjesta za koja je opéi uvjet visoka stru¢na sprema
- (mag.struke/ mag.ing.struke/ specijalist struke/specijalist ing.struke) 4 dana



e Radni staz

= L - A gOTINA e 1 dan

< T I o o o [ 0 - T USRPPPPN 2 dana
= 10 - 14 gOAING oo 3 dana
= 15 - 19 gOAINA e e aaaa 4 dana
= 20 - 24 gOINA ..cceeeeeeee e 5 dana
= 250 VISE GOAINA ..o e 6 dana

Kod kriterija radnog staza uzimaju se u obzir pune godine radnog staza koje ¢e
radnik napuniti do kraja kalendarske godine za koju se godi$nji odmor utvrduje,
e Posebni socijalni uvjeti

- majkaili otac za svako dijete do 7 godina starosti ..............cceeeeeees 1 dan

- samohrani roditelj s jednim djetetom do 15 godina starosti ............... 2 dana
- samohrani roditelj s dvoje ili viSe djece do 15 godina starosti ............ 3 dana
- radniku kojem je utvrdena profesionalna nesposobnost za rad......... 2 dana
- 0sobi s tjelesnim oStecenjem najmanje 50% ..., 2 dana
- roditelj hendikepiranog djeteta ... 2 dana
= NVALI 2 dana
- invalid DOmoviNSKOQ rata ..........coooveeiiiieieeee 3 dana
- invalid civilna zrtva rata ... 3 dana

Navedene Ccinjenice iz ove toCke radnici su duzni na zahtjev dokumentirati
odgovarajuéim potvrdama.
e (Godine Zivota
= 0030 -49 gOING ..covviiiii i 1dan
= Preko 50 gOAINA ...ccooeeiieeieeeeeeeee e 2 dana.
Odredbe ovog ¢lanka primjenjuju se najkasnije od 1.1.2027. godine.
Stupanjem na snagu ovog ¢lanka prestaju vrijediti odredbe ¢lanka 64. KU.

Clanak 8.

Clanak 71. mijenja se i glasi:

Tijekom kalendarske godine radnik ima pravo na oslobodenje od obveze rada uz naknadu
place (pla¢eni dopust) za vazne osobne potrebe, a najviSe do 7 (sedam) radnih dana osim u
slu¢aju smrti i darivanja krvi i to kako slijedi:

- sklapanja braka 4 radna dana
- sklapanja braka djeteta 1 radni dan

- rodenja i posvojenje djeteta 3 radna dana
- smrti ¢lana uze obitelji 5 radnih dana
- smrt roditelja braCnog druga 2 radna dana
- selidbe u mjestu stanovanja 1 radni dan

- selidbe izvan mjesta stanovanja 2 radna dana
- elementarne nepogode koja je zadesila radnika 5 radnih dana
- teSke bolesti ¢lana uze obitelji 5 radnih dana
- po osnovi darivanja Krvi 1 radni dan

Koje osobe se smatraju ¢lanovima uze obitelji propisano je odredbama Zakona o radu.
Placeni dopust koristi se iskljuCivo u vrijeme nastupa okolnosti, na temelju kojih se stjeCe
pravo na placeni dopust, osim u slu¢aju darivanja krvi kada je radnik duZan najaviti namjeru



koriStenja slobodnog dana sedam dana unaprijed te dan po osnovi darivanja krvi iskoristiti do
sljedec¢eg darivanja krvi.

Radnik je duzan dane pla¢enog dopusta po osnovi darivanja krvi iskoristi u tekucoj
kalendarskoj godini.

Clanak 9.

Clanak 120. mijenja se i glasi:

Ako izvanredne potrebe rada zahtijevaju, radnik je duzZan, bez izmjene ugovora o radu
privriemeno obavljati poslove drugog radnog mjesta lli istog radnog mjesta u drugom mjestu
rada koji odgovaraju njegovoj stru¢noj spremi, posebno u slu¢ajevima:

e privremenog povecanja ili smanjenja opsega posla

o zastoja u obavljanju odredenih poslova

e Kkvara na sredstvu za rad

e zamjene privremeno nenazo¢nog radnika

e udrugim slu¢ajevima kada to zahtijevaju interesi procesa rada.

Radnik se priviemeno rasporeduje odlukom Poslodavca o privremenom rasporedu na
vrijeme dok se ne otklone razlozi privremenog rasporeda, ali ne duze od tri mjeseca, osim u
slu€aju kada radnik pisanim putem da suglasnost i za duzi privremeni raspored i zadrzava
placu koja je za njega povoljnija.

Radnik koji uz svoje poslove obavlja priviemeno i poslove nadredenog- radnika ima
pravo na placéu koja je za njega povoljnija, pod uvjetom da je privremeni raspored trajao
najmanje neprekidno 10 (deset) radnih dana.

Izuzetno, nadredeni radnik koji prema opisu posla svojeg radnog mjesta zamjenjuje
privremeno nenazo¢nog nadredenog radnika, ne ostvaruje pravo na povoljniju plaéu.

U slu€aju privremenog rasporeda na udaljenost veéu od 30 (trideset) km od mjesta rada,
mjesta prebivalista ili uobi€ajenog boravista, radnici Podru¢nih radnih jedinica prometa i
odrzavanja za vrijeme privremenog rasporeda ostvaruju pravo na stimulativni dio place u bruto
iznosu od 0,65 eura za svaki stvarno odradeni sat rada u privremenom rasporedu. Pravo na
stimulativni dio plaée u iznosu 0,65 eura isklju€uje pravo na dnevnicu.

Privremeno nenazoc€an radnik se ne smatra onaj radnik koji je na privremenom rasporedu
na drugom radnom mjestu ili na drugom mjestu rada.

Clanak 10.

Iza Clanka 126. dodaju se novi ¢lanci 126.a do 126.e koji glase:

Clanak 126. a

U slucaju utvrdene vrijednosti alkohola u izdahnutom zraku vece od dozvoljene
vrijednosti 0,0 mg7! (0,0 g/kg tezine u krvi) izrice se stegovna mjera ovisno o stupnju
alkoholiziranosti.

Stegovne mjere koje se mogu izreci izvrSnim radnicima zbog utvrdene vrijednosti
alkohola u izdahnutom zraku od 0,01 mg/I (0,01 g/kg teZine u krvi) do 0,5 mg/l (0,5 g/kg tezine
u krvi) su slijedece:

e U sluaju prve povrede izvrSnim radnicima izdaje se pisano upozorenje na
obveze iz radnog odnosa uz moguc¢nost otkaza ugovora o radu uz privremeno
udaljenje od obavljanja poslova izvrdnih radnika u trajanju od 3 (tri) mjeseca, te



upucivanje radnika na izvanrednu provjeru zdravstvene sposobnosti.

Za vrijeme privremenog udaljenja od obavljanja poslova izvr$nih radnika, radnik se
mora rasporediti na radno mjesto izvan izvrSne sluzbe unutar DruStva za jedan stupanj nize
struéne spreme, a radniku pripada pla¢a radnog mjesta na koje je udaljen.

U sluc€aju ako se povreda ponovi u roku od dvije godine od prve povrede radniku se
otkazuje ugovor o radu.

Clanak 126.b

Stegovne mjere koje se mogu izrec¢i ostalim radnicima zbog utvrdene vrijednosti
alkohola u izdahnutom zraku od 0,01 mg/l (0,01 g/kg tezine u krvi) do 0,5 mg/l (0,5 g/kg tezine
u krvi) su slijedece:

e u slu€aju prve povrede ostalim radnicima izdaje se pisano upozorenje na
obveze iz radnog odnosa uz moguénost otkaza ugovora i uz umanjenje osnovne
place i dodataka na placu iz ¢lanka 144. ovog Ugovora za 10 % u trajanju od 3
(tri) mjeseca.

U slu€aju ako se povreda ponovi u roku od dvije godine od prve povrede, radniku se
otkazuje ugovor o radu.

Clanak 126.c

Svakom radniku kojem se utvrdi prisutnost alkohola u organizmu veéa od 0,51 mg/l
(0,51 g/kg tezine u krvi) izvanredno se otkazuje ugovor o radu.

Radnik koji odbije pristupiti ispitivanju ima li alkohola, opojnih droga ili psihotropnih tvari
u organizmu Poslodavac ¢e izvanredno otkazati ugovor o radu.

U slu¢aju pozitivnog nalaza na prisutnost opojnih droga ili psihotropnih tvari u
organizmu radnika Poslodavac ¢e radniku izvanredno otkazati ugovor o radu.

Clanak 126.d

U slucaju da se utvrdi prisutnost alkohola u organizmu radnika, a radnik je nepaznjom
ili na koji drugi nacin prouzro€io izvanredni dogadaj kategorije ozbiljne nesrece ili nesrece,
izbjegnuti sudar vlakova, uklju€ujuci izbjegnute sudare s preprekama unutar slobodnog profila
ili je nepravovremeno zastitio ZCP, Poslodavca ¢e radniku otkazati ugovor o radu.

Clanak 126.e

Stegovne mjere izreCene temeljem Clanaka 126.a i 126.b briSu se iz radnikove evidencije
protekom 2 (dvije) godine od izricanja mjere.

Clanak 11.

Clanak 144. mijenja se i glasi:

Plaéu radnika Cine osnovna plac¢a i dodaci na placu.

Pod osnovnom pla¢om radnika u smislu ovog Ugovora podrazumijeva se placa koju je
Poslodavac duzan isplatiti radniku utvrdena temeljem cijene sata rada za odredeno radno
mjesto uvecano po osnovi navrSenog radnog staza koji iznosi 0,5% po godini staza.

Cijene sata rada utvrdene su u Prilogu 2. ovog ugovora. Ukoliko je doslo do greske
prilikom upisivanja cijena sata rada Priloga 2. ovoga Ugovora ista Ce se ispraviti, te se taj
ispravak ne¢e smatrati izmjenom ovog Ugovora.

Ako je visina place koja je izraCunata temeljem cijene sata rada za radno mjesto (bez
uvecanja za radni staz) manja od minimalne place propisane posebnim propisom, u tom




slu¢aju primjenjuje se propisana minimalna placa te se osnovnom placom smatra minimalna
pla¢a uvecana za radni staz. U iznos propisane minimalne plaé¢e ne ubraja se povecéanje place
po osnovi navrSenog radnog staza.

Kao broj navrsenih godina radnog staza smatra se broj godina radnog staza koje je
radnik navrsio do konca prethodnog mjeseca, uklju€ujuéi i godine s naslova staza osiguranja
s uvecanim trajanjem i posebnog staza.

Pod dodacima na pla¢u radnika podrazumijevaju se uvecéanja osnovne plaée koja se
reguliraju ovim Ugovorom. Radniku kojem se osnovna pla¢a smatra minimalna pla¢a uvecana
za staz, dodaci na placu iz ¢lanka 152. i 159.a obraCunavaju se po toj osnovici, a za sve druge
dodatke na placu primjenjuje se osnovica utvrdena temeljem njihove cijene sata rada.

Clanak 12.

Clanak 150. mijenja se i glasi:

Radnik po osnovi solidarnosti ima pravo zadrzati dosadasnju plac¢u iz ugovora o radu
ako u trenutku promjene radnog mjesta ispunjava sljedecée uvjete:

a) invalid rada koji je taj status ostvario do 31. prosinca 1998. godine i invalid rada

koji je na osnovi invalidnosti ostvario pravo na profesionalnu rehabilitaciju

b) radnik kod kojeg prema nalazu i miSljenju ovlastenog vjeStaka mirovinskog
osiguranja postoji neposredna opasnost od nastanka invalidnosti pod uvjetom da
ima 15 (petnaest) godina radnog staza u izvr§noj sluzbi ili na poslovima s posebnim
uvjetima rada, odnosno 20 (dvadeset) godina radnog staza na bilo kojim poslovima
(uklju€ujuéi staz osiguranja s uvec¢anim trajanjem i posebni staz ostvaren u
Domovinskom ratu)

c) radnik zbog gubitka zdravstvene sposobnosti, osim ako je gubitak nastao kao
posljedica alkoholizma, uzimanja opojnih droga ili psihogenih sredstava, kojemu je
odlukom nadlezne zdravstvene ustanove utvrden trajni gubitak radne sposobnosti
za dosada$nje radno mjesto, a nadlezna podru¢na sluzba Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranje u provedenom postupku nije mu priznala status iz toCke a)
ili b) ovog Clanka, ako u trenutku ponude izmijenjenog ugovora ima 15 (petnaest)
godina radnog staza u izvrSnoj sluzbi ili na poslovima s posebnim uvjetima rada
odnosno 20 (dvadeset) godina radnog staza na bilo kojim poslovima (ukljuujudi
staz osiguranja s uvec¢anim trajanjem i posebni staz ostvaren u Domovinskom ratu)

d) radnik s navrSenih 55 (pedeset i pet) godina (muskarac) ili 50 (pedeset) godina
(2ena) Zivota, ako je u HZ Infrastrukturi d.o.o. radila/o najmanje 15 (petnaest)
godina, a na poslovima na kojima je ostvario solidarnost najmanje 3 (tri) godine.

e) sindikalni duznosnik ukoliko je duznost obavljao kroz 2 (dva) mandata, odnosno
najmanje 8 (osam) godina.

Za ostvarivanje prava na solidarnost iz stavka 1. toCke b), c) i d) ovog ¢lanka, u radni

staZ rauna se i staz ostvaren u nekom od drustava nastalih podjelom HZ-a.

Pravo na solidarnost iz stavka 1. tocka e) ovog ¢lanka, uz zadrzavanje pla¢e odredene
za obavljanje poslova profesionalnih sindikalnih duznosnika za rad u sindikatu, radnickom
vijeéu, zastiti na radu, ostvaruju sindikalni duznosnici koji taj status imaju u vrijeme sklapanja
ovog Ugovora i nadalje, uz uvjet da imaju najmanje 15 (petnaest) godina radnog staza u HZ
Infrastrukturi, u $to se raduna i staz ostvaren u nekom od drustava nastalih podjelom HZ-a.

Placa za radnike koja se moze ostvariti s osnova prava na solidarnost iz ovog ¢lanka
ne moze biti veCa od place utvrdene primjenom koeficijenta 2,5 (uklju€ivo) na osnovicu iz



Clanka 145. KU uvecéana za postotak po osnovi navrSenih godina radnog staza.

Kao osnovica za obracun place s osnova solidarnosti, radnicima koji su stekli pravo na
solidarnost iz ovog €lanka prije stupanja na snagu ovog 3. Aneksa, primjenjuje se osnovica
propisana stavkom 4 ovog €lanka, osim ako je placa iz ugovora o radu povoljnija od place
radnog mjesta solidarnosti te se u tom slucaju primjenjuje povoljnija placa.

Od 1. sije€nja 2026. godine pravo na solidarnost iz ovog ¢lanka svi radnici ostvaruju do
prvih uvjeta za mirovinu bez penalizacije (puna starosna mirovina, dugogodiSnji osiguranik).
Nakon §to radnik ispuni prve uvjete za mirovinu bez penalizacije, radnik gubi pravo na placu s
osnova solidarnosti te ostvaruje pravo na placu radnog mjesta po ugovoru o radu bez prava
na solidarnost.

Ste€eno pravo na solidarnost obavezno se upisuje kod promjene ugovora o radu ili
sklapanjem aneksa ugovora o radu.

Ako je radno mjesto po kojemu je radniku utvrdena placa po osnovi solidarnosti ukinuto,
tada placu radnika utvrduje Povjerenstvo za tumacenje odredbi ovog Ugovora.

Clanak 13.

Clanak 152. mijenja se i glasi:

Plac¢a radnika uvecava se za:
L - To I o Lo U TP U O PUT PP POPPP 50%
®  PreKOVIEMENT AU ....cooiiiiii ittt e e e bt e e e sbb e e e e s nbneeeeaaes 50%
L = To I aT=To =1 o] o TP PP PP PP OPPPPPPPPPRR 50%
LI = To IS U1 oo (o ] o [ SRR 25%
e rad na blagdane i neradne dane utvrdene zakonom ...........ccccceeveieeiiiniiiiiinee e, 50%
L - To I T= W e £ T T LS G T SRR 50%
e rad prometnika vlakova na postavnici I. i postavnici Il. Zagreb GK i Zagreb RK.......... 10%
e rad sa zeljeznic¢kim vozilima (vagon ili lokomotiva) u pokretu, za sve sate u smjeni....... 5%

e rad u drugoj smjeni kada radnik radi u smjenama (za rad od 14:00 do 22:00 sata) ...... 7%

IzvrSnim radnicima koji redovito ili izuzetno otkopCavaju ili zakopCavaju vagone ili
lokomotive, ili neposredno nadziru obavljanje tih radova, a $to je propisano Poslovnim redom
kolodvora, dio Il. ili naredbom Poslodavca pripada pravo na uvecéanje place (osnovne cijene
sata rada) za sve sate u smjeni, od 5 (pet) %.

Radna mjesta kojima pripada pravo na uvecanje place iz alineje 8. prethodnog stavka ovog
Clanka su: rukovatelj manevre, manevrist, nadzorni skretni€ar i skretnicar.

Ako radnik radi na dane blagdana i u neradne dane utvrdene zakonom i na dan Uskrsa
ostvaruje pravo na redovnu plaéu, naknadu place uveéane za 50% odnosno ostvaruje plaéu
od 250% i to za stvarno odradene sate u te dane.

Povecanje place za rad nedjeljom i subotom, za rad na blagdane i neradne dane, te rad na
dan Uskrsa medusobno se isklju€uju, odnosno radniku se isplacuje povecanje za taj dan koje
je za njega povaljnije.

Ako je rad organiziran u smjenama svaki rad izmedu 14:00 i 22:00 sati smatra se radom u
drugoj smjeni osim kod radnika koji rade u A turnusu (12/24/12/48).



Clanak 14.
Iza Clanka 159. dodaje se novi ¢lanak 159.a

Clanak 159.a
OTEZANI UVJETI RADA

Poslovima s otezanim uvjetima efektivhog rada, koji se sukladno Procjeni rizika radnih
mjesta moraju obavljati uz uporabu osobnih zastitnih sredstava i opreme, zastitne odjece i
obuce, smatraju se:

- efektivni radovi u tunelu

- efektivni specijalisti¢ki radovi - alpinisti

- efektivni rad sa herbicidima (otrovima koji se koriste za suzbijanje korova vegetacije)

- efektivni rada sa opasnim tvarima

- efektivni rad na visini iznad 5 metara

- efektivni radovi neophodni za osiguranje sigurnosti prometa (spre¢avanje
ugrozavanja sigurnosti prometa za vrijeme jake kiSe snijega i olujnog nevremena)

- efektivni rad na vise¢im skelama

- efektivni rada na povrSinama nagiba 45% i ve¢im

Evidenciju efektivnho odradenih sati rada uveéanih za 5% pod oteZanim uvjetima rada iz
ovog Clanka vodi i ovjerava nadredeni radnik na temelju €ijeg odobrenja se obraCunava
isplata.

Clanak 15.
Iza Clanka 159.a dodaje se novi Clanak 159.b koji glasi:

Radnici na odrzavanju gradevinskih i elektrotehnickih poslova koji obavljaju poslove
na odrzavanju pruge uz redovito odvijanje Zeljezni¢kog prometa (bez zatvora pruge)
ostvaruju pravo na dodatak od 10 % za stvarne sate provedene na radovima koji se izvode
unutar slobodnog profila pruge.

Popis radnih mjesta iz stavka 1. ovog ¢lanka nalazi se u Prilogu VIIl. ovog ugovora.

Evidenciju efektivno odradenih sati rada uvecanih za 10% pod uvjetima rada iz ovog
Clanka vodi i ovjerava nadredeni radnik na temelju Cijeg odobrenja se obraCunava isplata.

Clanak 16.
Clanak 160. mijenja se i glasi:

Kada radnik, pored redovitog posla, obavlja i poslove mentora odnosno nadzire rad radnika
pod nadzorom, za sate mentorstva odnosno nadzora ima pravo na uvecanje place u visini 20%
pripadajuc¢e mu place, ali ne vise od 150,00 eura mjesec¢no.

Iznimno od odredbe iz prethodnog stavka, radnik koji pored redovitog posla obavlja i
poslove mentora sukladno odredbama Pravilnika HZ1-644, odnosno nadzire rad radnika pod



nadzorom koji se osposobljava za polaganje struénog ispita ima pravo na uvecanje place u
visini 20% pripadaju¢e mu place, ali ne vide od 200,00 eura mjeseéno.

Kada radnik nadzire rad u¢enika ima pravo na uvecanje place od 5%, ali ne viSe od 50,00
eura mjesec¢no.

Clanak 17.
Clanak 165. mijenja se i glasi:

Za vrijeme odsutnosti radnika s rada zbog bolesti radnik ima pravo na naknadu place
u visini 80% od osnovice odredene Zakonom o obveznom zdravstvenom osiguranju.

Za vrijeme odsutnosti s rada zbog profesionalne bolesti, ozljede na radu ili posljedica
sudjelovanja u Domovinskom ratu, radnik ima pravo na naknadu plac¢e u visini 100% od
osnovice odredene Zakonom o obveznom zdravstvenom osiguranju.

Naknada za vrijeme bolovanja na teret Poslodavca za radnike koji ostvaruju rad nocu,
subotom, nedjeljom, u dane drzavnih blagdana i neradne dane i pripravnosti iz ovog Ugovora
utvrduje se na osnovi prosjecnog postotka za rad nocu, subotom, nedjeljom, za rad u dane
drzavnih blagdana i neradnih dana i pripravnosti iz ovog Ugovora, a na osnovi prethodnih
polugodisnjih isplata i to od 1.1. do 30.6. i od 1.7. do 31.12. svake godine za svakog radnika
primjenjuje se narednih 6 (Sest) mjeseci.

Za vrijeme izostanka radnika zbog bolovanja poslodavac je radniku duzan evidentirati
sate izostanka u skladu s planiranim redovitim rasporedom radnog vremena radnika.

Clanak 18.

Clanak 170. mijenja se i glasi:

U sluéaju primjene sigurnosne mjere iz ¢lanka 123. ovog Ugovora, kada se radniku
privremeno mora zabraniti obavljanje njegovih poslova privremeno ga se rasporeduje na drugo
radno mjesto, a radnik zadrzava placu iz svog ugovora o radu osim u slu¢ajevima kada se
nesporno utvrdi odgovornost radnika ili je radnik privremeno rasporeden zbog uzivanja
alkohola ili opojnih sredstava.

Clanak 19.
Clanak 173. mijenja se i glasi:

Sati rada radnika temeljem Clanka 45. ovog Ugovora koji ne ulaze u mjesecni fond sati
obra¢unavaju se cijenom sata rada radnika koji ih je ostvario, uz uvecanje od 15%.

Clanak 20.

Clanak 176. mijenja se i glasi:
Dnevnice za sluzbeno putovanje

Za svako sluzbeno putovanje u zemlji radi obavljanja poslova i radnih zadataka izvan
mjesta rada, mjesta prebivalista ili uobi€ajenog boraviSta na udaljenosti od najmanje 30
(trideset) kilometara radnik ima pravo na dnevnicu za sluzbeno putovanje prema odluci
Poslodavca najvise do propisane neoporezive vrijednosti.

U slu€aju kada je sluzbeno putovanje obavljeno radi redovnog ili izvanrednog
obucavanja ili pou¢avanja, doskolovanja, periodi¢nih ispita, odrZzavanja, uzimanje mjere za
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sluzbenu i zastithu odjecu , lijeéni¢kih pregleda i sl., pod uvjetima iz ovog €lanka radnik
ostvaruje pravo na dnevnicu za sluzbeno putovanje.

Puna dnevnica za sluzbeno putovanje pripada radniku kada je putovanje trajalo preko
12 do 24 sata, kao i za ostatak vremena od viSednevnog putovanja preko 12 do 24 sata.

Polovica dnevnice za sluzbeno putovanje ostvaruje se kada je putovanje trajalo preko
8 do 12 sati kao i za ostatak vremena od viSednevnog putovanja preko 8 do 12 sati.

Kod viSednevnih putovanja broj dnevnica za sluzbeno putovanje se utvrduje prema
ukupnom broju sati provedenih na putu podijeljeno sa 24 sata.

Za vrijeme provedeno nha putovanju do 8 sati radnik hema prava na dnevnicu za
sluzbeno putovanije.

Clanak 21.
Iza ¢lanka 176. dodaju se novi €lanci 176.a i 176.b:

Clanak 176.a
Dnevnice za rad na terenu

Radnik ima pravo na dnevnicu za rad na terenu kada boravi izvan mjesta svojeg
prebivalidta ili uobi¢ajenog boravidta zbog poslova koje obavlja izvan sjediSta Poslodavca ili
sjedista izdvojene poslovne jedinice Poslodavca i kada Poslodavac obavlja takvu vrstu
djelatnosti koja je po svojoj prirodi vezana uz rad na terenu (mjesto rada se razlikuje od mjesta
sjedista Poslodavca ili njegove poslovne jedinice i mjesta prebivalista ili uobi¢ajenog boravista
radnika, pri ¢emu je mjesto rada udaljeno od tih mjesta najmanje 30 kilometara). Za rad na
terenu Poslodavac ¢e radniku osigurati smjesta;.

Dnevnica za rad na terenu moZe se isplatiti samo kada je Poslodavac osigurao smjestaj
na terenu.

Nalog za rad na terenu izdaje Poslodavac, odnosno voditelj podruéne radne jedinice u
pisanom obliku.

Dnevnica za rad na terenu isplacuje se prema odluci Poslodavca najviSe do propisane
neoporezive vrijednosti i ne moze biti veca od utvrdene visine dnevnice za sluzbena putovanja.

Dnevnica za rad na terenu pripada radniku za svaki provedeni dan na terenu, a
obraCunava se i isplacuje prilikom obracuna place za protekli mjesec.

Dnevnica za rad na terenu, dnevnica za sluzbeno putovanje, dodatak na odvojeni zivot
i naknada za prijevoz medusobno se iskljuuju. Ova naknada za prijevoz, koja se iskljuCuje,
naknada je koju radnik ostvaruje redovito u svom ugovorenom mjestu rada.

Clanak 176.b

Radnici koji po nalogu Poslodavca uz redovite poslove svog radnog mijesta upravljaju
cestovnim vozilom s 5 i viSe sjediSta i prevoze radnike na teren ili na udaljenu lokaciju rada
koji su udaljeni najmanje 30 kilometara od mjesta sjediSta Poslodavca ili njegove poslovne
jedinice, imaju pravo na dodatak na plaéu u visini od 10% za sate koje su proveli za
upravljacem cestovnog vozila .

Dodatak iz prethodnog stavka ne odnosi se na radnike na radnom mjestu vozaca i
vozaca cestovnog vozila.
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Clanak 22.

Clanak 177. mijenja se i glasi:

Dnevnice za sluzbeno putovanje u inozemstvo utvrduju se do visine i na nacin
utvrden za korisnike drzavnog proracuna.

Iznos dnevnice za sluzbeno putovanje u inozemstvo isplaéuje se u eurima.

Clanak 23.

Clanak 180. mijenja se i glasi:

Radnik koji pri obavljanju poslova po nalogu Poslodavca (uklju€ivo i poslove prilikom
zatvora pruga, izvanrednih dogadaja, otklanjanja kvarova) koristi vlastito vozilo, ima pravo na
naknadu u visini neoporezivog iznosa naknade utvrdene posebnim propisom.

Za koriStenje privatnog (vlastitog) vozila u sluzbene svrhe nadredeni radnik iz ¢lanka 6.
stavka 2. i 4. Pravilnika o organizaciji HZ Infrastrukture d.o.o. predlaze potrebno koristenje
privatnog (vlastitog) automobila u sluzbene svrhe, a odobrava ga nadredeni radnik iz ¢lanka
6., stavka 1. Pravilnika o organizaciji HZ Infrastrukture d.o.o0. na propisanom obrascu.

Clanak 24.

Clanak 181 a. mijenja se i glasi:

Radnik ima pravo na naknadu troSkova prijevoza dolaska na posao i odlaska s posla
(u daljnjem tekstu: naknada troSkova prijevoza), pod uvjetom da je udaljenost od njegovog
prebivalidta, odnosno boravista do mjesta rada najmanje dva kilometra.

Uvjet iz stavka 1. ovoga €lanka ne primjenjuje se na radnike koji imaju tjelesno
osteéenje od 100 %, odnosno tjelesno ostecenje donjih ekstremiteta od najmanje 60 %, a koje
je utvrdeno rieSenjem nadleznog tijela.

Prebivaliste odnosno boraviste radnika u smislu ovoga Clanka je prebivalidte, odnosno
boraviste sukladno Zakonu o prebivaliStu.

Radnik koji tijekom trajanja radnog odnosa bez objektivho opravdanog razloga
promijeni svoje prebivaliste odnosno boraviste i o razlogu ne priloZi dokaz, ne moZze ostvarivati
pravo iz ovoga Clanka, a pod objektivho opravdanim razlogom smatra se sklapanje bra¢ne,
izvanbracne ili partnerske zajednice, spajanje obitelji, propisana skrb o ¢lanu obitelji i sli¢ni
razlozi koji se dokazuju odgovaraju¢om dokumentacijom.

Ako je prije promjene prebivaliSta odnosno boravista, radniku prethodno bilo odobreno
ostvarivanje prava iz ovoga €&lanka, a za promjenu prebivalista odnosno boravista ne postoji
objektivno opravdani razlog iz stavka 7. ovoga €lanka, radnik zadrzava pravo na naknadu
troSkova prijevoza u dosadasnjem obimu.

Ako je od prebivaliSta odnosno boraviSta radnika do mjesta rada organiziran javni
prijevoz, zaposlenik ima pravo na naknadu troska godi$nje karte ako postoji moguénost kupnje
godiSnje karte, mjeseCne karte ako ne postoji mogucnost kupnje godiSnje karte, odnosno
pojedinacne karte ako ne postoji moguénost kupnje godisSnje ili mjese€ne karte.

Pod organiziranim javnim prijevozom u smislu ovoga ¢lanka smatra se mjesni i
medumijesni prijevoz koji se medusobno ne iskljuCuju, a koji radniku omogucuju redoviti
dolazak na posao i redoviti povratak s posla.
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Poslodavac ¢e temeljem pisane izjave radnika istomu osigurati pravo na besplatan
prijevoz vlakom na posao i s posla (2. razred svih vrsta vlakova).

Redoviti dolazak na posao i povratak s posla osigurava onaj javni prijevoznik kod kojeg
je vozni red organiziran na nacin da vriieme Cekanja od dolaska u mjesto rada do pocetka
radnog vremena radnika, te vrijeme ¢ekanja od zavrSetka radnog vremena do polaska redovite
linije prema prebivalistu odnosno boravistu radnika ne prelazi 45 minuta, a u slu¢aju potrebe
za presjedanjem, vrijeme ¢ekanja izmedu dvije linije javnog prijevoza ne smije biti duze od 30
minuta.

U slu€aju postojanja organiziranog javnog prijevoza kojeg radnik ne koristi, ostvarit ¢e
pravo na naknadu tro8kova prijevoza, koja ¢e se za svaki pojedini mjesec isplaéivati u visini
1/12 cijene godiSnje karte ako postoji moguénost kupnje godi$nje karte, odnosno u visini
mjesecne karte ako ne postoji moguénost kupnje godiSnje karte, ili pojedinacne karte ako ne
postoji moguénost kupnje godisnje ili mjesecne karte.

Ako je od prebivaliSta odnosno boraviSta do mjesta rada organiziran javni prijevoz iz
stavka 6. i 7. ovoga Clanka od viSe prijevoznika, a koji prometuju na toj relaciji, naknada
tro8kova prijevoza ¢e se isplacivati u visini koja je povoljnija za Poslodavca.

Ako od prebivalista odnosno boravista do mjesta rada nema organiziranog javnog
prijevoza, naknada tro8kova prijevoza isplatit ¢e se u visini od 0,18 eura po prijedenom
kilometru, uveéano za troSkove cestarine, mostarine i tunelarine (uz predocCenje ispisa
elektroni¢ke naplate cestarine - ENC na ime radnika i za odgovarajuéi dolazak na posao i
povratak s posla), kao i u slu¢aju naknade troSkova prijevoza radniku u dane kada organizirani
javni prijevoz ne prometuje, a ako se troSkovi cestarine, mostarine i/ili tunelarine ne mogu
odvojiti od troSkova cestarine, radnik ima pravo na naknadu cjelokupnog iznosa troSka, uz
predo€enje ispisa elektroni¢ke naplate cestarine — ENC HAC-a ili AZM-a na njegovo ime.

Poslodavac moze kao najkraéu rutu od mjesta prebivaliSta/boravista zaposlenika do
mjesta rada utvrditi relaciju koja obuhvacéa cestu s naplatom ako je to za njega povoljnije, u
kojem slu€aju radnik ostvaruje pravo na naknadu troSkova prijevoza uvecanu za troSkove
cestarine, uz predocenje ispisa elektroni¢ke naplate cestarine ENC-a HAC-a i AZM-a na ime
zaposlenika.

Ako od prebivaliSta odnosno boravista do mjesta rada nema organiziranog javnog
prijevoza na dijelu udaljenosti, naknada troskova prijevoza isplatit ¢e se:

e za dio udaljenosti na kojoj prijevoz nije organiziran, kao i u sluaju kad
organizirani javni prijevoz ne prometuje odredenog dana, u visini od 0,18 eura
po prijedenom kilometru,

¢ za dio udaljenosti na kojoj je prijevoz organiziran, a kojeg zaposlenik koristi, u
visini cijene karte organiziranog prijevoza, a ako ga ne koristi, u visini cijene
karte organiziranog prijevoza ili u visini od 0,18 eura po prijedenom kilometru,
ovisno o tome $to je za Poslodavca povoljnije.

Radnici koji imaju organizirani prijevoz od strane Poslodavca koji im omogucuje redoviti
dolazak na posao i odlazak s posla, nemaju pravo na naknadu troSkova prijevoza ukoliko ne
koriste prijevoz organiziran od strane Poslodavca.

Udaljenost se u smislu ovoga ¢lanka utvrduje na temelju kartografske podloge Google
Maps putem stranice https://www.google.com/maps i to kao najkra¢a automobilska ruta sa
suvremenim kolni¢kim zastorom (asfaltom), a u slu€aju raCunanja udaljenosti iz stavka 1.
ovoga €¢lanka, kao pjeSacka ruta sa suvremenom pjeSackom stazom koja omoguéava sigurno
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kretanje pjeSaka.

O nacinu koristenja prava na naknadu troSkova prijevoza, radnik se svom poslodavcu
treba pisano izjasniti na poéetku kalendarske godine, odnosno tijekom kalendarske godine,
ako dode do promjene nacina koristenja toga prava, ili ako dode do promjene prebivalista
odnosno boraviSta radnika, a ako nije do$lo do promjena u nacinu koristenja prava na naknadu
tro8kova prijevoza ili do promjene prebivalidta odnosno boravista, radnik se o nacinu koristenja
prava na naknadu troSkova prijevoza ne mora svom Poslodavcu pisano izjasSnjavati na pocetku
svake kalendarske godine. Poslodavac ¢e definirati novi obrazac za ovu svrhu objavom na
internom portalu i oglasnim plo¢ama Drustva.

Radniku se naknada troSkova prijevoza isplacuje najkasnije do 15-og u mjesecu za
prethodni mjesec, s time da se nece isplatiti za dane godiSnjeg odmora, rodiljnog i roditeljskog
dopusta, privremene sprijeCenosti za rad i za druge dane kada zaposlenik vise od dva radna
dana uzastopce nije u obvezi dolaska na posao (osim kada radnik nije u obvezi dolaska na
posao zbog slobodnih dana predvidenih rasporedom radnog vremena, a zbog nejednako
rasporedenog radnog vremena).

Radnicima kojima se naknada troSkova prijevoza umanjuje sukladno odredbama
prethodnog stavka Poslodavca ispladuje naknadu troSkova prijevoza za sve mjesece u godini.

Ako radnik ostvaruje pravo na naknadu troSka mijeseCne karte, zbog koristenja
godiSnjeg odmora mu se naknada troSkova prijevoza nece isplatiti za jedan mjesec i to onaj u
kojem koristi preteZiti dio godiSnjeg odmora.

Ako radnik koristi godiSnju kartu, Poslodavac ima pravo traziti njezin povrat u slu¢aju
predvidljive duze odsutnosti, kao $to su koridtenje prava prema posebnom propisu, dugotrajno
bolovanje i placeni dopust (u trajanju od preko 30 dana) te u slu¢aju nepla¢enog dopusta.

Maksimalni iznos naknade troSkova prijevoza po svim osnovama ne moze biti veci od
265,00 eura, osim u slu¢aju rada po pozivu u svoje slobodno vrijeme (u slu€ajevima definiranim
u élanku 159. Kolektivhog ugovora HZ Infrastrukture d.o.0.)

Clanak 25.

Clanak 186. mijenja se i glasi:
Poslodavac ¢e uz mjesecCnu placu radnicima dodatno isplacivati neoporezivi dodatak u
iznosu od 100,00 eura mjese¢no

Clanak 26.

Clanak 189. mijenja se i glasi:

Radnik kojemu Poslodavac otkazuje ugovor o radu nakon dvije godine neprekidnog rada,
osim ako se ugovor o radu otkazuje iz razloga uvjetovanog ponasanjem radnika, ima pravo na
otpremninu u visini prosjecne place isplacene radniku za 3 (tri) mjeseca prije prestanka
ugovora o radu, za svaku navrSenu godinu rada u HZ Infrastrukturi d.o.o. uraéunavajuci i staz
osiguranja s uvecanim trajanjem i poseban staz ostvaren u Domovinskom ratu, ali ne veéu od
15.000 eura.

Odredbe ovog ¢lanka ne primjenjuju se na radnike kojima su do dana sklapanja ovog 3.
Aneksa Kolektivnog ugovora HZ Infrastrukture d.o.o. otkazani ugovori o radu i nalaze se u
otkaznom roku.
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Clanak 27.

Clanak 192. mijenja se i glasi:
U stavku 1 alineja 1 mijenja se i glasi:
e Osnova zajubilarnu nagradu je radni staz ostvaren sukladno odredbama &lanka
3. stavka 2. Kolektivnog ugovora HZ Infrastrukture d.o.o.

Clanak 28.

Iz Kolektivnog ugovora HZ Infrastrukture d.o.o. bridu se odredbe iz II. dijela Kolektivnog
ugovora, Glava 5. - Odnosi sa sindikatom, radni¢kim vijeéem i povjerenicima za zastitu na
radu. Brigu se ¢&lanci 201. do 215. izuzev &lanka 208.a kao i Prilog 4. Kolektivnog ugovora HZ
Infrastrukture d.o.o.

Clanak 29.

Novi ¢lanak 201. glasi:

Ugovorne strane suglasno utvrduju da ¢e se uvjeti za rad sindikata, uvjeti za rad
radni¢kog vije€a i uvjeti za rad povjerenika radnika za zastitu na radu i koordinatora povjerenika
radnika za zastitu na radu definirati sporazumima koji ¢e se potpisati u roku ne duzem od 15
(petnaest dana) od dana sklapanja ovog 3. Aneksa Kolektivnog ugovora HZ Infrastrukture
d.o.o.

Sporazumi iz prethodnog stavka stupaju na snagu danom potpisivanja, a primjenjuju
se od dana stupanja na snagu 3. Aneksa Kolektivnog ugovora HZ Infrastrukture d.o.o.

Clanak 30.

Clanak 208. a mijenja se i glasi:

Reprezentativni sindikati organiziraju rekreaciju radnika u svrhu prevencije radne
invalidnosti i rehabilitacije radno zdravstvene sposobnosti radnika.
Reprezentativni sindikati organiziraju seminare iz podrucja sigurnosti Zeljeznickog prometa,
sigurnosti i zastiti zdravlja na radu, osposobljavanje povjerenika radnika za ZNR.

Reprezentativni sindikati su obavezni Poslodavcu dostaviti program i izvjeS¢e o
realiziranim aktivnostima iz stavka 1. i 2. ovog €lanka.
Poslodavac ¢e osigurati sredstava u Planu poslovanja u visini 80.000,00 eura godisnje.

Sredstva iz stavka (4) ovog €lanka rasporeduju se tako da se ukupan iznos podijeli s
ukupnim brojem ¢lanova reprezentativnih sindikata, a dobiveni iznos pomnoZzi s brojem &lanova
pojedinog reprezentativnog sindikata u rujnu tekuce godine. Dobiveni umnozak Poslodavac
doznaduje reprezentativnim sindikatima do 15. listopada tekuée godine.

Novcana sredstva iz stavka 4. koja su namijenjena za realizaciju aktivnostiiz 1. i 2.
stavka mogu se koristiti isklju€ivo za podmirenje troSkova vezanih za radnike Poslodavca.

Clanak 31.

Clanak 216. mijenja se i glasi:

Ugovorne strane suglasno utvrduju da se ovaj Ugovor sklapa na razdoblje od 1.7.2022.
godine do 30.6.2027. godine, uz produljenu primjenu od 6 (Sest) mjeseci.
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Clanak 32.

Clanak 216. a mijenja se i glasi:

Cijene sata rada i koeficijenti iz Priloga 2. ovoga Ugovora primjenjuju se od 01. svibnja 2025.
godine.
Odredbe ostalih ¢lanaka i priloga Cije izmjene su obuhvaéene ovim 3. Aneksom primjenjuju se
od 1. lipnja 2025. godine.

Ugovorne strane utvrduju da se sve cijene sata rada utvrdene Prilogom 2. ovoga Ugovora
od 1. srpnja 2026. godine povec¢avaju za 2 %.

Ukoliko cijene dobara i usluga za osobnu potroSnju, mjerene indeksom potroSackih cijena
u listopadu 2026. godine u odnosu na listopad 2025. godine (na godiSnjoj razini) budu u
prosjeku vise za 3,5% ugovorne strane su suglasne da c¢e se (pocevsi od listopada 2026.)
otvoriti kolektivni pregovori o poveéanju cijena sata rada i ostalih materijalnih prava radnika.

Clanak 33.

Ostale odredbe Kolektivnog ugovora HZ Infrastrukture d.o.o. ostaju nepromijenjene.
Ovaj 3. Aneks Kolektivnog ugovora HZ Infrastrukture d.o.o. objavit ée se u Sluzbenom vjesniku
HZ Infrastrukture d.o.0., a stupa na snagu i primjenjuje se od 01.svibnja 2025. godine.

Clanak 34.

Ovaj 3. Aneks Kolektivnog ugovora HZ Infrastrukture d.o.o. sastavljen je u 8 (osam)
istovjetnih primjeraka od kojih svaka strana zadrzava po 3 (tri) primjerka, a 2 (dva) primjerka
dostavljaju se ministarstvu nadleznom za rad.

U Zagrebu, 2025. godine

Sindikat prometnika vlakova Hrvatske Predsjednik Uprave Drustva

Sindikat infrastrukture HZ

Sindikat ZeljezniCara Hrvatske
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RANGOVI PRUGA | RANGOVI KOLODVORA

PRILOG 1.

Tablica 1: RANG PRUGE | KOLODVORA ZA PROMETNIKE VLAKOVA, PROMETNE
DISPECERE, SEFOVE KOLODVORA | POMOCNIKE SEFOVA KOLODVORA

PRUGA
RANG

KOLODVOR

KOLODVOR RANG

2

PODRUCNA RADNA JEDINICA
PROMETA ISTOK

OSTALE

Cabuna

Slatina

Cacinci

Zdenci Orahovica

Purdenovac

Nasice

Koska

Bizovac

Josipovac

Osijek Donji Grad

Dalj

Erdut

KORIDOR

bakovo

KORIDOR

Vladislavci

NINININININININININNNNN

¢VOR

Osijek

E]

KORIDOR

Darda

Beli Manastir

KORIDOR

Tovarnik

Jankovci

Peletovci

Ivankovo

Stari Mikanovci

¢VOR

Strizivojna-Vrpolje

R ININININ(R|=R|N

¢VOR

Vinkovci ¢vor

E

KORIDOR

Andrijevci

N

Garcin

N

¢VOR

Slavonski Brod

£

KORIDOR

Sibinj

Oriovac

Nova Kapela-Batrina

Staro Petrovo Selo

Nova Gradiska

= (N | = (NN
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PRUGA
RANG

KOLODVOR

KOLODVOR RANG

Okucani

OSTALE

Pleternica

Caglin

OSTALE

Blacko Jaksi¢

PoZega

Velika

KORIDOR

Kopanica-Beravci

Slavonski Samac

OSTALE

Cerna

Zupanja

Privlaka

Otok

Spacva

Drenovci

Vukovar-Borovo Naselje

Vukovar

NININININININNNNNNNNN|PRIW

PODRUCNA RADNA JEDINICA
PROMETA ZAPAD

KORIDOR

Sapjane

Jurdani

Opatija Matulji

Susak Pedine

NIN|N|F

¢VOR

Rijeka (i Rijeka Brajdica)

E]

¢VOR

Skrljevo (i Soici)

KORIDOR

Bakar

Meja

Plase

Drivenik

Fuzine

Lokve

Delnice

Zalesina

Skrad

Brod Moravice

¢VOR

Moravice

KORIDOR

Vrbovsko

Gomirje

Ogulinski Hreljin

¢VOR

Ogulin

R INININERINININRFRPR[EFERINNNR| R
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PRUGA
RANG

KOLODVOR

KOLODVOR RANG

KORIDOR

Ostarije

Kukaca

Gornje Dubrave

Generalski Stol

Zvelaj

Josipdol

Plaski

Blata

Licka Jesenica

KORIDOR

Rudopolje

Vrhovine

Gracac

Lovinac

Medak

Gospié

Perusic¢

Licko LeScée

Pula

OSTALE

Kanfanar

Sveti Petar u Sumi

Pazin

Borut

Lupoglav

Roc

Vodnjan

Buzet

NINININININININRERININRNNPRERNNNNNNNRNRER W

PODRUCNA RADNA JEDINICA
PROMETA JUG

¢VOR

Split

KORIDOR

Split Predgrade

¢VOR

Solin

KORIDOR

Kastel Sucurac

Kastel Stari

Labin Dalmatinski

Primorski Dolac

¢VOR

Perkovic

KORIDOR

Unesic

Zitni¢

Drnis

NININRFR|ININININRFR|R|R
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PRUGA
RANG

KOLODVOR

KOLODVOR RANG

Kosovo

¢VOR

Knin

KORIDOR

Padene

Plavno

Zrmanja

Malovan

OSTALE

Licko Dugo Polje

KORIDOR

Sibenik Luka

Kistanje

Benkovac

Skabrnje

Bibinje

Zadar

¢VOR

RaZine

¢VOR

Sibenik

R R ININININIINERINININNNRNW

¢VOR

Ploce

E]

KORIDOR

Rogotin

N

Opuzen

N

Metkovié

PODRUCNA RADNA JEDINICA

PROMETA CENTAR

¢VOR

Zagreb Glavni kolodvor

Zagreb Borongaj

Sesvete

Dugo Selo

Zagreb Klara

KORIDOR

Precec

Ivani¢ Grad

Deanovac

Novoselec

Ludina

Popovaca

Moslavacka Gracenica

¢VOR

Kutina

Banova Jaruga

Novska

KORIDOR

Banova Jaruga

RlRr|RPR|[R|ININ|IN|N[N[R|N

¢VOR

Zagreb Zapadni kolodvor

E]

Podsused TV

E]
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PRUGA
RANG

KOLODVOR

KOLODVOR RANG

Zapresic

E

Savski Marof

£

OSTALE

Klanjec

Kumrovec

¢VOR

Hrvatski Leskovac

Velika Gorica

KORIDOR

Turopolje

Lekenik

Greda

¢VOR

Sisak

Sisak Caprag

KORIDOR

Sunja

Hrvatska Dubica

Majur

Volinja

OSTALE

Lipik

Sirac

Daruvar

¢VOR

Zagreb Resnik

¢VOR

Zagreb Zitnjak

NININININERININRRERIININNNRNN

Zagreb RanZirni kolodvor

E

OSTALE

Mahi¢no

Ozalj

Kamanje

KORIDOR

Duga Resa

Mrzlo Polje

¢VOR

Karlovac

KORIDOR

Draganidi

Jastrebarsko

Zdencina

Horvati

OSTALE

Novi Dvori

Luka

Veliko Trgoviscée

¢VOR

Zabok

OSTALE

Gornja Stubica

Sveti Kriz Zacretje

Krapina

NININIEFERPININNININRERNRINRININN
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PRUGA
RANG

KOLODVOR

KOLODVOR RANG

Purmanec

PODRUCNA RADNA JEDINICA
PROMETA SJEVER

KORIDOR

Vrbovec

Gradec

¢VOR

Krizevci

=

Koprivnica

E

Virovitica

KORIDOR

Lepavina

Mucna Reka

Novo Drnje

OSTALE

Bregi

Virje

Purdevac

Klostar

Pitomaca

Spisi¢ Bukovica

Suhopolje

Sveti Ivan Zabno

Bjelovar

Pulovac

Bedekovcina

Zlatar Bistrica

Budinséina

OSTALE

Novi Marof

Turdin

KORIDOR

Konjs¢ina

¢VOR

Varazdin

Cakovec

KORIDOR

Mala Subotica

Donji Kraljevec

Kotoriba

OSTALE

Cerje Tuzno

Ivanec

Lepoglava

Golubovec

Jalzabet

Ludbreg

Rasinja

NI ININININININERININRPRRERNNNNNNRRERRNNNNRERNRERINNRL
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Tablica 2: RANG KOLODVORA ZA SKRETNICARE | CUVARE ZCP-a

KOLODVOR

SKRETNICAR
RANG

CUVAR ZcP-A
RANG

1

PODRUCNA RADNA JEDINICA PROMETA ISTOK

Cabuna

Slatina

Cadinci

Zdenci Orahovica

Durdenovac

Nasice

Koska

Bizovac

Josipovac

RiR|R(R|R[R[R|RLR|[R

Osijek

Osijek Donji Grad

Dalj

Erdut

bakovo

Vladislavci

Darda

Beli Manastir

Tovarnik

Jankovci

Deletovci

Vinkovci (¢vor)

lvankovo

Stari Mikanovci

Strizivojna-Vrpolje

Andrijevci

Garcin

Slavonski Brod

Sibinj

Oriovac

Nova Kapela-Batrina

Staro Petrovo Selo

Nova Gradiska

Okucani

Pleternica

Caglin

NI RININININININININININNN|N

23



KOLODVOR

SKRETNICAR
RANG

CUVAR ZcP-A
RANG

Blacko Jaksi¢

PoZega

Velika

Kopanica-Beravci

Cerna

Zupanja

Priviaka

Otok

Spacva

Drenovci

RiR|R[RPR|RLR|ININ|R[R|RLR|N

Vukovar-Borovo Naselje

=

Vukovar

=

Laslovo

N

PODRUCNA RADNA JEDINICA PROMETA ZAPAD

Sapjane

=

Jurdani

[

Opatija Matulji

[

Rijeka (i Rijeka Brajdica)

=

Susak Pecine

Skrljevo (i Soi¢i)

Bakar

Meja

Plase

Drivenik

FuZine

Lokve

Delnice

Zalesina

Skrad

Brod Moravice

Moravice

Vrbovsko

Gomirje

Ogulinski Hreljin

Ogulin

Ostarije

Kukaca

Gornje Dubrave

NINIRPININININRPRININNININNNNNNNN
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SKRETNICAR

CUVAR ZcP-A

KOLODVOR RANG RANG
1 2 3

Generalski Stol 2
Zvecaj 2
Josipdol 1
Plaski 1
Blata IR
Licka Jesenica IR
Rudopolje IR
Vrhovine 1
Gracac 1
Medak IR
Gospic 2
Perusic¢ IR
Licko Le$ce IR
Pula IR
Kanfanar 1
Sveti Petar u Sumi 1
Pazin 1
Borut 1
Lupoglav 2
Ro¢ 1
Vodnjan 1
Buzet 1
PODRUCNA RADNA JEDINICA PROMETA JUG

Split 2
Split Predgrade 1
Solin IR
Kastel Suéurac 1
Kastel Stari 1
Labin Dalmatinski 1
Primorski Dolac 1
Perkovié 2
Unesi¢ 1
Zitni¢ IR
Drnis 2
Kosovo IR
Knin IR
Padene IR
Plavno IR
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KOLODVOR

SKRETNICAR
RANG

CUVAR ZcP-A
RANG

Zrmanja

Malovan

Licko Dugo Polje

Kistanje

Benkovac

Skabrnje

Bibinje

Zadar

NINININININRFR|R=RIN

RaZine

Sibenik

Ploce

Rogotin

Opuzen

Metkovié

PODRUCNA RADNA JEDINICA PROMETA

CENTAR

Zagreb Glavni kolodvor

=

Borongaj

Sesvete

Dugo Selo

Precec

Ivani¢ Grad

Deanovac

Novoselec

Ludina

Popovaca

Moslavacka Gracenica

Kutina

Banova Jaruga

Lipovljani

Novska

Zagreb Zapadni kolodvor

Podsused TV

Zapresic

Savski Marof

Klanjec

Kumrovec

Hrvatski Leskovac

Velika Gorica

NININININININR(RERINREFERINNNNNNNNNRE
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KOLODVOR

SKRETNICAR
RANG

CUVAR ZcP-A
RANG

Turopolje

Lekenik

Greda

Sisak

Sisak Caprag

N INININ|ININ

Sunja

Hrvatska Dubica

Majur

Volinja

Lipik

Sirac

Daruvar

Zagreb Resnik

N

Zagreb Klara

]

Zagreb Zitnjak

Zagreb RanZirni kolodvor

Duga Resa

Mrzlo Polje

Karlovac

Jastrebarsko

Zdencina

Horvati

Mahi¢no

Ozalj

Kamanje

Novi Dvori

Luka

Veliko Trgovisée

NININRIRIERINININNNRPRINN

Zabok

=

Gornja Stubica

Sveti Kriz Zacretje

Krapina

Purmanec

BR(IN|R |~

PODRUCNA RADNA JEDINICA PROMETA SJEVER

Pulovac

Bregi

Virje

Purdevac

RikLR R[N
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KOLODVOR

SKRETNICAR
RANG

CUVAR ZcP-A
RANG

Klostar

Pitomaca

Spisi¢ Bukovica

Virovitica

Suhopolje

Vrbovec

Gradec

Krizevci

Lepavina

Mucna Reka

NININININ|R [ R|R[R | N|N

Koprivnica

=

Novo Drnje

Sveti lvan Zabno

Bjelovar

Bedekovcina

Zlatar Bistrica

Konjséina

Budinséina

Novi Marof

Turcin

NININ[R IN|R[FR|N|®R

Varazdin

Cakovec

Mala Subotica

Donji Kraljevec

Kotoriba

Cerje Tuzno

lvanec

Lepoglava

Golubovec

JalZzabet

Ludbreg

Rasinja
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Tablica 3: RANG KOLODVORA ZA VLAKOVODE, MANEVRISTE, RUKOVATELJE
MANEVRE, PROMETNE TELEGRAFISTE TELEPRINTERISTE

KOLODVOR RANG

1 2

PODRUCNA RADNA JEDINICA PROMETA
ISTOK

Cabuna

Slatina

Cacinci

Zdenci Orahovica

Purdenovac

Nasice

Koska

Bizovac

Josipovac

Osijek Donji Grad
Dalj

Erdut

bakovo

Vladislavci
Darda

R INININININERNRINRERNNNNN

Beli Manastir
Osijek

Tovarnik

E

[

N

Jankovci

N

Peletovci

E

Vinkovci (Cvor)

Ivankovo

Stari Mikanovci

Strizivojna-Vrpolje

Andrijevci

Garcin

Slavonski Brod
Sibinj

Oriovac

Nova Kapela-Batrina

Staro Petrovo Selo

Nova Gradiska

Okucani

Pleternica

N R (R (=R NRININERENNRERINN

Caglin




KOLODVOR

RANG

LondZica

Blacko Jaksi¢

Pozega

Velika

Kopanica-Beravci

Slavonski Samac

Cerna

Zupanja

Privlaka

Otok

Spacva

Drenovci

Vukovar-Borovo Naselje

Vukovar

Laslovo

NININININININININININNRERINNDN

PODRUCNA RADNA JEDINICA PROMETA

ZAPAD

Sapjane

[

Jurdani

N

Opatija Matulji

N

Rijeka (i Rijeka Brajdica)

=

Susak Pecine

Skrljevo (i Soi¢i)

Bakar

Meja

Plase

Drivenik

Fuzine

Lokve

Delnice

Zalesina

Skrad

Brod Moravice

Moravice

Vrbovsko

Gomirje

Ogulinski Hreljin

Ogulin

Ostarije

R ININNERININNNRERINNNNRRERN
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KOLODVOR

RANG

Kukaca

Gornje Dubrave

Generalski Stol

Zvelaj

Josipdol

Plaski

Blata

Licka Jesenica

Rudopolje

Vrhovine

Gracac

Lovinac

Medak

Gospié

Perusic

Licko LeSc¢e

Pula

Kanfanar

Sveti Petar u Sumi

Pazin

Borut

Lupoglav

Roc

Vodnjan

Buzet

NININ R INIRERINRFER R NNRERNNRR[NNNNNNNRNDN

PODRUCNA RADNA JEDINICA PROMETA JUG

Split

Split Predgrade

Solin

Kastel Suc¢urac

Kastel Stari

Labin Dalmatinski

Primorski Dolac

Perkovic

Unesié

Zitni¢

Drnis

Kosovo

Knin

R ININININIRERININNINR(R|R&
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KOLODVOR

RANG

Padene

Plavho

Zrmanja

Malovan

Licka Dugo Polje

Kistanje

Benkovac

Skabrnje

Bibinje

Zadar

Razine

Sibenik

R === INININNNNNNDNS

Ploce

=

Rogotin

N

Opuzen

N

Metkovié

[y

PODRUCNA RADNA JEDINICA PROMETA
CENTAR

Zagreb Glavni kolodvor

E]

Borongaj

Sesvete

Dugo Selo

Precec

Ivani¢ Grad

Deanovac

Novoselec

Ludina

Popovaca

Moslavacka Gracenica

Kutina

Banova Jaruga

Lipovljani

Novska

Zagreb Zapadni kolodvor

Podsused TV

Zapresic

Savski Marof

Klanjec

Kumrovec

N[N RR[R|R[R|[NR[R|ININ|IN|ININ|R[N|R|R|[R
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KOLODVOR

RANG

1

Zagreb Isto¢ni kolodvor

Hrvatski Leskovac

Velika Gorica

Turopolje

Lekenik

Greda

Sisak

Sisak Caprag

Sunja

Hrvatska Dubica

Majur

Volinja

Lipik

Sirac

Daruvar

Zagreb Resnik

N R (=R [RININNRR[INNNNNNNDN

Zagreb Klara

E

Zagreb Zitnjak

N

Zagreb RanZirni kolodvor

E]

Mahicno

Ozalj

Kamanje

Duga Resa

Mrzlo Polje

Karlovac

Draganidi

Jastrebarsko

Zdencina

Horvati

Novi Dvori

Luka

Veliko Trgovisce

NININININININERININININN

Zabok

=

Gornja Stubica

Sveti Kriz Zacretje

Krapina

Purmanec

NININ|IN

PODRUCNA RADNA JEDINICA PROMETA

SJEVER
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KOLODVOR

RANG

Vrbovec

Gradec

Krizevci

Lepavina

Mucna Reka

NIN(=RIN|N|N

Koprivnica

E

Novo Drnje

Bregi

Virje

Novigrad

Purdevac

Klostar

Pitomaca

Spisi¢ Bukovica

Virovitica

Suhopolje

Sveti Ivan Zabno

Bjelovar

Pulovac

Bedekovcina

Zlatar Bistrica

Konjs¢ina

Budinséina

Novi Marof

Turdin

NININERINININR|R|RFR[EFERINNRINNNNR

Varazdin

E]

Cakovec

E

Mala Subotica

Donji Kraljevec

Kotoriba

Cerje Tuzno

Ivanec

Lepoglava

Golubovec

Jalzabet

Ludbreg

Rasinja

NININININININEFERIN|N

34



CIJENE SATA RADA

PRILOG 2

Red Cijena sata
bro" Sifra RM Naziv radnog mjesta rada od 01. Napomena
) svibnja 2025.
1 2 3 4 5
1.0. SEKTOR ZA PRISTUP INFRASTRUKTURI
3. 6476 Direktor Sektora za pristup infrastrukturi Odluka
Uprave
4. 8200 Zamijenik direktora Sektora za pristup infrastrukturi Odluka
Uprave
5. 8139 | Koordinator za Mediteranski Zeljezni&ki koridor Odluka
Uprave
. T . Odluka
6. 8140 Koordinator za Alpsko-zapadnobalkanski zeljeznicki koridor
Uprave
7. 8141 Struc¢ni suradnik za Zeljezni¢ke koridore za teretni prijevoz 11,79
8. 8142 Glavni referent za Zeljezni¢ke koridore za teretni prijevoz 10,32
1.0.1. Odjel za prodaju Zeljeznickih usluga
9. 7363 Voditelj Odjela za prodaju Zeljezni¢kih usluga Odluka
Uprave
10. 6479 Visi struéni suradnik za regulativu 12,35
1. 6481 Struéni suradnik za regulativu 11,79
12. 6482 Visi stru¢ni suradnik za infrastrukturne kapacitete 12,35
13. 6484 Struéni suradnik za infrastrukturne kapacitete i lzvieS¢e o mrezi 11,79
14. 6487 Glavni referent prodaje 10,32
15. 6491 Voditelj marketinga 10,32
1.0.2. Odjel za vozni red
luk
16. 3623 Voditelj Odjela za vozni red Odluka
Uprave
17. 4787 Voditelj pripreme voznog reda 12,35
18. 3635 Glavni inZzenjer za informati¢ku podrsku i pripremu voznog reda 11,79
19. 5304 Glavni inZzenjer za tehni¢ko planiranje 11,79
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Red.

Cijena sata

broi Sifra RM Naziv radnog mjesta rada od 01. Napomena
) svibnja 2025.
1 2 3 4 5
20. 3632 Voditelj projektiranja voznog reda 12,35
21. 3633 Projektant voznog reda 11,79
1.1. SEKTOR ZA PROMET
22. 8020 Direktor Sektora za promet Odluka
Uprave
22.a 7599 Poslovni tajnik 8,65
22.b 8165 Samostalni referent za podrsku sektoru 7,78
24, 8021 Zamijenik direktora Sektora za promet Odluka
Uprave
25. 8116 Pomoc¢énik direktora Sektora za promet Odluka
Uprave
1.1.1. Odjel za organizaciju i tehnologiju prometa
26. 3637 | Voditelj Odjela za organizaciju i tehnologiju prometa Odluka
Uprave
Grupa za prometnu tehnologiju
27. 3641 Voditelj Grupe za prometnu tehnologiju 12,35
28. 3642 Glavni inZenjer za organizaciju rada pruga i kolodvora 11,79
29. 3638 Glavni inZenjer za osoblje 11,79
30. 3646 Glavni inZenjer za grani¢ni promet 11,79
31. 4790 InZenjer za grani¢ni promet 7,78
Grupa za prometno-tehnoloSke kapacitete
32. 7991 Voditelj Grupe za prometno-tehnoloske kapacitete 12,35
33. 4791 Glavni inZenjer za prometno-tehnoloske kapacitete 11,79
34. 7328 Glavni inZzenjer za kvalitetu i pregled dokumentacije 11,79
35. 6503 Glavni inZenjer za tehnologiju manevarskog rada 11,79
1.1.2. Odjel za izvrSenje prometa
luk
36. 3653 Voditelj Odjela za izvr§enje prometa Odluka
Uprave
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Red.

Cijena sata

broi Sifra RM Naziv radnog mjesta rada od 01. Napomena
) svibnja 2025.
1 2 3 4 5
37. 31 Voditelj izvr§enja prometa 12,35
38. 3658 Glavni inZenjer za zatvaranje pruga 11,79
39. 6589 Glavni inZenjer za izvanredne prijevoze 11,79
40. 5762 Glavni inZenjer za pracéenje izvrSenja prometa 11,79
41. 8143 Glavni prometni dispecer 9,18
42. 8144 Projektant voznog reda prema ad hoc zahtjevima 8,69
43. 3660 Tehnicar u glavhom brzojavnom uredu 7,40
43.e 6682 Glavni inZenjer za informati¢ku podrsku za upravljanje prometom 11,79
1.1.3. Odjel za planiranje i podr§ku upravljanja prometom
T L " - Odluka
44, 7873 Voditelj Odjela za planiranje i podr§ku upravljanja prometom Uprave
44.a 6776 Samostalni referent za kontrolu i pra¢enje raGunaiugovora 8,13
1.1.3.1. Odsjek za planiranje i poboljsanje radnih uvjeta
s . L e . . Odluka
44.b 8373 Voditelj Odsjeka za planiranje i poboljSanje radnih uvjeta
Uprave
44.c 7874 Glavni referent za plan i pracenje troskova 11,79
44 .d 6502 Glavni referent za poboljSanje radnih uvjeta 11,79
1.1.3.2. Odsjek za organizaciju zamjenskog prijevoza
o . o . " Odluka
44.¢e 8350 Voditelj Odsjeka za organizaciju zamjenskog prijevoza
Uprave
44.f 8122 Samostalni referent za organizaciju prijevoza 7,61
44.g 8123 Voza¢ autobusa 6,85
Podrucne radne jedinice prometa: 1.1.4.Centar, 1.1.5.Istok, 1.1.6.Jug,
1.1.7.Sjever, 1.1.8.Zapad
luk
50. 8022 Voditelj Podruéne radne jedinice Odluka
Uprave
luk
51. 8230 Zamjenik voditelja Podru¢ne radne jedinice Odluka
Uprave
52. 5554 Tajnik 7,94
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Red.

Cijena sata

broi Sifra RM Naziv radnog mjesta rada od 01. Napomena
) svibnja 2025.
1 2 3 4 5
52.a 7268 Samostalni referent za arhiviranje tehnicke dokumentacije 7,94
54. 5309 Voditelj Podru¢ne operative Odluka
Uprave
s - " Odluka
55. 7445 Voditelj podrucja regulacije prometa Uprave
56. 5764 Glavni tehnolog 11,79
57. 8201 Predstavnik HZI u Gyekenyesu 11,88
58. 3765 Instruktor prometa 9,13
59. 4955 Glavni tehnolog izvr§enja prometa 11,79
59.a 6776 Samostalni referent za kontrolu i pra¢enje raGuna i ugovora 8,13
RM 45
- . 8,69
61. 45,5151 | Prometni dispecer RM 5151
8,45
62. 4730 TK-dispecer 8,69
*Sef kol.
Novska 10,10
**Sef kol
Karlovac,
RM 128 Ogulin, Split
9,71 Predgrade,
RM 2023 Varazdin
9,38 10,45
025 RM 3194 ***Sef kol.
2023, 9,38 Zagreb
3194, | RM 3196 Zapadni
63. 3196, Sef kolodvora kolodvor,
3223 10,05 Slavonski
3224, RM 3223 Brod,
3460 10,39 Koprivnica,
RM 3224 Vinkoveci,
10,05 Osijek, Ploce,
RM 3460 Rijeka 10,80
10,05 *xxk Sof ol
Zagreb GK,
Zagreb RK
Odluka
Uprave
RM 2026
AM 3772
64. 3772, Pomoénik Sefa kolodvora
5007 8,99
RM 5007
9,33
65. 136 Tehnolog 9,76
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Red.

Cijena sata

broi Sifra RM Naziv radnog mjesta rada od 01. Napomena
) svibnja 2025.
1 2 3 4 5
66. 5310 Skolski instruktor 8,93
RM 157
8,09
157, RM 3198
3198, . 7,40
67. 3200, Prometnik vlakova RM 3200
5006 8,46
RM 5006
8,46
68. 7839 Prometnik vlakova na TK pruzi 7,40
RM 5521
5521, . . . . 6,26
69. 6940 Prometni telegrafist-teleprinterist RM 6940
5,90
70. 169 Nadzorni skretnicar 7,05
71. 5311 Skretnicar - postavnicar 7,05
RM 5312
6,36
5312, ’
72. 5765, Skretnic¢ar RM 5765
5766 6,71
RM 5766
6,19
73. 7449 Skretnicar - kolodvorski radnik 6,53
RM 508
508, = 5 6,45
74. 6950 Cuvar ZCP-a RM 6950
6,53
RM 6400
6400, . 7,05
75. 6952 Rukovatelj manevre RM 6952
6,89
RM 6471
6471, . 6,89
76. 6472 Manevrist RM 6472
6,53
77. 6956 Spiker 6,40
78. 121 Vozac 6,85
79. 3752 Nadzornik zgrada-loZza¢ centralnog grijanja 7,08
80. 8146 Nadzornik zgrada 6,55
80.a 8324 Zeljeznicki radnik 6,14
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Red.

Cijena sata

broi Sifra RM Naziv radnog mjesta rada od 01. Napomena
) svibnja 2025.
1 2 3 4 5
1.2. SEKTOR ZA ODRZAVANJE
81. 8023 Direktor Sektora za odrzavanje Odluka
Uprave
82. 8024 Zamjenik direktora Sektora za odrzavanje Odluka
Uprave
S A . Odluka
82.a 8259 Pomocénik direktora za gradevinski infrastrukturni podsustav Uprave
PR AV . Odluka
82.b 8260 Pomoc¢nik direktora za elektrotehnicki infrastrukturni podsustav Uprave
83. 8233 Koordinator za podrsku projektima Odluka
Uprave
84. 8025 Glavni referent za ekonomiku odrzavanja 11,79
84.a 7599 Poslovni tajnik 8,65
1.2.1. Odjel za upravljanje gradevinskim infrastrukturnim podsustavom
NRTI - L . Odluka
86. 8026 Voditelj Odjela za upravljanje gradevinskim infrastrukturnim podsustavom Uprave
87, 7882 Glavni referent za ekonomiku odrzavanja gradevinskog infrastrukturnog 11,79
podsustava
87.a 7599 Poslovni tajnik 8,65
89. 7883 Samostal.nl referent za tehni¢ku dokumentaciju i praéenje realizacije 8,00
poslovanja GIP
1.2.1.1.a Odsjek za upravljanje odrZzavanjem pruZnog gornjeg ustroja
- . L . . . . . Odluka
90. 7884 Voditelj Odsjeka za upravljanje odrzavanjem pruznog gornjeg ustroja Uprave
Grupa za upravljanje odrZavanjem kolosijeCnih postrojenja
91. 7885 Voditelj Grupe za upravljanje odrzavanjem kolosije¢nih postrojenja 12,35
92. 8027 Glavni inZzenjer za skretnice 11,79
93. 8028 Samostalni referent za kriziSta 10,32
94. 7888 GlavniinZenjer za regeneraciju i zavarivanje pruznog gornjeg ustroja 11,79
95. 8029 Samostalni referent za kontrolu kvalitete materijala 9,93
96. 8147 GlavniinZenjer za drvenu gradu 11,79
97. 8148 Glavni inZenjer za izradu tehni¢kih uvjeta za materijal 11,79
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Cijena sata

Red. v
b:): Sifra RM Naziv radnog mjesta rada od 01. Napomena
) svibnja 2025.
1 2 3 4 5
Grupa za organizaciju pruznih radova
98. 7889 Voditelj Grupe za organizaciju pruznih radova 12,35
99. 7890 GlavniinZenjer za plan, organizaciju i nadzor pruznih radova 11,79
100. 7891 Glavni inZenjer za tehnic¢ku logistiku pruznim radovima 11,79
101. 7892 Glavni inZenjer za odrZavanje ostalih kapaciteta pruznog gornjeg ustroja 11,79
1.2.1.1.b Odsjek za upravljanje odrZavanjem pruznih gradevina
o . - s . - . Odluka
102. 8030 Voditelj Odsjeka za upravljanje odrzavanjem pruznih gradevina Uprave
Grupa za konstruktorske pruZne gradevine
103. 7894 Voditelj Grupe za konstruktorske pruzne gradevine 12,35
104. 7895 Glavni inZenjer za mostove i propuste 11,79
105. 7896 Glavni inZzenjer za ostale konstruktorske pruzne gradevine 11,79
Grupa za geotehnicke i hidrotehni¢ke pruzne gradevine
106. 7898 Voditelj Grupe za geotehnicke i hidrotehni¢ke pruzne gradevine 12,35
107. 7899 Glavni inZenjer za geotehnicke i hidrotehni¢ke pruzne gradevine 11,79
108. 7900 Glavni inZenjer za odrzavanje ZCP-a, perona i prilaznih gradevina 11,79
109. 7901 Samostalni referent za tehni¢ku dokumentaciju i izvanredne posiljke 8,61
110. 7902 GlavniinZenjer za geodetske poslove 11,79
Podrucne radne jedinice za odrZzavanje gradevinskog infrastrukturnog
podsustava 1.2.1.1.1.Centar,
1.2.1.1.2.Istok, 1.2.1.1.8.Jug, 1.2.1.1.4.Sjever, 1.2.1.1.5.Zapad
113 8031 Voditelj Podru¢ne radne jedinice za odrzavanje gradevinskog infrastrukturnog Odluka
’ podsustava Uprave
114. 8184 Skolski instruktor za gradevinski infrastrukturni podsustav 8,93
Zamijenik voditelja Podru¢ne radne jedinice za odrzavanje gradevinskog Odluka
115. 7840 .
infrastrukturnog podsustava Uprave
116. 8150 Voditelj gornjeg ustroja u nadzornom sredistu/ ispostavi 11,79
117. 495 Glavni inZzenjer za gornji ustroj 11,79
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Red.

Cijena sata

broj Sifra RM Naziv radnog mjesta re.lda.od 01. Napomena
svibnja 2025.
1 2 3 4 5

118. 3031 InZenjer za gornji ustroj 9,13
119. 8151 Voditelj pruznih gradevina u nadzornom sredi$tu/ ispostavi 12,35
120. 503 GlavniinZenjer za pruzne gradevine 11,79
121. 505 InZenjer za pruzne gradevine 9,13
122. 7902 Glavni inZzenjer za geodetske poslove 11,79
122.a 8330 InZenjer za geodetske poslove 9,13
123. 8152 Geodetski tehnicar 7,24
123.a 8146 Nadzornik zgrada 6,55
124. 593 Kontrolno prijemni inZenjer za drvene/betonske pragove 9,13
125. 7453 Voditelj nadzorne grupe 9,71

126. 7454 Pomo¢énik voditelja nadzorne grupe 9,33
127. 8032 Pruzni poslovoda 7,84
128. 8033 Pruzni radnik - rukovatelj sitnom pruznom mehanizacijom 6,13
128.a 8332 Pruzni radnik 6,00
129. 689 Cuvar pruge - ophodar 6,68
130. 7389 Voditelj logistike jedinice odrZavanja 9,13
130.a 8331 Pomocénik voditelja logistike jedinice odrzavanja 8,19
131. 521 Poslovoda za navarivacke, kovacke radove AT i ET zavarivanje 7,84
132. 5056 Tehnicar specijalist za odrZzavanje pruge i skretnica 7,40
133. 8189 Tehnicar za pruge 7,30
134. 5058 Tehnicar specijalist za AT zavarivanje 7,40
135. 627 Vozac pruznog vozila 7,30
136. 8192 Strojovoda kategorije A 7,80
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Red.

Cijena sata

broi Sifra RM Naziv radnog mjesta rada od 01. Napomena
) svibnja 2025.
1 2 3 4 5
137. 4120 Voza¢ cestovnog vozila 6,85
137.a 8045 Rukovatelj gradevinskih strojeva 7,00
137.b 8046 Voza¢ specijaliziranog dvoputnog vozila 7,00
137.c 6776 Samostalni referent za kontrolu i prac¢enje racuna i ugovora 8,13
137.d 4075 Pomoc¢ni radnik 5,88
1.2.1.2. Odsjek za strojno odrZavanje pruga
139. 8037 Voditelj Odsjeka za strojno odrzavanje pruga Odluka
Uprave
140. 8038 Glavni inZenjer za strojno odrZzavanje pruga 11,79
141. 8039 Samostalni inZenjer za strojno odrzavanje pruga 11,27
Radna jedinica za strojno odrZavanje pruga
1.2.1.2.1.0gulin,1.2.1.2.2.Vinkovci,.1.2.1.2.3.Zagreb)
142 8040 Voditelj radne jedinice za strojno odrZavanje pruga Odluka
’ (Ogulin 1, Vinkovci 1, Zagreb 1) Uprave
Pomo¢nik voditelja radne jedinice za strojno odrzavanje pruga
142.a 8333 | (0gulin 1, Vinkovai 1, Zagreb 3) 9,21
Voditelj mehanizacije gradilista*
143. 8041 (Ogulin 1, Vinkovci 1, Zagreb 3) 8,19
Voditelj strojnog reguliranja pruga*
144 8042 (Ogulin 3,Vinkovci 3, Zagreb 8) 7,66
Voza¢€ pruznog vozila - brigadir teSke pruzne mehanizacije*
145. 8043 ( Ogulin 4, Vinkovci 4,Zagreb 14) 7,84
Voza¢ pruznog vozila - rukovatelj teSke pruzne mehanizacije*
146. 8044 (Ogulin 8,Vinkovci 8, Zagreb 8) 7,40
Rukovatelj gradevinskih strojeva*
147. 8045 (Ogulin 3,Vinkovci 3, Zagreb 3) 7,00
~ i 171 H *
148. 8046 Vozac specijaliziranog dvoputnog vozila 7.00
(Zagreb 1)
148.a 7853 Samostalni referent za administrativne poslove 7,25
148.b 627 Vozac pruznog vozila 7,30
148.c 4120 Vozac cestovnog vozila 6,85
148.c1 8192 Strojovoda kategorije A 7,80

1.2.2. Odjel za odrZzavanje pruznog pojasa

43




Red.

Cijena sata

broj Sifra RM Naziv radnog mjesta ra.lda.od 01. Napomena
svibnja 2025.
1 2 3 4 5
148.d 8356 Voditelj Odjela za odrzavanje pruznog pojasa 82::5:
148. e 8357 Glavni inZenjer za odrzavanje pruznog pojasa 11,79
148. f 7903 Glavni inZenjer za biolosko tehni¢ku za$stitu pruga 11,79
148.g 8149 Glavni inZenjer za biolosku zastitu pruga i pruznog pojasa 11,79
148.h 8358 Samostalni inZenjer za odrZavanje pruznog pojasa 11,27
148.i 8359 Specijalist za logistiku 11,27
148. 6690 Samostalni referent za administrativne poslove 8,13
1.2.2.1.0dsjek za mehanic¢ko odrZavanje pruZnog pojasa
148. k 8360 Voditelj Odsjeka za mehani¢ko odrzavanje pruznog pojasa 82::';2
Grupa za mehanicko odrZavanje pruznog pojasa
148.1 8361 Voditelj Grupe za mehani¢ko odrZavanje pruznog pojasa 8,25
148. m 8043 Vozac pruznog vozila - brigadir teSke pruzne mehanizacije 7,84
148.n 8044 Vozac pruznog vozila - rukovatelj teSke pruzne mehanizacije 7,40
148.0 8045 Rukovatelj gradevinskih strojeva 7,00
148.p 8334 Poslovoda na odrzavanju pruznog pojasa 7,84
148.r 8335 Radnik na odrzavanju pruznog pojasa 6,00
1.2.2.2.0dsjek za kemijsko tretiranje pruZznog pojasa
148. s 8362 Voditelj Odsjeka za kemijsko tretiranje pruznog pojasa 82::52
148.t 7903 Glavni inZzenjer za biolosko tehnicku zastitu pruga 11,79
Grupa za kemijsko tretiranje pruZnog pojasa
148.u 8363 Voditelj Grupe za kemijsko tretiranje 8,25
148.v 4120 Vozac cestovnog vozila 6,85
148.z 8046 Vozac¢ specijaliziranog dvoputnog vozila 7,00
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Cijena sata

:f:,' Sifra RM Naziv radnog mjesta rada od 01. Napomena
) svibnja 2025.
1 2 3 4 5
148. x 8334 Poslovoda na odrzavanju pruznog pojasa 7,84
148.y 8335 Radnik na odrzavanju pruznog pojasa 6,00
1.2.3. Odjel za upravljanje elektrotehni¢kim infrastrukturnim
podsustavima
T, L A . . Odluka
149. 8048 Voditelj Odjela za upravljanje elektrotehnic¢kim infrastrukturnim podsustavima Uprave
150. 7913 Qlavm referen't za ekonomiku upravljanja odrzavanjem elektrotehnickih 11,79
infrastrukturnih podsustava
150.a 7599 Poslovni tajnik 8,65
1.2.3.1.a Odsjek za upravljanje odrZzavanjem SS i TK sustava
o . . s . . Odluka
152. 8049 Voditelj Odsjeka za upravljanje odrzavanjem SS i TK sustava Uprave
Grupa za upravljanje odrZzavanjem kolodvorskih SS uredaja
153. 7916 Voditelj Grupe za upravljanje odrzavanjem kolodvorskih SS uredaja 12,35
154. 7917 Glavni inZenjer za sistemske SS uredaje 11,79
155. 7918 Glavni inZenjer za elektronicke SS uredaje 11,79
156. 7919 Glavni inZenjer za ostale SS uredaje 11,79
Grupa za upravljanje odrZzavanjem pruZnih SS uredaja i sustava napajanja
157. 7920 Vodltglj Qrupe za upravljanje odrzavanjem pruznih SS uredaja i sustava 12,35
napajanja
158. 7921 Glavni inZenjer za pruzne SS uredaje 11,79
159. 7922 Glavni inzenjer za odrzavanje i modernizaciju uredaja ZCP-a 11,79
160. 7923 Glavni inZenjer za sustave napajanja 11,79
161. 7924 Glavni inZzenjer za tehni¢ku dokumentaciju i obradu podataka 11,79
Grupa za upravljanje odrZzavanjem komunikacijskih sustava
162. 7926 Voditelj Grupe za upravljanje odrzavanjem komunikacijskih sustava 12,35
163. 7927 Glavni inZzenjer za komutacijske, multipleksne i upravljacko prometne sustave 11,79
164. 7928 Glavni inZenjer za prijenosne i audio-vizualne sustave 11,79
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Red.

Cijena sata

broj Sifra RM Naziv radnog mjesta ra.lda.od 01. Napomena
svibnja 2025.
1 2 3 4 5

165. 7929 GlavniinZenjer za analogne RD uredaje i GSM-R 11,79
1.2.3.1.b Odsjek za upravljanje odrZzavanjem EEP i KM

166. 8050 Voditelj Odsjeka za upravljanje odrzavanjem EEP i KM Odluka

Uprave

Grupa za upravljanje odrZzavanjem EEP za napajanje KM

167. 7931 Voditelj Grupe za upravljanje odrzavanjem EEP za napajanje KM 12,35

168. 7932 Glavni inZenjer za analizu uporabnog stanja EVP i PS 11,79

169. 7933 Glavni inZzenjer za kontrolu relejne zastite (1 Zagreb, 1 Ogulin) 11,79

170. 7934 Glavni inZenjer za sustav DU i MU 11,79

171. 8153 GlavniinZenjer za SCADA sustav 11,79
Grupa za upravljanje odrZzavanjem DEEP i energetiku

172. 7935 Voditelj Grupe za upravljanje odrzavanjem DEEP i energetiku 12,35

173. 7936 Glavni inZenjer za odrzavanje DEEP-a 11,79

174. 7937 Glavni inZzenjer za energetiku i mjerenje 11,79
Grupa za upravljanje odrZzavanjem postrojenja KM

175. 7941 Voditelj Grupe za upravljanje odrzavanjem postrojenja KM 12,35

176. 7942 Glavni inZenjer za odrzavanje i modernizaciju KM 11,79

177. 7943 Glavni inZzenjer za tehnologiju materijala KM 11,79

178. 7944 InZenjer za odrzavanje KM 9,13
Centar daljinskog upravljanja SPEV-om

179. 4046 Voditelj CDU 11,27

180. 4047 Voda smjene CDU 8,65

181. 897 Elektroenergetski dispecer 8,00

Podruéne radne jedinice za odrZavanje SS i TK sustava, EEP i KM
1.2.3.1.1.Centar, 1.2.3.1.2.Istok, 1.2.3.1.3.Jug, 1.2.3.1.4.Sjever,
1.2.3.1.5.Zapad

46




Red.

Cijena sata

broj Sifra RM Naziv radnog mjesta re.lda.od 01. Napomena
svibnja 2025.
1 2 3 4 5
182. 8051 Voditelj Podru¢ne radne jedinice za odrzavanje SS i TK sustava, EEP i KM 82::5:
183. 8154 Skolski instruktor za SS i TK sustav, EEP i KM 8,93
SSiTK

184. 8052 Zamjenik voditelja Podru¢ne radne jedinice za odrzavanje SS i TK sustava 82::\52
185. 783 GlavniinZzenjer za SS 11,27
186. 787 Glavniinzenjer za TK 11,27
187. 4052 GlavniinZenjer za EEP 11,27
188. 4054 InZenjer za SS 9,13
189. 4056 InZenjer za TK 9,13
190. 7457 Voditelj dionice SSi TK 9,71

191. 4648 Voditelj dionice SS 9,71

192. 4649 Voditelj dionice TK 9,71

193. 4065 Voditelj dionice servisa SSiTK 9,71

194. 797 Voditelj dionice DEC 9,71

195. 7458 Zamijenik voditelja dionice SSi TK 9,33
196. 8155 Zamijenik voditelja dionice SS 9,33
197. 8156 Zamjenik voditelja dionice TK 9,33
198. 7987 Zamjenik voditelja dionice servisa SSi TK 9,33
199. 4069 Pomoénik voditelja dionice DEC 9,33
200. 4061 InZenjer za mjerenja SS 9,33
201. 4062 InZenjer za mjerenja TK 9,33
202. 814 Brigadir SS 7,84
203. 830 Brigadir TK 7,84
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Red.

Cijena sata

broj Sifra RM Naziv radnog mjesta re.lda.od 01. Napomena
svibnja 2025.
1 2 3 4 5
204. 823 Brigadir DEC 7,84
205. 846 Brigadir ostalih djelatnosti 7,84
206. 2332 Tehnicar specijalist SS 7,40
207. 832 Tehnicar specijalist TK 7,40
208. 824 Tehnicar specijalist DEC 7,40
209. 826 Tehnicar specijalist strojarstva DEC 7,40
210. 818 Tehnicar SS 7,30
211. 4074 Tehnicar SS - informaticar 7,30
212. 834 Tehnic¢ar TK 7,30
213. 5126 Strojobravar 7,30
214. 5135 Elektromehanicar 7,30
215. 8190 Elektrotehnicar 7,30
216. 850 Vozac cestovnog vozila + strojar 7,00
217. 8192 Strojovoda kategorije A 7,80
218.a 6776 Samostalni referent za kontrolu i pra¢enje racuna i ugovora 8,13
218.b 8146 Nadzornik zgrada 6,55
218.c 6690 Samostalni referent za administrativne poslove 8,13
220. 4075 Pomoc¢niradnik 5,88
EEP KM

221. 8053 Zamjenik voditelja Podru¢ne radne jedinice za odrzavanje EEP i KM sustava 82::5:
222. 6923 GlavniinZenjer za KM 11,27
223. 7988 GlavniinZenjer za EVP i PS 11,27
224. 7989 GlavniinZenjer za DU i MU 11,27

48




Red.

Cijena sata

broj Sifra RM Naziv radnog mjesta re.lda.od 01. Napomena
svibnja 2025.
1 2 3 4 5

225. 4078 Glavniinzenjer za PJS 11,27
226. 4088 InZenjer za KM 9,13
227. 4089 InZenjer za EVP i PS 9,13
228. 4091 InZenjer za PJS 9,13
229. 4099 Voditelj servisa za mjerenje i ispitivanje 11,79
230. 4113 Diplomirani inzenjer za mjerenje i ispitivanje 10,87
231. 4114 InZenjer za mjerenje i ispitivanje 9,13
232. 901 Tehnicar specijalist za mjerenja i ispitivanja 7,40
233. 909 Voditelj dionice KM 9,71
234. 2344 Voditelj dionice EEP 9,71
235. 902 Voditelj dionice DU i MU 9,71
236. 4104 Zamijenik voditelja dionice KM 9,33
237. 4106 Zamjenik voditelja dionice DU i MU 9,33
238. 4108 Zamjenik voditelja dionice EEP 9,33
239. 4090 InZenjer za DU i MU 9,13
240. 911 Brigadir KM 7,84
241. 919 Brigadir EVP i PS 7,84
242. 906 Brigadir DU i MU 7,84
243. 924 Brigadir PJS 7,84
244. 912 Tehnicar specijalist KM 7,40
245. 920 Tehnicar specijalist EVP i PS 7,40
246. 907 Tehnicar specijalist DU i MU 7,40
247. 925 Tehnicar specijalist PJS 7,40
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Cijena sata

Red. =
b:): Sifra RM Naziv radnog mjesta rada od 01. Napomena
) svibnja 2025.
1 2 3 4 5

248. 913 Tehni¢ar KM 7,30

249. 926 Tehnic¢ar PJS 7,30

250. 7990 Tehnic¢ar EEP 7,30

251. 5135 Elektromehanicar 7,30

252. 8190 Elektrotehnicar 7,30

253. 627 Vozac pruznog vozila 7,30

254, 8192 Strojovoda kategorije A 7,80

255. 4120 Vozac cestovnog vozila 6,85

255.a 6776 Samostalni referent za kontrolu i pra¢enje racuna i ugovora 8,13
1.2.4. Odjel za nadzor zeljeznickih infrastrukturnih podsustava

T RTINS . Odluka

257. 8212 Voditelj Odjela za nadzor zeljeznickih infrastrukturnih podsustava Uprave
Grupa za analizu uporabnog stanja Zeljeznic¢kih infrastrukturnih podsustava

258, 8213 Voditelj grupe za analizu uporabnog stanja zeljeznickih infrastrukturnih 12,35
podsustava

259, 8214 Glavni inZenjer za analizu uporabnog stanja gradevinskog infrastrukturnog 11,79
podsustava

260. 8215 Qlavnl |nzenjgr za analizu uporabnog stanja prometno upravljackog i signalno - 11,79
sigurnosnog infrastrukturnog podsustava

261. 8216 Qlavnl inZenjer za analizu uporabnog stanja elektroenergetskog 11,79
infrastrukturnog podsustava

262. 8217 Glavni analiti¢ar infrastrukturnih podsustava i informatickih sustava 11,79
Grupa za obradu podataka Zeljeznickih infrastrukturnih podsustava

263. 8218 Voditelj grupe za obradu podataka Zeljeznickih infrastrukturnih podsustava 12,35

264. 8219 Glavni inZenjer za obradu podataka gradevinskog infrastrukturnog podsustava 11,79

265, 8220 Qlavm mzenjt_ar za obradu podataka prometno upravljackog i signalno - 11,79
sigurnosnog infrastrukturnog podsustava

266. 8221 GlavniinZenjer za obradu podataka elektroenergetskog infrastrukturnog 11,79
podsustava

267. 8222 Glavni inZenjer za obradu prostornih i ostalih podataka 11,79
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Red.

Cijena sata

broi Sifra RM Naziv radnog mjesta rada od 01. Napomena
) svibnja 2025.
1 2 3 4 5
268. 8223 Glavni inZenjer za poslovni razvoj informatickih sustava 11,79
Nadzorni centar
269. 8224 Voditelj nadzornog centra 12,35
270. 8225 Operater nadzornog centra za Zeljeznicke infrastrukturne podsustave 8,21
271. 8226 Operater kontaktnog centra za Zeljezni¢ke infrastrukturne podsustave 6,55
1.3. SEKTOR ZA RAZVOJ, PRIPREMU | PROVEDBU INVESTICIJA | EU
FONDOVA
. R . . T Odluka
272. 8054 Direktor Sektora za razvoj, pripremu i provedbu investicija i EU fondova Uprave
Zamijenik direktora Sektora za razvoj, pripremu i provedbu investicija i EU Odluka
273. 8055
fondova Uprave
Pomoc¢énik direktora Sektora za razvoj, pripremu i provedbu investicija i EU Odluka
274. 8117
fondova Uprave
274.a 7599 Poslovni tajnik 8,65
276. 7692 Pravni savjetnik za EU projekte 11,86
1.3.1. Odjel za razvoj i planiranje investicija
278. 5781 Voditelj Odjela za razvoj i planiranje investicija Odluka
Uprave
279. 6690 Samostalni referent za administrativne poslove 8,13
1.3.1.1. Odsjek za razvoj, prostorno planiranje i Zeljeznicke infrastrukturne
podsustave
Voditelj Odsjeka za razvoj, prostorno planiranje i Zeljezni¢ke infrastrukturne Odluka
279.a 8389
podsustave Uprave
Grupa za razvoj Zeljeznicke mreZe i prostorno planiranje
. Ce . L Odluka
279.b 8390 Koordinator Grupe za razvoj Zeljezni¢ke mreze i prostorno planiranje Uprave
281. 7060 Glavni inZzenjer za prostorno planiranje i koridore RH 11,79
282. 7061 Glavni inZzenjer za regionalnu i lokalnu Zeljezni¢ku mrezu 11,79
283. 7062 Glavni inZzenjer za aktivnosti u infrastrukturnom pojasu 11,79
Grupa za razvoj i analizu sposobnosti Zeljeznickih infrastrukturnih podsustava
Koordinator Grupe za razvoj i analizu sposobnosti Zeljezni¢kih infrastrukturnih Odluka
283.a 8391
podsustava Uprave
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Cijena sata

:f:,' Sifra RM Naziv radnog mjesta rada od 01. Napomena
) svibnja 2025.
1 2 3 4 5
285. 7064 Glavni inZzenjer za prometnu tehnologiju 11,79
286. 7065 Glavni inZenjer za pruzni gornji ustroj 11,79
287. 7066 GlavniinZenjer za pruzne gradevine 11,79
288. 7067 GlavniinZenjer za elektroenergetska postrojenja 11,79
289. 7068 Glavni inZenjer za signalno-sigurnosne uredaje 11,79
290. 7071 Glavni inzenjer za analizu utjecaja Zeljeznickih vozila na infrastrukturne 11,79
podsustave
1.3.1.2. Odsjek za katastar vodova i interoperabilnost
o . . . Odluka
290.a 8392 Voditelj Odsjeka za katastar vodova i interoperabilnost Uprave
Grupa za katastar vodova, registar Zeljezni¢ke i prostorne infrastrukture
290.b 8393 !(oordlnator Grupe za katastar vodova, registar zeljeznicke i prostorne Odluka
infrastrukture Uprave
292. 7073 Glavni inZenjer za registar Zeljeznicke infrastrukture 11,79
293. 7074 Glavni inZzenjer za infrastrukturni pojas i geodetske podloge 11,79
294. 7075 Glavni inZenjer za katastar vodova 11,79
295. 7462 GlavniinZenjer za baze podataka 11,79
Grupa za interoperabilnost i interne tehnicke specifikacije
. . . . Ly el Odluka
295.a 8394 Koordinator Grupe za interoperabilnost i interne tehnicke specifikacije Uprave
297. 7077 Glavni inZzenjer za interoperabilnost gradevinskog infrastrukturnog podsustava 11,79
208. 7078 Glavni inZzenjer za interoperabilnost elektroenergetskog infrastrukturnog 11,79
podsustava
299. 7079 Qlavnl |nzenJ§r za interoperabilnost prometno-upravljackog i signalho- 11,79
sigurnosnog infrastrukturnog podsustava
1.3.2. Odjel za pripremu investicija
luk
300. 6701 Voditelj Odjela za pripremu investicija Odluka
Uprave
301. 6708 GlavniinZenjer za promet 11,79
301.a 8157 | FIDIC inzenjer Odluka
Uprave
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Red.

Cijena sata

broi Sifra RM Naziv radnog mjesta rada od 01. Napomena
) svibnja 2025.
1 2 3 4 5
301.b 8352 Interni konzultant za kalkulacije Odluka
Uprave
1.3.2.1. Odsjek za pripremu gradevinskih i elektrotehnickih investicija
s . . R R - Odluka
301.c 8395 Voditelj Odsjeka za pripremu gradevinskih i elektrotehnickih investicija Uprave
Grupa za pripremu gradevinskih investicija
. . R - Odluka
301.d 8396 Koordinator Grupe za pripremu gradevinskih investicija Uprave
303. 6704 Glavni inZenjer za gornji ustroj 11,79
304. 6705 Glavni inZzenjer za pruzne gradevine 11,79
305. 6706 Glavni inZzenjer za zgrade 11,79
306. 6707 Glavni inZzenjer za geotehniku 11,79
308. 6756 Glavni inZzenjer za koordinaciju i kontrolu dokumentacije 11,79
Grupa za pripremu elektrotehnickih investicija
. . AV - Odluka
308.a 8397 Koordinator Grupe za pripremu elektrotehnickih investicija Uprave
311. 6712 GlavniinZenjer za SS uredaje 11,79
312. 6713 GlavniinZenjer za TK uredaje 11,79
313. 6714 Glavni inZzenjer za SPEV 11,79
314. 6715 GlavniinZenjer za EEP 11,79
1.3.2.2. Odsjek za pregled tehnicke dokumentacije
o . . " Odluka
314.a 8398 Voditelj Odsjeka za pregled tehnicke dokumentacije
Uprave
318. 6726 GlavniinZenjer za pregled tehnicke dokumentacije (grad./arh.) 11,79
319. 6729 Glavni inZzenjer za pregled tehnicke dokumentacije (elektr.) 11,79
320. 6730 Glavni inZenjer za pregled tehnicke dokumentacije (prom.) 11,79
321. 7955 Glavni inZenjer za pregled tehni¢ke dokumentacije (stroj.) 11,79
321.a 8399 Samostalni referent za pregled tehnicke dokumentacije i arhivsko gradivo 8,25
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Cijena sata

broi Sifra RM Naziv radnog mjesta rada od 01. Napomena
) svibnja 2025.
1 2 3 4 5
1.8.2.3. Odsjek za imovinsko-pravne poslove
322.a 8400 Voditelj Odsjeka za imovinsko-pravne poslove Odluka
Uprave
Grupa za geodetske poslove
322.b 8401 Koordinator Grupe za geodetske poslove Odluka
Uprave
325. 6697 Glavni inZzenjer za geodetske poslove 11,79
Grupa za imovinsko-pravne poslove
325.a 8402 Koordinator Grupe za imovinsko-pravne poslove Odluka
Uprave
327. 6699 Glavni referent za imovinsko-pravne poslove 11,27
1.3.3. Odjel za provedbu investicija
328. 8056 | Voditelj Odjela za provedbu investicija Odluka
Uprave
328.a 8157 | FIDIC inzenjer Odluka
Uprave
328.b 8352 | Interni konzultant za kalkulacije Odluka
Uprave
1.3.3.1. Odsjek za provedbu gradevinskih investicija
- . S - Odluka
328.c 8403 Voditelj Odsjeka za provedbu gradevinskih investicija Uprave
330. 4168 Glavni inZzenjer za izvedbu obnove postrojenja pruznog gornjeg ustroja 11,79
331. 5790 Glavni inZenjer za nadzor izvedbe postrojenja pruznog gornjeg ustroja 11,79
332. 6734 Glavni inZzenjer za obnovu kolodvora i stajaliSta 11,79
333. 6741 Glavni inzenjer za nadzor izvedbe gradevinskih radova na ZCP-ima 11,79
334. 6735 Glavni inZzenjer za nadzor obnove kolodvora i stajalista 11,79
335. 3900 Samostalni inZenjer za obnovu kolodvora i stajalista 11,27
336. 5795 Glavni inZzenjer za izvedbu konstruktorskih pruznih gradevina 11,79
337. 5796 Glavni inZenjer za nadzor izvedbe konstruktorskih pruznih gradevina (Zagreb) 11,79
338. 7994 Glavni inZzenjer za izvedbu geotehnickih i hidrotehnickih pruznih gradevina 11,79
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Red.

Cijena sata

broi Sifra RM Naziv radnog mjesta rada od 01. Napomena
) svibnja 2025.
1 2 3 4 5
339 7995 Glavni .|nzenjer za nadzor izvedbe geotehnickih i hidrotehnickih pruznih 11,79
gradevina
1.3.3.2. Odsjek za provedbu elektrotehnickih investicija
s . R - Odluka
339.a 8404 Voditelj Odsjeka za provedbu elektrotehnickih investicija Uprave
341. 4152 GlavniinZenjer za izvedbu SS uredaja 11,79
342. 5800 Glavni inZenjer za nadzor izvedbe SS uredaja 11,79
343. 6753 Glavni inZenjer za izvedbu uredaja ZCP-a 11,79
344. 6754 Glavni inZenjer za nadzor izvedbe uredaja ZCP-a 11,79
345. 5802 Glavni inZenjer za nadzor izvedbe komunikacijskih sustava 11,79
346. 6745 Glavni inZenjer za izvedbu EEP 11,79
347. 5804 Glavni inZenjer za nadzor izvedbe EEP i DEEP 11,79
348. 7939 Glavni inZenjer za nadzor izvedbe DU i MU 11,79
349. 5803 Glavni inZenjer za izvedbu postrojenja KM 11,79
350. 6746 Glavni inZenjer za nadzor izvedbe postrojenja KM 11,79
351. 6156 Voditelj SS dijela projekta 11,79
1.3.4. Odjel za podrsku projektima
352. 8059 Voditelj Odjela za podrsku projektima Odluka
Uprave
1.3.4.1. Odsjek za plan i podrsku projektima
luk
352.a 8405 | Voditelj Odsjeka za plan i podrsku projektima Odluka
Uprave
Grupa za podrsku provedbe projekata
. « . . - . Odluka
352.b 8406 Koordinator Grupe za podrsku provedbe projekata i investicijske analize Uprave
352.c 8407 Glavni referent za pracenije, izvjeSéivanje i podr§ku provedbe projekata 11,21
Grupa za plan i investicijske analize
luk
352.d 8408 Koordinator Grupe za planiinvesticijske analize Odluka
Uprave
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Cijena sata

broi Sifra RM Naziv radnog mjesta rada od 01. Napomena
) svibnja 2025.
1 2 3 4 5
352.e 7583 Glavni referent za investicijske analize i upravljanje projektima 11,21
352.f 6770 Glavni referent za investicijsko planiranje 11,21
1.3.4.2. Odsjek za pracenje ugovora, aktiviranje i investicijske zalihe
s . P L . Odluka
352.g 8409 Voditelj Odsjeka za pra¢enje ugovora, aktiviranje i investicijske zalihe Uprave
Grupa za pracenje ugovora i racuna
352.h 8410 Koordinator Grupe za praéenje ugovora i racuna Odluka
Uprave
352.i 6774 Glavni referent za pracenje realizacije ugovora 11,21
352, 6775 Glavni referent za pra¢enje ugovaranja 11,21
352.k 6776 Samostalni referent za kontrolu i praéenje ra¢unaiugovora 8,13
Grupa za aktiviranje i investicijske zalihe
352.1 8411 Koordinator Grupe za aktiviranje i investicijske zalihe Odluka
Uprave
352.m 8124 Glavni referent za aktiviranje i investicijske zalihe 10,32
352.n 6737 Samostalni referent za aktiviranje i investicijske zalihe 8,21
2.0. SEKTOR ZA INFORMATIKU
367. 7966 Direktor Sektora za informatiku Odluka
Uprave
368. 8186 Zamijenik direktora Sektora za informatiku Odluka
Uprave
368.a 8261 Pomocénik direktora Sektora za informatiku Odluka
Uprave
368.b 7599 Poslovni tajnik 8,65
370. 7749 Interni konzultant za upravljanje kapacitetima 12,35
371. 7731 Specijalist za upravljanje kapacitetima 11,21
luk
371.a 8336 Ekspert za IT projekte Odluka
Uprave
2.0.1. Odjel aplikacijskih sustava
luk
372. 8062 Voditelj Odjela aplikacijskih sustava Odluka
Uprave
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Red.

Cijena sata

broi Sifra RM Naziv radnog mjesta rada od 01. Napomena
) svibnja 2025.
1 2 3 4 5
373. 7750 NadzorniinZzenjer za IT i aplikacijske sustave Odluka
Uprave
374. 7968 Voditelj za projektiranje i razvoj aplikacijskih sustava Odluka
Uprave
Grupa za ERP i poslovna rjeSenja
374.a 8376 Voditelj Grupe za ERP i poslovna rjeSenja 12,35
375. 7755 Konzultant za projekte aplikacijskih sustava 12,35
376. 7756 Samostalni projektant za aplikacijske sustave 11,27
377. 7757 Projektant za aplikacijske sustave 9,16
379. 7970 Voditelj za testiranje i odrzavanje aplikacijskih sustava 12,35
380. 7759 Razvojni inZenjer aplikacijskih sustava - programer specijalist 12,35
381. 8007 | SAP konzultant Odluka
Uprave
383. 7761 Samostalni razvojni inZenjer aplikacijskih sustava - programer 11,79
Grupa za tehnoloska rjesenja
384.a 8377 Voditelj Grupe za tehnoloska rjesenja 12,35
384.b 7756 Samostalni projektant za aplikacijske sustave 11,27
384.c 7757 Projektant za aplikacijske sustave 9,16
384.d 7969 Tehnicar specijalist za aplikacijske sustave 7,06
384.e 7759 Razvojni inZenjer aplikacijskih sustava - programer specijalist 10,32
384.f 7760 Glavni razvojni inZzenjer aplikacijskih sustava - programer 11,27
384.g 7761 Samostalni razvojni inZenjer aplikacijskih sustava - programer 11,79
384.h 7762 Razvoji inZenjer aplikacijskih sustava - programer 10,32
2.0.2. Odjel za sistemsku podrsku i podatkovnu mreznu infrastrukturu
T . I . Odluka
385. 6825 Voditelj Odjela za sistemsku podrsku i podatkovnu mreznu infrastrukturu Uprave
Odluka
. Ek tza IT projekte (1Z , 1 Vinkovci
385.a 8336 spert za IT projekte ( 1 Zagreb inkovci) Uprave
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Cijena sata

broj Sifra RM Naziv radnog mjesta re.lda.od 01. Napomena
svibnja 2025.
1 2 3 4 5
Grupa za sistemsku podrsku, BC SAP i baze podataka
386. 4932 Voditelj Grupe za sistemsku podr$ku, BC SAP i baze podataka 12,35
387. 7315 Interni konzultant za sistemske servise 12,35
388. 7316 Interni konzultant za infrastrukturne servise 12,35
389. 7275 Interni konzultant za SAP BC 11,27
390. 7322 Interni konzultant za intranet servise 12,35
391. 6847 Glavni inZenjer za intranet 11,79
392. 6848 InZenjer za intranet 9,39
393. 4933 Glavni sistem inZenjer 11,79
394. 6827 Sistem inZzenjer 9,39
395. 6830 GlavniinZenjer za baze podataka 11,79
396. 7732 Glavni inzenjer za backup 11,79
397. 6029 Tehnicar za odrzavanje uredaja 7,30
Grupa za podatkovnu mreznu infrastrukturu
400. 6845 Voditelj grupe za podatkovnu mreznu infrastrukturu 12,35
401. 7323 Interni konzultant za IP mrezu 11,79
402. 6036 Glavni projektant za LAN/WAN 11,79
404. 6037 InZenjer za LAN/WAN 9,93
404.a 8378 Monter LAN/WAN i tehni¢ar specijalist za odrzavanje uredaja 9,39
405. 6035 Glavni inZenjer za LAN/WAN (Ogulin) 11,79
406. 6035 Glavni inzenjer za LAN/WAN (Koprivnica) 11,79
407. 8210 Tehnicar specijalist za LAN/WAN (Split) 8,63
408. 8210 Tehnicar specijalist za LAN/WAN (Ogulin) 8,63
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Cijena sata

broi Sifra RM Naziv radnog mjesta rada od 01. Napomena
) svibnja 2025.
1 2 3 4 5
2.0.3. Odjel za opticku i telekomunikacijsku infrastrukturu
T . I . Odluka
409. 7735 Voditelj Odjela za opticku i telekomunikacijsku infrastrukturu Uprave
409.a 8336 Ekspert za IT projekte ( 1 Ogulin, 1 Vinkovci, 1 Split) Odluka
Uprave
Grupa za opticku infrastrukturu
410. 7808 Voditelj Grupe za opti¢ku infrastrukturu 12,35
411. 5824 Glavni inZenjer za opticku infrastrukturu 11,79
411.a 5824 Glavni inZenjer za opti¢ku infrastrukturu Ogulin 11,79
411.b 5824 Glavni inZenjer za opticku infrastrukturu Vinkovci 11,79
411.c 5824 Glavni inZenjer za opticku infrastrukturu Osijek 11,79
412. 7738 Diplomirani inzenjer za optiku i TK Nova Gradiska 9,76
213 7738 D|plqm|ran| inZzenjer za optiku i TK 9,76
Ogulin
415, 7738 D'|plom|'ran| inZzenjer za optiku i TK 9,76
Vinkovci
Grupa za nadzor telekomunikacijskih mreza
416. 7971 Voditelj Grupe za nadzor telekomunikacijskih mreza 12,35
417. 7382 Glavni inzenjer u NMC-u (2 Zagreb, 1 Knin) 11,79
a19. 7810 Glavni inZzenjer za telekomunikacijske mreze 11,79
Zagreb
420. 7810 Glavr.u inZenjer za telekomunikacijske mreze 11,79
Ogulin
491, 7810 Glaynl inZenjer za telekomunikacijske mreze 11,79
Split
499 7810 G.lavnl |r.12enjer za telekomunikacijske mreze 11,79
Vinkovci
2.0.4. Odjel za korisnicku podrsku i upravljanje IT opremom
T L o L Odluka
423. 6028 Voditelj Odjela za korisni¢ku podrsku i upravljanje IT opremom Uprave
luk
423.a 8336 | Ekspert za IT projekte Odluka
Uprave

Grupa za korisnicku podrsku
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Red Cijena sata
bro" Sifra RM Naziv radnog mjesta rada od 01. Napomena
) svibnja 2025.
1 2 3 4 5
424. 6030 Voditelj Grupe za korisni¢ku podrsku 12,35
425. 7434 Interni konzultant za korisni¢ku podrsku 12,35
426. 7594 Specijalist za korisni¢ku podrsku 11,79
Zagreb
427. 7744 Glavniinzenjer za IT opremu 11,79
428, 7745 Inzgnjer za IT opremu 9,39
Split
429, 7745 In“zenjer za IT opremu 9,39
Rijeka
430. 7745 In'zenjer'za IT opremu 9,39
Vinkovci
431. 7744 Glavni inZenjer za IT opremu (Vinkovci) 11,79
432. 7745 InZenjer za IT opremu 9,39
Grupa za upravljanje IT opremom
433. 7742 Voditelj Grupe za upravljanje IT opremom 12,35
434. 7743 Specijalist za logistiku IT opreme 11,79
435. 7744 Glavni inZenjer za IT opremu 11,79
436. 7745 InZenjer za IT opremu 9,39
Grupa za kontakt i nadzorni IT centar
436.a 7740 Voditelj grupe za kontakt i nadzorni IT centar 11,79
436.b 6828 Glavni referent za kontakt i nadzorni IT centar 7,78
Servis
438. 7745 InZenjer za IT opremu 9,39
440. 8159 Elektroni¢ar/serviser 9,39
2.1. SEKTOR PRAVNIH POSLOVA | UPRAVLJANJA LJUDSKIM
POTENCIJALIMA
. . . L . - Odluka
441.a 8323 Direktor Sektora pravnih poslova i upravljanja ljudskim potencijalima Uprave
441 b 8326 Zamjen_l_k (_:hrektora Sektora pravnih poslova i upravljanja ljudskim Odluka
potencijalima Uprave
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Red.

Cijena sata

broi Sifra RM Naziv radnog mjesta rada od 01. Napomena
) svibnja 2025.
1 2 3 4 5
441 ¢ 8327 Pomoc.r.uk.dlrektora Sektora pravnih poslova i upravljanja ljudskim Odluka
potencijalima Uprave
441.d 8364 Menadzer-Konzultant za ljudske potencijale Odluka
Uprave
442.a 7731 Specijalist za upravljanje kapacitetima 11,21
444, 7599 Poslovni tajnik 8,65
444.a 1752 Samostalni referent za pravne poslove 8,00
2.1.1. Odjel za razvoj i obrazovanje ljudskih potencijala
T . - . " Odluka
445, 6522 Voditelj Odjela za razvoj i obrazovanje ljudskih potencijala Uprave
246, 8001 Visi strlf.cm suradnik za razvoj i implementaciju programa ljudskih 11,27
potencijala
Grupa za razvoj ljudskih potencijala
447. 6532 Voditelj Grupe razvoja ljudskih potencijala 11,27
446.a 7731 Specijalist za upravljanje kapacitetima 11,21
448. 5891 Glavni referent za ljudske potencijale 10,32
449. 4495 Stru¢ni suradnik za psihofiziologiju rada 10,32
Grupa za obrazovanje
450. 5895 Voditelj Grupe za obrazovanje 11,27
449.a 7731 Specijalist za upravljanje kapacitetima 11,21
451. 1677 Stru€ni suradnik za plan i organizaciju obrazovanja 10,32
Glavni referent za obrazovanje
452. 6524 2 Zagreb, 1 Split, 1 Rijeka 9,76
2.1.2. Odjel za radnopravne poslove
luk
453. 6529 Voditelj Odjela za radnopravne poslove Odluka
Uprave
454. 7295 Visi struéni suradnik za radnopravne poslove i Zeljezni¢ki fond 11,86
456. 1653 Glavni referent za pravne poslove 11,27
457. 1732 Samostalni referent za pravne poslove 11,27
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Red.

Cijena sata

broj Sifra RM Naziv radnog mjesta ra.lda.od 01. Napomena
svibnja 2025.
1 2 3 4 5
458. 6531 Samostalni referent za radne odnose i kadrovsku dokumentaciju 8,25
459. 7797 Glavni stru¢ni suradnik za SAP procese organizacijskog upravljanja 10,32
460. 8063 Glavni.koprdinator sustava za HR kadrove, analitiku i procese organizacijskog 11,27
upravljanja
461. 6533 Glavni referent za psihofiziologiju rada 10,32
462. 7956 Samostalni referent za ljudske potencijale 8,25
Grupa za radnopravne poslove Istok
463. 7419 Voditelj Grupe za radnopravne poslove Istok 11,31
461.g 7797 Glavni stru¢ni suradnik za SAP procese organizacijskog upravljanja 10,32
464. 5904 Glavni referent za radnopravne odnose 9,76
465. 5906 Samostalni referent za radne odnose i kadrovsku dokumentaciju 8,00
Grupa za radnopravne poslove Jug
466. 7419 Voditelj Grupe za radnopravne poslove Jug 11,31
466.a 1653 Glavni referent za pravne poslove 11,27
465.a 7797 Glavni struc¢ni suradnik za SAP procese organizacijskog upravljanja 10,32
467. 5904 Glavni referent za radnopravne odnose 9,76
468. 5906 Samostalni referent za radne odnose i kadrovsku dokumentaciju 8,00
Grupa za radnopravne poslove Sjever
469. 7419 Voditelj Grupe za radnopravne poslove Sjever 11,31
468.a 7797 Glavni stru¢ni suradnik za SAP procese organizacijskog upravljanja 10,32
470. 5904 Glavni referent za radnopravne odnose 9,76
471. 5906 Samostalni referent za radne odnose i kadrovsku dokumentaciju 8,00
Grupa za radnopravne poslove Zapad
472. 7419 Voditelj Grupe za radnopravne poslove Zapad 11,31
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Red.

Cijena sata

broi Sifra RM Naziv radnog mjesta rada od 01. Napomena
) svibnja 2025.
1 2 3 4 5
471.a 7797 Glavni stru¢ni suradnik za SAP procese organizacijskog upravljanja 10,32
473. 5904 Glavni referent za radnopravne odnose 9,76
474. 5906 Samostalni referent za radne odnose i kadrovsku dokumentaciju 8,00
2.1.3. Centar za osposobljavanje strojovoda kategorije A
Voditelj Centra Odluka
Uprave
475. 8161 Glavni referent za obrazovanje strojovoda 9,76
2.1.4. Odjel za zastupanje
475.a 8328 Voditelj Odjela za zastupanje Odluka
Uprave
- . Odluka
475.a1 8379 Specijalist za pravne poslove zastupanja Uprave
475.b 6571 Glavni referent za zastupanje (Zagreb, Sl. Brod, Split) 11,79
475.c 5363 Samostalni referent za zastupanje (Zagreb, Osijek, Split) 11,27
2.1.5. Odjel za ugovaranje
475.d 8329 Voditelj Odjela za ugovaranje Odluka
Uprave
475.d1 8380 Visi struéni suradnik za ugovaranje Odluka
Uprave
475.e 6572 Glavni referent za ugovaranje 11,27

2.2. SEKTOR FINANCIJA, RACUNOVODSTVA | KONTROLINGA

476. 8064 Direktor Sektora financija, racunovodstva i kontrolinga Odluka
Uprave
- ) " . . . Odluka
476.a 8262 Zamijenik direktor Sektora financija, raunovodstva i kontrolinga Uprave
476.b 7599 Poslovni tajnik 8,65
2.2.1. Odjel Financija
luk
477. 5206 | Voditelj Odjela Financija Odluka
Uprave
478. 7853 Samostalni referent za administrativne poslove 7,25

Grupa za financijsku operativu i Stete na imovini
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Red.

Cijena sata

broi Sifra RM Naziv radnog mjesta rada od 01. Napomena
) svibnja 2025.
1 2 3 4 5
479. 8065 Voditelj Grupe za financijsku operativu i Stete na imovini 12,35
480. 6507 Glavni referent financijske operative 10,32
481. 7702 Samostalni referent za mati¢ne podatke i financijsku operativu 8,25
482. 5356 Samostalni referent financijske operative 8,25
483. 4558 Glavni referent za Stete na imovini 10,32
484. 7821 Samostalni referent za izvid, procjenu i likvidaciju Steta 8,25
Grupa za prora¢un, obracunska placanja, kredite i EU fondove
485. 8066 Voditelj Grupe za proracun, obracunska pla¢anja, kredite i EU fondove 12,35
486. 7822 Glavni referent za prorac¢un i obra¢unska placanja 10,32
487. 5352 Samostalni referent financija 8,25
488. 7704 Koordinator za EU fondove 10,84
489. 7034 Koordinator za kredite 10,32
490. 7824 Glavni referent za kredite i EU fondove 10,32
491. 7825 Samostalni referent za kredite i EU fondove 8,25
492. 8067 Visi strucni §uradn|k za popis imovine i obveza 11,27
(Zagreb/Split)
493. 7984 Glavni referent za popis imovine i obveza (Zagreb/Split) 9,76
494. 7983 Samostalni referent za popis imovine i obveza 8,25
2.2.2. Odjel Racdunovodstva
luk
495. 6515 | Voditelj Odjela Ragunovodstva Odluka
Uprave
- L e . o Odluka
496. 8234 Visi stru¢njak za poduzetnicko i proracunsko racunovodstvo Uprave
496.a 8374 Stru€njak za kontrolu knjizenja Odluka
Uprave
497. 7853 Samostalni referent za administrativne poslove 7,25

Grupa za glavnu knjigu i financijsko izvjeStavanje
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Cijena sata

:::jj' Sifra RM Naziv radnog mjesta rada od 01. Napomena
svibnja 2025.
1 2 3 4 5
498. 8068 Voditelj Grupe za glavnu knjigu i financijsko izvjeStavanje 12,35
499. 6077 Glavni referent za kontiranje i glavnu knjigu 10,32
500. 5555 Samostalni referent za kontiranje i glavnu knjigu 8,25
501. 7802 Glavni referent za financijsko izvjeStavanje 10,32
502. 6078 Samostalni referent za financijsko izvjestavanje 8,25
502.a 8375 Koordinator za kontroling i interno izvje$¢ivanje 10,66
502.b 5882 Glavni referent za kontroling i raéunovodstvo 10,32
Grupa za analiticke evidencije
508. 8069 Voditelj Grupe za analiticke evidencije 12,35
504. 4267 Glavni referent za analiticku evidenciju kupaca i dobavljaca 10,32
505. 6516 Samostalni referent za analiticku evidenciju kupaca i dobavljaca 8,25
506. 7804 Glavni referent za investicije, dugotrajnu imovinu i kredite 10,32
510. 3924 Glavni referent za racunovodstveno- financijske poslove i prodaju stanova 10,32
511. 7854 Samostalni referent za racunovodstveno-financijske poslove 8,25
512. 3925 Samostalni referent za racunovodstveno- financijske i stambene poslove 8,25
513. 6066 Samostalni referent za otkup stanova i stambene kredite 8,25
514. 5517 Samostalni referent naknade najma i osnovnih sredstava 8,25
Grupa za racunovodstvo i kontroling Sjever
515. 7710 Koordinator za raunovodstvo 11,31
516. 4597 Glavni referent racunovodstva 9,76
517. 5360 Samostalni referent raunovodstva 8,00
519. 5882 Glavni referent za kontroling i raéunovodstvo 10,32

Grupa za racunovodstvo i kontroling Zapad
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Cijena sata

:f:j' Sifra RM Naziv radnog mjesta rada od 01. Napomena
svibnja 2025.
1 2 3 4 5
520. 7710 Koordinator za radunovodstvo 11,31
521. 4597 Glavni referent racunovodstva 9,76
522. 5360 Samostalni referent raéunovodstva 8,00
524. 5882 Glavni referent za kontroling i racunovodstvo 10,32
Grupa za racunovodstvo i kontroling Jug
525. 7710 Koordinator za racunovodstvo 11,31
526. 4597 Glavni referent racunovodstva 9,76
527. 5360 Samostalni referent racunovodstva 8,00
529. 5882 Glavni referent za kontroling i raéunovodstvo 10,32
Grupa za racunovodstvo i kontroling Istok
530. 7710 Koordinator za racunovodstvo 11,31
531. 4597 Glavni referent racunovodstva 9,76
532. 5360 Samostalni referent racunovodstva 8,00
534. 5882 Glavni referent za kontroling i raéunovodstvo 10,32
2.2.3. Odjel Kontrolinga
535. 8070 | Voditelj Odjela Kontrolinga 82::52
536. 8235 Visi stru€njak za poduzetnicki i proracunski kontroling 82::52
537. 8012 Poslovni analiticar 11,27
537.a 8321 Visi poslovni analitiGar 12,35
538. 8071 Voditelj razvoja aplikativnih sustava i sustava izvjeStavanja 12,35
Grupa za planiranje
539. 8072 Voditelj Grupe za planiranje 12,35
541. 7095 Visi kontroler za odrZavanje mati¢nih podataka u SAP-u 10,87
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Red.

Cijena sata

broj Sifra RM Naziv radnog mjesta ra.lda.od 01. Napomena
svibnja 2025.
1 2 3 4 5

542. 6562 Kontroler za operativno i strate$ko planiranje 10,32
Grupa za analize i izvjeS¢ivanje

543. 8073 Voditelj Grupe za analize i izvjeS¢ivanje 12,35

545. 5875 Visi kontroler za analize i izvjeSc¢ivanje 10,87

546. 5876 Kontroler za analize i izvje$¢ivanje 10,32

547. 7053 Koordinator za statistiku 10,87

548. 8074 Samostalni referent za kontroling i statistiku 8,25
2.2.4. Odjel za place

550. 6083 | Voditelj Odjela za plaée 83::52

551. 8002 Visi stru¢ni suradnik za analize i izvjeSc¢ivanje 11,79

552. 7957 Koordinator sustava za HR place 11,79
Grupa za centralni obra¢un placa

553. 8160 Voditelj grupe za obra¢un plac¢a 12,35

554, 8003 Glavni referent za centralni obracun plac¢a 10,32

555. 7799 Samostalni referent za izvjeStaje i drugi dohodak 8,25

556. 1405 Samostalni referent za centralni obra¢un plaéa 8,25
Grupa za pripremu obracuna placa Istok, Jug, Sjever, Zapad

557. 7835 2?arc§:;itnérroe(§e1r;ant za pripremu obracuna placa Istok (Osijek 1, Vinkovci 2, 8,00

558. 7835 Samostalni referent za pripremu obrac¢una plac¢a Jug (Ploce 1, Split 2) 8,00

559. 7835 Samostalni referent za pripremu obrac¢una plac¢a Sjever 8,00

560. 7835 Samostalni referent za pripremu obrac¢una pla¢a Zapad (Ogulin 2, Rijeka 4) 8,00
2.3. SEKTOR NABAVE

561. 8075 | Direktor Sektora nabave Odluka

Uprave
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Red.

Cijena sata

broi Sifra RM Naziv radnog mjesta rada od 01. Napomena
) svibnja 2025.
1 2 3 4 5
561.a 8263 Zamjenik direktor Sektora nabave Odluka
Uprave
561.b 8320 Pomocénik direktora Sektora nabave Odluka
Uprave
561.c 7599 Poslovni tajnik 8,65
561.d 8381 Visi stru¢ni suradnik za pravna pitanja u JN Odluka
Uprave
2.3.1. Odjel za planiranje, prodaju i upravljanje zalihama
T . - . . Odluka
563. 8076 Voditelj Odjela za planiranje, prodaju i upravljanje zalihama Uprave
Grupa za plan nabave i prodaju
564. 7423 Voditelj Grupe za plan nabave i prodaju 12,35
565. 8006 Specijalist za prodaju 10,32
566. 7424 Koordinator za SAP, JaNu i DMS 9,20
566.a 8382 Koordinator za Sifriranje roba, radova i usluga i upravljanje zalihama 9,20
Grupa za pracenje provedbe ugovora
567. 8126 Voditelj Grupe za praéenje provedbe ugovora 12,35
568. 8127 Visi struéni suradnik za prac¢enje provedbe ugovora 11,27
569. 8128 Glavni referent za pra¢enje provedbe ugovora 9,20
Grupa za upravljanje zalihama
570. 7425 Voditelj Grupe za upravljanje zalihama 12,35
571. 7426 Koordinator za Sifriranje i upravljanje zalihama 7,25
572. 7127 Glavni referent za upravljanje zalihama 8,70
573. 7324 Samostalni referent za administrativne poslove nabave 7,25
2.3.1.1. Odsjek za skladisno poslovanje
luk
574. 7126 Voditelj Odsjeka za skladi$no poslovanje Odluka
Uprave
575. 7729 Visi stru€ni suradnik za skladisno poslovanje 11,27
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Red.

Cijena sata

broj Sifra RM Naziv radnog mjesta ra.lda.od 01. Napomena
svibnja 2025.
1 2 3 4 5
Grupa za skladistenje i distribuciju
576. 5442 Voditelj Grupe za skladiStenje i distribuciju 11,27
578. 6013 Voditelj skladista Zagreb 7,94
579. 6012 Voditelj skladista Zapresi¢ 7,94
580. 7128 Glavni skladistar 6,83
581. 1467 Vozac cestovnog vozila 6,85
Grupa za skladisno poslovanje Sjever
582. 7836 Visi glavni referent za skladisno poslovanje 10,32
583. 4354 Samostalni referent za skladi$no poslovanje 7,18
584. 7837 Voditelj skladista 7,94
585. 7130 Glavni skladistar 6,83
Grupa za skladisno poslovanje Jug
586. 7836 Visi glavni referent za skladisno poslovanje 10,32
587. 4354 Samostalni referent za skladisno poslovanje 7,18
588. 7837 Voditelj skladista 7,94
589. 7130 Glavni skladistar 6,83
Grupa za skladisno poslovanje Istok
590. 7836 Visi glavni referent za skladisno poslovanje 10,32
591. 5436 Koordinator za skladisno poslovanje i logistiku 7,41
592. 4354 Samostalni referent za skladisno poslovanje 7,18
593. 7837 Voditelj skladiSta 7,94
594. 7130 Glavni skladistar 6,83

Grupa za skladisno poslovanje Zapad
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Red.

Cijena sata

broi Sifra RM Naziv radnog mjesta rada od 01. Napomena
) svibnja 2025.
1 2 3 4 5
595. 7836 Visi glavni referent za skladiSno poslovanje 10,32
596. 5436 Koordinator za skladisno poslovanje i logistiku 7,41
597. 4354 Samostalni referent za skladiSno poslovanje 7,18
598. 7837 Voditelj skladista 7,94
599. 7130 Glavni skladistar 6,83
2.3.2. Odjel za nabavu iz domacih izvora financiranja
T . s . N Odluka
600. 8077 Voditelj Odjela za nabavu iz domacih izvora financiranja
Uprave
600.a 8351 Interni konzultant za procese nabave Odluka
Uprave
Grupa za nabavu roba, radova i usluga neizravne namjene
601. 8115 Voditelj Grupe za nabavu roba, radova i usluga neizravne namjene 12,35
602. 7714 Specijalist javne nabave 11,27
603. 8005 Visi struéni suradnik za obradu ugovora 11,27
Grupa za nabavu roba,radova i usluga za potrebe projekata
604. 8078 Voditelj Grupe za nabavu roba, radova i usluga za potrebe projekata 12,35
605. 7714 Specijalist javne nabave 11,27
606. 8005 Visi struéni suradnik za obradu ugovora 11,27
Grupa za uvoz-izvoz
607. 6543 Voditelj Grupe za uvoz-izvoz 12,35
608. 7719 Specijalist javne nabave za uvoz-izvoz 11,27
609. 8005 Visi struéni suradnik za obradu ugovora 11,27
2.3.3. Odjel za nabavu iz medunarodnih izvora financiranja
T . _ . L Odluka
610. 8079 Voditelj Odjela za nabavu iz medunarodnih izvora financiranja Uprave
luk
610.a 8351 Interni konzultant za procese nabave Odluka
Uprave
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Red.

Cijena sata

broi Sifra RM Naziv radnog mjesta rada od 01. Napomena
) svibnja 2025.
1 2 3 4 5
Grupa za postupke javne nabave/EU fondovi
611. 6761 Voditelj grupe za postupke javne nabave/EU fondovi Odluka
Uprave
612. 6762 Specijalist za postupke javne nabave 11,27
Grupa za ocjenu ponuda i ugovaranje/EU fondovi
. . . . . Odluka
613. 6763 Voditelj Grupe za ocjenu ponuda i ugovaranje/EU fondovi Uprave
614. 6764 Specijalist za ocjenu ponuda i ugovaranje 11,27
614.4 7083 Poslovni Ifonzultar\t za OS{guranje kvalltete dokumentacije nabavei 11,27
ugovaranja za projekte koje financira EU
Grupa za provedbu projekata po procedurama medunarodnih banaka (EBRD,
WB, EIB)
Voditelj Grupe za provedbu projekata po procedurama medunarodnih banaka
615. 8080 (EBRD, WB, EIB) 12,35
616. 7963 Glavni referent za nabavu 11,27
617. 7965 Poslovni konzultant 11,27
2.4. SEKTOR NEKRETNINA
625. 8089 Direktor Sektora nekretnina Odluka
Uprave
626. 8118 Zamijenik direktora Sektora nekretnina Odluka
Uprave
626.a 8353 Pomoc¢nik direktora Sektora nekretnina Odluka
Uprave
626.b 8354 Visi stru¢njak za razvoj i upravljanje nekretnina Odluka
Uprave
626.c 8412 Visi stru¢njak za operativnu i regulativnu podrsku Odluka
Uprave
627. 7599 Poslovni tajnik 8,65
628. 8162 Glavni referent za planiranje i praé¢enja plana 10,32
628.a 8413 Samostalni referent za planiranje i pracenje plana 8,25
631. 8165 Samostalni referent za podr$ku sektoru 7,78
2.4.1. Odjel za gospodarenje nekretninama
632. 8016 Voditelj Odjela za gospodarenje nekretninama Odluka
Uprave

71




Red.

Cijena sata

broi Sifra RM Naziv radnog mjesta rada od 01. Napomena
) svibnja 2025.
1 2 3 4 5
2.4.1.1. Odsjek za katastar nekretnina i baze podataka
s . . Odluka
632.a 8414 Voditelj Odsjeka za katastar nekretnina i baze podataka Uprave
Grupa za katastar nekretnina
632.b 8415 Koordinator Grupe za katastar nekretnina Odluka
Uprave
632.c 8167 Glavni inZzenjer za geodeziju 11,79
632.d 8169 Glavni inZzenjer za pregled tehni¢ke dokumentacije 9,16
Grupa za baze podataka
632.e 8416 Koordinator Grupe za baze podataka Odluka
Uprave
632.f 8167 Glavni inZzenjer za geodeziju 11,79
632.g 8168 Glavni inZenjer za baze podataka 11,79
632.h 8169 Glavni inZzenjer za pregled tehnicke dokumentacije 9,16
2.4.1.2. Odsjek za imovinskopravne i stambene poslove
. s . . . . Odluka
632.i 8417 Voditelj Odsjeka za imovinskopravne i stambene poslove Uprave
Grupa za imovinskopravne poslove
632.j 8418 Koordinator Grupe za imovinskopravne poslove Odluka
Uprave
632.k 8170 Glavni referent za imovinskopravne poslove 11,27
Grupa za upravljanje stambenim fondom
. L . Odluka
632.1 8419 Koordinator Grupe za upravljanje stambenim fondom
Uprave
639. 8171 Glavni referent za pravne i stambene poslove 11,27
640. 8172 Glavni referent za prodaju, kontrolu troskova i naplate stanova 10,32
641. 8173 Samostalni referent za upravljanje stambenim fondom 8,25
2.4.2. Odjel za komercijalizaciju nekretnina
luk
642. 5923 Voditelj Odjela za komercijalizaciju nekretnina Odluka
Uprave
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Cijena sata

:f:,' Sifra RM Naziv radnog mjesta rada od 01. Napomena
) svibnja 2025.
1 2 3 4 5
642.a 8163 Glavni referent za fakturiranje i naplatu potrazivanja 10,32
642.b 8164 Samostalni referent za fakturiranje i naplatu potrazivanja 8,25
Grupa za promet nekretninama, osnivanje prava sluznostii prava gradenja
Koordinator Grupa za promet nekretninama, osnivanje prava sluznostii prava Odluka
642.c 8420 .
gradenja Uprave
642.d 6795 Glavni referent za promet nekretninama, osnivanje prava sluznostii prava 10,32
gradenja
Grupa za zakupe nekretnina
642.e 8421 Koordinator Grupe za zakupe nekretnina Odluka
Uprave
643. 8174 Glavni referent za zakupe nekretnina 10,32
644. 8175 Samostalni referent za zakupe nekretnina 8,25
2.4.3. Odjel za odrzavanje, obnovu nekretnina i upravljanje energetskom
uéinkovitosti
Voditelj Odjela za odrZzavanje, obnovu nekretnina i upravljanje energetskom Odluka
646. 8093 .. . .
ucinkovitosti Uprave
2.4.3.1. Odsjek za gradevinsku obnovu i odrZavanje zgrada
s . . . . . Odluka
646.a 8422 Voditelj Odsjek za gradevinsku obnovu i odrzavanje zgrada Uprave
Grupa za redovno odrZavanje i hitne intervencije na zgradama
. . S " Odluka
646.b 8423 Koordinator Grupe za redovno odrzavanje i hitne intervencije na zgradama Uprave
646.c 7906 Glavni inZenjer za odrZavanje zgrada 11,79
646.d 7908 InZenjer za odrZzavanje i stambene poslove 9,13
646.e 8177 Samostalni inZenjer za zgrade i strojarske objekte 10,32
Grupa za investicijsko odrZavanje zgrada
. . i . . Odluka
646.f 8424 Koordinator grupe za investicijsko odrZzavanje zgrada
Uprave
646.g 8176 Glavni inZzenjer za pripremu investicija i investicijskog odrzavanja 11,79
646.h 7907 Glavni inZzenjer za provedbu investicija i investicijskog odrzavanja zgrada 11,79

2.4.3.2. Odsjek za obnovu i odrZzavanje strojarskih objekata
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Red.

Cijena sata

broi Sifra RM Naziv radnog mjesta rada od 01. Napomena
) svibnja 2025.
1 2 3 4 5
. s . . . . . . . Odluka
646.i 8425 Voditelj Odsjek za obnovu i odrzavanje strojarskih objekata Uprave
Grupa za tekuce odrZzavanje i hitne intervencije strojarskih objekata
. Koordinator Grupa za tekuée odrzavanje i hitne intervencije strojarskih Odluka
646.] 8426 .
objekata Uprave
646.k 7910 GlavniinZzenjer za odrzavanje strojarskih objekata 11,79
646.1 8177 Samostalni inZzenjer za zgrade i strojarske objekte 10,32
646.m 3752 Nadzornik zgrada - loZza¢ centralnog grijanja 7,08
Grupa za investicijsko odrZzavanje strojarskih objekata
. . - < . . . . Odluka
646.n 8427 Koordinator Grupe za investicijsko odrzavanje strojarskih objekata Uprave
646.0 8176 Glavni inZzenjer za pripremu investicija i investicijskog odrzavanja 11,79
646.p 7911 Glf.:wnl inzenjer za provedbu investicija i investicijskog odrzavanja strojarskih 11,79
objekata
Grupa za upravljanje energetskom uéinkovitoscu
. - .. s Odluka
646.r 8428 Koordinator Grupe za upravljanje energetskom ucinkovitoSc¢u Uprave
661. 7959 Specijalist za izobrazbu, edukaciju i informiranje o energetskoj u¢inkovitosti 10,32
662. 7851 Specijalist za energetsku u€inkovitost gradevinskog infrastrukturnog 10,32
podsustava
663. 7852 Specijalist za energetsku ucinkovitost elektrotehni¢kog infrastrukturnog 10,32
podsustava
664. 7961 Specijalist za energetsku ucinkovitost strojarskog infrastrukturnog podsustava 10,32
2.5. SEKTOR ZA PODRSKU UPRAVI | KOMUNIKACIJE
luk
665. 8253 Direktor Sektora za podrsku Upravi i komunikacije Odluka
Uprave
luk
666. 8129 Konzultant Uprave za stratesSko investicijske projekte Odluka
Uprave
667. 8191 Konzultant Uprave za sigurnost Drustva Odluka
Uprave
luk
668. 8211 Konzultant Uprave za odnose s javno$¢u Odluka
Uprave
670. 7194 Glavni referent za opce poslove 9,76
luk
670.a 8365 Asistent predsjednika Uprave Odluka
Uprave
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Red.

Cijena sata

broi Sifra RM Naziv radnog mjesta rada od 01. Napomena
) svibnja 2025.
1 2 3 4 5
672. 6556 Poslovni tajnik ¢lana Uprave 8,65
Grupa za upravljanje kvalitetom
673. 8181 Voditelj Grupe za upravljanje kvalitetom 12,35
674. 8010 Glavni referent za procesnu analitiku 11,27
675. 8011 Glavni referent za upravljanje kvalitetom 10,32
2.5.1. Odjel za korporativhe komunikacije
676. 7974 Voditelj Odjela za Korporativnhe komunikacije Odluka
Uprave
677. 8182 | Glasnogovornik Odluka
Uprave
678. 7099 Strucni suradnik za korporativno komuniciranje i protokol 10,32
679. 7098 Stru¢ni suradnik za digitalno komuniciranje i nakladnis$tvo 10,32
680. 7596 Izvr$ni urednik 10,32
681. 4380 Suradnik za korporativno komuniciranje 10,32
682. 6111 Strucni suradnik za jezik i pisanu komunikaciju 10,32
Grupa za medunarodne poslove
686. 7598 Voditelj grupe za medunarodne poslove 10,87
687. 5501 Strucni prevoditelj 10,32
688. 5759 Struéni prevoditelj za engleski jezik 10,32
2.5.2. Odjel tajnistva Uprave
luk
694. 8098 | Voditelj Odjela tajnitva Uprave Odluka
Uprave
695. 7599 Poslovni tajnik 8,65
luk
696. 6901 | Savjetnik-prokurist Zg-St Odluka
Uprave
Grupa za opce poslove
697. 8017 Voditelj grupe za opce poslove 10,32
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Red.

Cijena sata

broi Sifra RM Naziv radnog mjesta rada od 01. Napomena
) svibnja 2025.
1 2 3 4 5
698. 7194 Glavni referent za opce poslove 9,76
699. 6256 Arhivar 6,56
701. 4506 Referent za prijam i otpremu poste 6,56
702. 8202 Samostalni referent za administrativnu podrsku Upravi- vozac¢ 7,78
2.5.3. Odjel za promotivno komuniciranje
702.a 8388 Voditelj odjela za promotivno komuniciranje Odluka
Uprave
Grupa za promotivno komuniciranje
702.b 7597 Voditelj grupe za promotivno komuniciranje 10,87
702.c 7207 Struc¢ni suradnik za promotivno komuniciranje 10,32
702.d 6273 Dizajner 10,32
Hrvatski Zeljeznicki muzej
702.e 6916 Ravnatelj muzeja 12,35
702.f 5505 Kustos 10,32
702.g 6112 Muzejski pedagog 10,32
Knjiznica
702.h 5398 Knjiznicar specijalist 9,76
702.i 8244 Knjizni¢ar 9,76
2.7. SEKTOR ZA MEHANIZACIJU
711. 8187 Direktor Sektora za mehanizaciju Odluka
Uprave
711.b 8383 Zamjenik direktora Sektora za mehanizaciju Odluka
Uprave
712. 7945 Glavni referent za planiranje i praéenje Plana 10,32
712.a 7599 Poslovni tajnik 8,65

2.7.1. Odjel za pruznu mehanizaciju
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Red.

Cijena sata

broj Sifra RM Naziv radnog mjesta ra.lda.od 01. Napomena
svibnja 2025.
1 2 3 4 5
713. 8227 Voditelj Odjela za pruznu mehanizaciju 82::5:
714. 7385 GlavniinZzenjer za vuéna zeljezni¢ka vozila 11,27
715. 5837 GlavniinZzenjer za vucena Zeljeznicka vozila 11,27
716. 7947 Glavni inZenjer za troSkove eksploatacije i odrzavanje Zeljeznickih vozila 11,27
717, 7948 Séi\;?;:]::argﬁ;za interoperabilnost Zeljeznickih vozila i tehni¢ku 11,27
2.7.1.1. Odsjek za upravljanje radionicama
717.a 8337 Voditelj odsjeka za upravljanje radionicama 82::';2
717.a1 8366 Glavni inZenjer za podrsku upravljanja radionicama 9,36
717.a2 8367 Glavni referent za nabavu roba i usluga 9,36
717.b 8338 InZenjer za mehanizaciju 9,13
2.7.1.1.a Radionica Zagreb RK
717.c 8339 Sef radionice Zagreb RK 8,70
717.c1 8345 Glavni serviser za strateSku mehanizaciju 7,84
717.d 8340 VKV mehanicar 6,85
717.e 8341 KV mehanicar 6,55
717.f 8342 VKV autoelektricar 6,85
717.8 8343 KV autoelektricar 6,55
717.h 8344 VKV bravar 6,85
2.7.1.1. b Radionica Osijek
717.i 8339 Sef radionice Osijek 8,70
717.j 8345 Glavni serviser za strateSku mehanizaciju 7,84
717.k 8340 VKV mehanicar 6,85
717.1 8341 KV mehanicar 6,55
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Red.

Cijena sata

broj Sifra RM Naziv radnog mjesta ra.lda.od 01. Napomena
svibnja 2025.
1 2 3 4 5

717.m 8346 VKV strojobravar 6,85
2.7.1.1. ¢ Radionica Koprivnica

717.n 8339 Sef radionice Koprivnica 8,70

717.0 8345 Glavni serviser za strateSku mehanizaciju 7,84

717.p 8340 VKV mehanicar 6,85

717.r 8341 KV mehanicar 6,55
2.7.1.1.d Radionica Rijeka

717.s 8339 Sef radionice Rijeka 8,70

717.8 8340 VKV mehanicar 6,85

717.t 8342 VKV autoelektricar 6,85

717.u 8344 VKV bravar 6,85
2.7.1.1. e Radionica Vinkovci

717.v 8339 Sef radionice Vinkovci 8,70

717.v1 8345 Glavni serviser za strateSku mehanizaciju 7,84

717.z 8340 VKV mehanicar 6,85

717.2 8342 VKV autoelektricar 6,85

717 .x 8344 VKV bravar 6,85
2.7.1.1. f Radionica Split

717.y 8339 Sef radionice Split 8,70

717.q 8340 VKV mehanicar 6,85

717.91 8342 VKV autoelektricar 6,85

717.92 8346 VKV strojobravar 6,85

2.7.1.1.8 Radionica Moravice
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Red.

Cijena sata

broi Sifra RM Naziv radnog mjesta rada od 01. Napomena
) svibnja 2025.
1 2 3 4 5
717.93 8339 Sef radionice Moravice 8,70
717.94 8340 VKV mehanicar 6,85
717.95 8342 VKV autoelektricar 6,85
717.96 8346 VKV strojobravar 6,85
2.7.2. Odjel za cestovnu mehanizaciju
718. 8228 Voditelj Odjela za cestovnu mehanizaciju Odluka
Uprave
719. 5615 Glavni inZenjer za cestovna vozila 11,27
720. 7950 Glavni inZenjer za gospodarska vozila i motorne strojeve 11,27
721. 7951 InZenjer za planiranje odrZzavanja vozila 8,09
722. 7952 Voditelj cestovnog voznog parka 7,25
2.8. SEKTOR ZA KORPORATIVNU SIGURNOST
728. 8242 Direktor Sektora za korporativnu sigurnost Odluka
Uprave
729. 8243 Zamjenik direktora Sektora za korporativnu sigurnost Odluka
Uprave
729.a 8384 Visi struénjak za korporativnu sigurnost Odluka
Uprave
730. 8254 Poslovni tajnik 8,65
2.8.a Odsjek analitike
luk
731. 8246 | Voditelj Odsjeka analitike Odluka
Uprave
732. 8247 Glavni koordinator za analitiku 12,35
733. 8248 Glavni referent za analitiku 11,27
2.8.1. Odjel sigurnosti
luk
734. 8249 Voditelj Odjela sigurnosti Odluka
Uprave
734.a 8385 Visi stru€njak za sigurnost i tehni¢ku zastitu Odluka
Uprave

2.8.1.a Odsjek za informacijsku sigurnost
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Red.

Cijena sata

broi Sifra RM Naziv radnog mjesta rada od 01. Napomena
) svibnja 2025.
1 2 3 4 5
735. 8250 Voditelj Odsjeka za informacijsku sigurnost Odluka
Uprave
736. 8251 Koordinator za nadzor sustava informacijske sigurnosti 12,35
737. 7975 Glavni referent za informacijsku sigurnost 11,27
738. 7185 Specijalist za informacijsku sigurnost 9,96
739. 8245 SOC analiticar 8,70
2.8.1.b Odsjek za sigurnost i zaStitu imovine
740. 8255 Voditelj Odsjeka za sigurnost i zastitu imovine Odluka
Uprave
Grupa za sigurnost i obrambeno planiranje
741. 8100 Voditelj Grupe za sigurnost i obrambeno planiranje 12,35
Glavni referent za sigurnost i obrambeno planiranje (Zagreb(4), Rijeka(1),
742. 6115 SL.Brod(1), Split(1)) 9,96
743. 6116 Samostalni referent za sigurnost i obrambeno planiranje (Varazdin) 7,44
Grupa za zastitu imovine
744. 8101 Voditelj Grupe za zastitu imovine 12,35
745. 7591 Koordinator za nadzor sustava zastite imovine 10,32
746. 7593 Cuvar 5,88
747. 7604 Portir 5,88
2.8.2. Odjel zastite
luk
748. 8256 | Voditelj Odjela zatite Odluka
Uprave
2.8.2.a Odsjek zastite okolisa i zastite od poZara
luk
749. 8257 Voditelj Odsjeka zaStite okoliSa i zaStite od pozara Odluka
Uprave
Grupa zastite okoliSa
750. 8102 Voditelj Grupe zastite okoliSa 12,35
751. 6883 Voditelj zastite okoliSa 10,32
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Red.

Cijena sata

broj Sifra RM Naziv radnog mjesta ra.lda.od 01. Napomena
svibnja 2025.
1 2 3 4 5

752. 4411 Glavni inZenjer zastite okoliSa 10,32
Grupa zastite od poZara

753. 8103 Voditelj Grupe za$tite od pozara 12,35

754. 7375 Voditelj zastite od pozara 10,32

755. 7376 Glavni inZzenjer zastite od poZara (Zg 3,Ri 1, Og 1, S.. Brod 1,St 2, Vz 2) 9,96

756. 6876 InZenjer zastite od pozara (Os) 7,61

757. 8232 Vatrogasac (St) 6,93
2.8.2.b Odsjek zastite na radu

758. 8258 | Voditelj Odsjeka zastite na radu 82::5:

759. 7340 Voditelj za uredivanje sustava ZNR 10,87

760. 7460 Glavni koordinator ZNR za djelatnost odrZzavanja 10,32

761. 7461 Glavni koordinator ZNR za prometnu djelatnost 10,32

762. 7980 Stru¢njak ZNR 7,61
Grupa za zastitu na radu Zagreb

763. 7816 Glavni inZzenjer ZNR -koordinator 10,32

764. 7331 Glavni inZenjer - stru¢njak ZNR 9,96
Grupa za zasStitu na radu Rijeka

765. 7816 Glavniinzenjer ZNR -koordinator 10,32

766. 7333 Glavniinzenjer - stru¢njak ZNR (Ri 1, Og 1) 9,96
Grupa za zastitu na radu Koprivnica

767. 7816 Glavni inZzenjer ZNR -koordinator (VZ 1) 10,32

768. 7333 Glavni inZzenjer - stru¢njak ZNR 9,96

Grupa za zastitu na radu Split
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Red.

Cijena sata

broi Sifra RM Naziv radnog mjesta rada od 01. Napomena
) svibnja 2025.
1 2 3 4 5
769. 7816 Glavniinzenjer ZNR -koordinator 10,32
770. 7337 Glavniinzenjer - stru¢njak ZNR 9,96
Grupa za zaStitu na radu Vinkovci
771. 7816 GlavniinZzenjer ZNR - koordinator 10,32
772. 7337 GlavniinZenjer - stru¢njak ZNR (Vk 1, Os 1) 9,96
3.0. URED ZA INTERNU REVIZIJU POSLOVANJA
773. 8205. Voditelj Ureda za internu reviziju poslovanja Odluka
Uprave
774. 8106 Visi stru¢njak za internu reviziju Odluka
Uprave
3.0.a. URED ZA INTERNU KONTROLU POSLOVANJA
776. 8206 Voditelj Ureda za internu kontrolu poslovanja Odluka
Uprave
777. 8107 Visi stru¢njak za kontrolu poslovanja Odluka
Uprave
3.1. URED ZA RESTRUKTURIRANJE
780. 8108 Voditelj Ureda za restrukturiranje Odluka
Uprave
781 8109 Stru«?:nl suradnik za nadzor transformacijskog procesa - voditelj Grupe za 12,35
analizu
782. 8110 Analiti¢ar aktivnosti transformacijskog procesa 11,27
3.2. URED UPRAVLJANJA SIGURNOSCU
o L . luk
783. 6573 Voditelj Ureda upravljanja sigurno$cu Odluka
Uprave
L o L . luk
783.a 8319 Zamjenik voditelj Ureda upravljanja sigurnoséu Odluka
Uprave
784. 7101 Samostalni referent za opée poslove i nabavu 7,25
784.a 7268 Samostalni referent za arhiviranje tehnicke dokumentacije 7,94
3.2.1. Odjel za propise, koordinaciju i nadzor sustava upravljanja
sigurnoséu
784.b 8368 V.odlteljv(?djela za propise, koordinaciju i nadzor sustava upravljanja Odluka
sigurnoscu Uprave
786. 7830 Voditelj podsustava stru¢ne izobrazbe i sigurnosne kulture 12,35




Cijena sata

Red. & . .
. Sifra RM Naziv radnog mjesta rada od 01. Napomena
broj I
svibnja 2025.
1 2 3 4 5
787. 6913 Voditelj podsustava upravljanja prometom 12,35
788. 6914 Voditelj tehnickih i sigurnosnih podsustava infrastrukture 12,35
789. 7111 Voditelj za unapredenje istrage izvanrednih dogadaja 12,35
790. 7865 Glavni inzenjer za prometne propise 11,79
791. 7866 Glavni inZenjer za gradevinske propise gornjeg ustroja 11,79
792. 7867 Glavni inZenjer za gradevinske propise donjeg ustroja 11,79
793. 7868 Glavni inZenjer za elektrotehnicke propise SSi TK 11,79
794. 7869 Glavni inZenjer za elektrotehnicke propise EEP 11,79
3.2.2. Odjel za unutarnju sigurnosnu kontrolu i audit
794.a 8369 Voditelj Odjela za unutarnju sigurnosnu kontrolu i audit Odluka Uprave
796. 6577 Glavni kontrolor prometa 12,35
797. 7981 Glavni kontrolor prometa - sigurnosni savjetnik za RID 12,35
798. 6579 Glavni kontrolor za gradevinski infrastrukturni podsustav 12,35
799. 6580 Glavni kontrolor za elektrotehnicke infrastrukturne podsustave 12,35
800. 7863 Glavni kontrolor za vozila posebne namjene 12,35
801. 7102 Kontrolor informacijsko-sigurnosnih podsustava 12,35
3.2.3. Odjel za kontrolu i mjerenje gradevinskog i elektroenergetskog
infrastrukturnog podsustava
801.a 8370 Voditelj Odjela za kontrolu i mjerenje gradevinskog i elektroenergetskog infrastrukturnog Odluka Uprave
podsustava
803. 5774 Glavni inZzenjer-operator za mjerenje 11,27
804. 5775 Glavni inZenjer-operator za obradu podataka 11,27
805. 5548 InZenjer za mjerenje, programiranje i informati¢ku podrsku 8,13
806. 8239 Strojovoda kategorije A - specijalist za TMV 7,80
807. 7374 Glavni inZenjer za mjerenje EIP 11,27
808. 7795 Glavni inZenjer-operator za obradu podataka EIP 11,27
809. 4035 InZenjer za mjerenje KM-a i odrzavanje MV 8,13
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PRILOG 7

POPIS RADNIH MJESTA NA KOJIMA SE STAZ OSIGURANJA RACUNA

S UVECANIM TRAJANJEM, RADNICI NA POSLOVIMA S POSEBNIM UVJETIMA RADA

KAO | RADNICI NA POSLOVIMA NA KOJIMA NI UZ PRIMJENU MJERA
ZASTITE NA RADU NIJE MOGUCE ZASTITITI OD STETNIH UTJECAJA*

Redni Naziv radnog mjesta

broj

1. Glavni prometni dispecer, Projektant voznog reda prema ad hoc zahtjevima

2. TK dispecer

3. Prometni dispecer

4., Voda smjene CDU

5. Sef kolodvora

6. Pomoc¢nik Sefa kolodvora

7. Prometnik vlakova

8. Prometnik vlakova na TK pruzi

9. Prometni telegrafist-teleprinterist

10. Rukovatelj manevre

11. Manevrist

12. Skretnicar, skretni¢ar — kolodvorski radnik

13. Cuvar ZCP-a

14. Skretni¢ar-postavnicar

15. Nadzorni skretnicar

16. Voditelj dionice: KM,EEP,DU i MU,SS,TK,SS i TK, DEC, Voditelj Servisa SS i TK

17. Elektroenergetski dispecer

18. Voditelj servisa za mjerenje i ispitivanje, diplomirani inZzenjer za mjerenje i ispitivanje, inZenjer za mjerenje i
ispitivanje

19. Pomoc¢nik voditelja dionice DEC

20. Zamjenik voditelja dionice EEP,SS i TK, SS, TK, KM, DU i MU, Zamjenik voditelja dionice servisa SSi TK

21. InZenjer za mjerenje SS i TK, InZenjer za DU i MU

22. Brigadir: KM, EVP i PS, PJS, DU i MU, SS, TK, DEC i ostalih djelatnosti

23. Tehnicar specijalist: KM, EVP i PS, PJS, DU i MU, za mjer. i ispit. SS, TK, DEC, Strojarstva DEC

24. Vozac cestovnog vozila, Vozac cestovnog vozila+strojar, Voza¢ specijaliziranog dvoputnog vozila

25. Tehnicar: KM, PJS, EEP, SS, SS- informaticar, TK

26. Strojobravar

27. Voditelj nadzorne grupe

28. Pomo¢énik voditelja nadzorne grupe

29. Poslovoda za navarivacko kovacke radove, AT i ET zavarivanje

30. Tehnic¢ar specijalist za odrZzavanje pruge i skretnica, za AT zavarivanje

31. Tehnicar za pruge

32. Elektromehanicar

33. Elektrotehnicar

34. PruZni poslovoda, pruzni radnik- rukovatelj sithnom pruZznom mehanizacijom, pomoc¢ni radnik

35. Vozac pruznog vozila, Strojovoda kategorije A, Vozac¢ pruznog vozila - brigadir teSke pruzne mehanizacije,
Vozac pruznog vozila - rukovatelj teSke pruzne mehanizacije

36. Cuvar pruge - ophodar

37. Strojovoda kategorije A- specijalist za TMV

*Promjena naziva radnih mjesta iz ovog Priloga bez izmjene opisa poslova radnog mjesta nec¢e utjecati na
ostvarivanje prava iz ¢lanka 62., 63. i 64. ovog Ugovora

** Ugovorne strane suglasne su da se u slu¢aju naknadno utvrdenih radnih mjesta koje ispunjavaju uvjete, a isti
nisu uvrsteni u Priloga 7, izvrSe korekcije bez otvaranja kolektivnih pregovora.
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PRILOG 8

POPIS RADNIH MJESTA KOJA PARTICIPIRAJU PRAVO IZ CLANKA 159.b

Redni Naziv radnog mjesta

broj

1. Voditelj nadzorne grupe

2. Pomocénik voditelja nadzorne grupe

3. Pruzni poslovoda

4. Pruzni radnik - rukovatelj sitnom pruznom mehanizacijom
5. Pruzni radnik

6. Cuvar pruge - ophodar

7. Tehnicar specijalist za odrzavanje pruga i skretnica
8. Tehnicar za pruge

9. Voditelj dionice SSi TK

10. Voditelj dionice SS

11. Zamjenik voditelja dionice SSi TK

12. Zamjenik voditelja dionice SS

13. InZenjer za mjerenja SS

14. Brigadir SS

15. Tehnicar specijalist SS

16. Tehnicar SS

17. Tehnicar SS - informaticar

18. ElektromehanicCar

19. ElektrotehniCar

20. Brigadir KM

21. Tehnicar specijalist KM

22. Tehnicar KM
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