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POBRI LJUDI

BROJ 83 PROSINAC 2018.

ODUZIMANJE BUDUCNOSTI

Hrvatski Ustav jamci svakomu
pravo na rad i slobodu rada. Svaki
radnik ima pravo na tjedni odmor
i placeni godisnji odmor i ta prava
mu se ne mogu oduzeti. Na radnu
sigurnost nadovezuje se i socijalna
sigurnost.

U drZavi vladavine prava nije
opravdano da lakSe povrede na
radu ili u svezi s radom budu stroZe
sankcionirane od tezih. U HZ Infri
previse je primjera koji sugeriraju
sustavno nepostivanja prava na
rad i slobode rada i koji svjedoce
o krSenju dostojanstva covjeka
radnika, napose izvrsnih radnika
Prometnog sektora. Sigurnost
radnih mjesta ugroZena je zbog
neodgovornosti poslodavaca,
raSirenoga mentaliteta
grabezljivoga  kapitalizma i
neodgovarajue  zastite prava
radnika.

Zato u ovom vremenu hrvatskomu
drustvu trebaju snazne sindikalne
organizacije koje ¢e biti kadre boriti
se s nemilosrdnim i nepravednim
oblicima uniStavanja Zeljeznica u
Hrvatskoj.

Za drugi dio ove price recimo da se
poslovna politika moZe shvatiti kao
odlucivanje o ciljevima poduzeca, s
namjerom da se upravlja ciljevima
u drZavnim, javnim i druStvenim
poslovima, a kako bi oni kojima
pripada pravo upravljanja svojim
odlukama ostvarili svoje ciljeve.

Odredivanje poslovnih ciljeva znai
izbor buduénosti Zeljeznica u RH,
izbjegavanje lutanja u prostoru i
vremenu i racionalno koristenje
raspoloZivih resursa. Nisu poznati
odgovori na pitanje zasto postoji
HZ, u kojoj je danas poziciji, kamo
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ju se vodi i kako ¢e se to ostvariti.
HZ Infra nema razvojnu politiku, a
to izravno pridonosi nazadovanju.
Ne treba biti Einstein da bi se znalo
da u slucaju ne koristenja novim
spoznajama, ne ulaganja u znanje,
ne poticanjem inovacija, to je
siguran put u zaostajanje.

Odgovor HZI na poznatu sintagmu
.stanovnistvo je izvor bogatstva
neke zemlje i jedan od uvjeta za
razvoj” ogleda se u pogresnoj
poslovnoj politici.  Gledaju¢i iz
pozicijeizvrinih radnika Prometnog
sektora HZ Infra dovedena je u
teSku situaciju najve¢im dijelom
pogre$nim vodenjem poslovne
politike dvojice €elnih menadzera
HZ Infre koji su kroz lzvjeiée o
mreZi sveli djelovanje upravitelja
infrastrukture Stetnijim nego li su
bile posljedice ratnih razaranja.
Naime, scenarij minimalnog paketa
usluga u malim Zeljeznicama, kao
$to su Zeljeznice u RH, misljenja
sam, djeluje razaraju¢e na cijelu
drzavu: nestaju mali prijevozi,
sabirni vlakovi, odustaje se od
odrzavanja i ulaganja u razvoj
lokalnih i regionalnih pruga,
usluzni objekti prepusteni su
posvemasnjoj devastaciji. Sve
to rezultira smanjenjem obima
prijevoza, a onda i potrebnosti
Zeljeznicke infrastrukture.  Ova
politika potice iseljavanje,
prainjenje prostora, a onda i
dugoroénu besperspektivnost tih
krajeva.

Do kad ¢e to tako trajati?
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IMPRESUM

SURADNICI

Glavni urednik
Anto llici¢

Novinari

Ante Kunci¢, Milan Kovaticek
Nebojsa Gojkovi¢, Tomislav Tonkovi¢
Branko Basi¢, Josip Tiri¢,

DraZen Lihtar, llija Arambasi¢,
Mario Grbesi¢,Sreco Stjepic,

Jakov Rasi, llija Grlic,

Drazen Dr¢i¢, Drazen Koscak

Branko Marijanovic, Nenad Katanic,
Ivica Stojak, Dinko Alilovic.

Fotografije
SPVH

Naslovnica
Radenko Milovanovic, prometnik u kol. Dalj

Vise Vam ,leze" vijesti bez
Luljepsavanja’, bez komentara?
Zelite li da i Vasa vijest ili prita
bude objavljena? Kako bi vijest Sto
bolje docarala atmosferu u vasem
kolodvoru, mozete uz tekst poslati
i fotografije u .jpg ili .tif formatu,
minimalne veli¢ine 3000x2200
piksela.

“Na peronu” je prava adresa.
Piite nam na: spvh@zg.t-com.hr
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BENEFICIRANI - STO SU NAM NAPRAVILI?

PISE: SPVH

FOTO: Nebojsa Gojkovi¢

Ministarstvo rada i mirovinskoga
sustava poslalo nam je 21.
studenoga 2018. dopis s prilogom
u kojem se pozivaju na “struénu
analizu radnih mjesta i zanimanja”
provedenu od strane Strucnjaka
medicine rada i zastite na radu.
Relevantni stru¢njaci medicine rada
i zastite na radu (tako ih opisuju u
Ministarstvu) ocijenili su kako je
na odredenim radnim mjestima
u Zeljeznickom prometu doslo do
smanjenja preostalog rizika za
razvoj bolesti i gubitak odnosno
smanjenje radne  sposobnosti.
Sindikalni prijedlozi - kaze ministar
Pavi¢ - su razmotreni, ali nisu
mogli biti uvazeni buduci da nisu
u neposrednoj vezi s primjenom

instituta  staza  osiguranja s
povecanim trajanjem.

Sindikati su, naprotiv, iskazali
protivljenje sastajanju na kojem nas
se uopce ne sluda, niti uvazavaju
argumentirane kritike koje
iznosimo. Na Zalost, rezultat svega je
saborska rasprava koja je potvrdila
namjere ukidanja beneficiranog
staza.

Donosimo naglaske iz tog dopisa:

RUKOVATELJ MANEVRE |
MANEVRISTA

Radno mjesto rukovatelj manevre
i manevrist u tvrtkama HZ CARGO
d.o.o. i HZ Infrastruktura d.o.o.

je utvrdeno kao radno mjesto s
poslovimas posebnim uvjetimarada
prema sljede¢im totkama Popisa
poslova Pravilnika o poslovima s
posebnim uvjetima rada:

* 16. Poslovi koji zahtijevaju tesko
fizicko naprezanje (samo manevrist)
e 18. Poslovi koji se obavljaju u
nepovoljnoj mikroklimi

* 19. (poseban propis) Pravilnik o
posebnim zdravstvenim uvjetima
kojima  moraju  udovoljavati
Zeljeznicki radnici koji neposredno
sudjeluju u obavljanju Zeljeznickog
prometa (Pravilnik 655). kategorija

1 (manevrist) i 1l (rukovatel;j
manevre)
Na radnom mjestu rukovatelj

manevre u tvrtki HZ Infrastruktura

BROJ 83 PROSINAC 2015,

d.o.o.:

e zaposlena su 63 radnika,

e u posljednjih 5 godina 1 je
radnik pri periodi¢nim pregledima
ocijenjen  priviemeno  radno
nesposobnim,

e u posljednjih 5 godina dogodilo
se 7 ozljeda na radu,

* nije se pojavila niti jedna
profesionalna bolest u posljednjih

TO godina,
e niti jedan radnik nije ostvario
pravo na invalidsku mirovinu

posljednjih 5 godina.

Na radnom mjestu manevrist u
tvrtki HZ Infrastruktura d.o.0.:

e zaposleno je 177 radnika,

e u posljednjih 5 godina 3 su
radnika pri periodi¢nim pregledima
ocijenjena  privremeno  radno
nesposobnim,

¢ u posljednjih 5 godina dogodilo
se 27 ozljeda na radu,

* nije se pojavila niti jedna
profesionalna bolest u posljednjih

10 godina,
e niti jedan radnik nije ostvario
pravo na invalidsku mirovinu

posljednjih 5 godina.

Zbog smjenskog i nocnog rada
te rada nedjeljom, praznicima i
blagdanima dolazi do poremecaja
cirkadiurnog  ritma  koji  se
pridrzavanjem zakonskih odredbi
o smjenskom radu i redovnim
odmorom mozZe ublaZiti i time svesti
na prihvatljivu razinu osim kod
skupine preosjetljivih radnika.

Rizik  nastanka izvanrednih
dogadaja u tijeku rada koji
mogu biti izvor stradanja samog
zaposlenika, ostalih zaposlenika,
korisnika usluga, nastanka znatnih
materijalnih Steta (odgovornost za
kola i njihovu sigurnost u prometu)
postoji jer rukovatelj manevre
odgovara za sigurno kvacenje kola,
a mozZe se dovesti tla prihvatljivu
razinu organizacijskim mjerama,
osposobljavanjem za rad na siguran
nain, pridrZavanjem uputa za rad
na Siguran nain, zdravstvenim
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pregledima i edukacijom kroz
radionice 0 mjerama za prevenciju
psihosocijalnih izvora stresa.

Zbog smjenskog i nocnog rada
te rada nedjeljom, praznicima i
blagdanima dolazi do poremecaja
cirkadiurnog  ritma  koji  se
pridrZavanjem zakonskih odredbi
o smjenskom radu i redovnim
odmorom moZe ublaZiti i time svesti
na prihvatljivu razinu, osim kod
skupine radnika koji se ne mogu
prilagoditi kontroli stresa.

Rizik  nastanka izvanrednih
dogadaja u tijeku rada koji
mogu biti izvor stradanja samog
zaposlenika, ostalih zaposlenika,
korisnika usluga, nastanka znatnih
materijalnih  Steta (odgovornost
za kola i njihovu sigurnost u
prometu) postoji jer manevrist
odgovara za sigurno kvacenje kola,
a moze se dovesti: na prihvatljivu
razinu organizacijskim mjerama,
osposobljavanjem za rad na. siguran
nain, pridrZavanjem uputa za rad
na siguran nacin, zdravstvenim
pregledima i edukacijom kroz
radionice 0 mjerama za prevenciju
psihosocijalnih izvora stresa.

ZAKLJUCAK

Na temelju navedenog moze
se procijeniti da  obavljanje
poslova radnog mjesta rukovatelj
manevarke i manevrista tijekom
punog radnog vijeka uz primjenu
svih mjera zastite na radu, moze
kod skupine preosjetljivih radnika
trajno oStetiti zdravlje i smanijili
radnu sposobnost. Zbog toga se za
radno mjesto rukovatelj manevarke
i manevrista predlaZe utvrdivanja
staza osiguranja s povecanim
trajanjem tako da se 12 mjeseci rada
raCuna kao 14 mjeseci.

PROMETNIK VLAKOVA
KOJI REGULIRA PROMET S
POSTAVNICE

Radno mjesto prometnik vlakova
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koji regulira promet s postavnice
u tvrtkama HZ CARGO d.o.0. i HZ
Infrastruktura d.o.o. je utvrdeno
kao radno mjesto s poslovima s
posebnim uvjetima rada prema
sljede¢im tockama Popisa poslova
Pravilnika o poslovima s posebnim
uvjetima rada:

19. (poseban propis)

Na radnom mjestu prometnik
vlakova koji regulira promet s
postavnice u tvrtki HZ Infrastruktura
d.o.o.:

e zaposlenje 171 radnik,

e u posljednjih 5 godina niti jedan
radnik pri periodi¢nim pregledima
nije ocijenjen privremeno radno
nesposobnim,

¢ u posljednjih 5 godina nije se
dogodila niti jedna ozljeda na radu,
* nije se pojavila niti jedna
profesionalna bolest u posljednjih
K) godina,

e niti jedan radnik nije ostvario
pravo na invalidsku mirovinu
posljednjih 5 godina.

ZAKLJUCAK

Zbog smjenskog i nocnog rada
vremenom dolazi do promjene
odnosno poremecaja cirkadiurnog
ritma Sto se moZe: bitno smanijiti,
iako ne i u potpunosti svesti i
na prihvatljivu razinu redovnim
odmorom i skracenjem dnevnog
radnog vremena s 12 na 8 sati.

Poslove  prometnika  vlakova
karakterizira mogu¢nost nastanka
izvanrednih dogadaja u tijeku
rada koji mogu biti izvor stradanja
samog  zaposlenika,  ostalih
zaposlenika, korisnika  usluga,
nastanka znatnih materijalnih Steta.
Medutim, organizacijskim mjerama
(skracenjem radnog vremena na 8
sati) navedeni rizik se bitno snizava.
Na temelju navedenog moZe se
procijenili da obavljanje poslova
radnog mjesta prometnik vlakova
s postavnice tijekom punog radnog
vijeka uz primjenu svih mjera
zastite na radu, moze trajno ostetiti
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zdravlje i smanijiti radnu sposobnost.
Zbog toga se za radno mjesto
prometnik vlakova s postavnice
predlaZe utvrdivanja staZa osiguranja
s povecanim trajanjem tako da se 12
mjeseci rada rauna kao 14 mjeseci.

PROMETNIK VLAKOVA U
STANICAMA KROZ KOJE
PROPU 32 | VISE VLAKOVA
U SMJENI

Radno mjesto prometnik vlakova
u stanicama kroz koje produ 32 i
viSe vlakova u smjeni u tvrtkama
HZ CARGO d.0.0. i HZ Infrastruktura
d.o.0. je utvrdeno kad radno mjesto s
poslovima s posebnim uvjetima rada
prema sljede¢im totkama Popisa
poslova Pravilnika o poslovima s
posebnim uvjetima rada:

19: (poseban propis) Pravilnik o
posebnim zdravstvenim uvjetima
kojima moraju udovoljavati
Zeljeznicki radnici koji neposredno
sudjeluju u obavljanju Zeljeznitkog
prometa (Pravilnik 655), kategorija |
Na radnom mjestu prometnik
vlakova u stanicama kroz koje produ

32 i vide vlakova u smjeni u tvrtki HZ
Infrastruktura d.o.o.:

* zaposleno je 626 radnika,

* u posljednjih 5 godina niti jedan
radnik pri periodi¢nim pregledima
nije ocijenjen,

* privremeno radno nesposobnim,

* u posljednjih 5 godina dogodilo se
18 ozljeda na radu,

* nije se pojavila niti jedna
profesionalna bolest u posljednjih
10 godina,

e jedan radnik ostvario je pravo na
invalidsku mirovinu u posljednjih 5
godina.

Zbog smjenskog i nocnog rada
vremenom dolazi do promjene
odnosno poremecaja cirkadiurnog
ritma 3to se moZe svesti na
prihvatljivu ~ razinu  redovnim
odmorom i skracenjem dnevnog
radnog vremena s 12 na 8 sati.

ZAKLJUCAK

Poslove ~ prometnika  vlakova
karakterizira rad u deficitu vremena
(jer se promet mora nesmetano
odvijati), —mogucnost  nastanka

izvanrednih dogadaja u tijeku rada
koji mogu biti izvor stradanja samog
zaposlenika, ostalih zaposlenika,
korisnika usluga, nastanka znatnih
materijalnih Steta. Primjenom mjere
- skradenjem radnog vremena na
8 sati, navedeni rizik jo$ je uvijek
iznad razine prihvatljivog rizika
iako ga sniZava na niZu razinu od
sada utvrdenog stanja za izazivanje
prolongiranog povisenog stresa na
radu i posljedicnih bolesti.

Na temelju navedenog moZe se
procijeniti da ce obavljanje poslova
radnog mjesta otpravnik vlakova
(prometnik) u stanicama kroz koje
produ 32 i vise vlakova u smjeni
tijekom punog radnog vijeka uz
primjenu svih mjera zastite na
radu, moZe trajno ostetiti zdravlje i
smanjiti radnu sposobnost.

Zbog toga za radno mjesto otpravnik
vlakova (prometnik) u stanicama
kroz koje produ 32 i viSe vlakova u
smjeni predlaZe se utvrdivanje staza
osiguranja s povecanim trajanjem
tako da se svakih 12 mjeseci rada
racuna kao 14 mjeseci
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SKRETNICAR KOJI
NEPOSREDNO RUKUJE
SKRETNICAMA U
KOLODVORIMA S 32 1 VISE
VLAKOVA
Radno mjesto skretnicar koji

neposredno rukuje skretnicama
u kolodvorima s 32 i vise vlakova
u tvrtkama HZ CARGO d.o.o. i HZ
Infrastruktura d.o.0. je utvrdeno
kao radno mjesto s poslovima s
posebnim uvjetima rada.

Na radnom mjestu skretnicar koji
neposredno rukuje skretnicama
u kolodvorima s 32 i viSe vlakova
u tvrtki HZ Infrastruktura d.o.o.
zaposleno je 128 radnika:

e u posljednjih 5 godina 6 je
radnika pri periodi¢nim pregledima
ocijenjeno  priviemeno  radno
nesposobnim,

e u posljednjih 5 godina dogodilo
se 9 ozljeda na radu,

e nije se pojavila niti jedna
profesionalna bolest u posljednjih

BROJ 83 PROSINAC 2018.

10 godina,

e niti jedan radnik nije ostvario
pravo na invalidsku mirovinu
posljednjih 5 godina.

ZAKLJUCAK

Obzirom da skretnicar obavlja
smjenski i nocni rad, radi nedjeljom,
praznicima i blagdanima nakon
odredenog vremena dolazi do
poremecaja/promjene cirkadiurnog
ritma. Primjenom posebnih mjera
zastite na radu poput pridrZavanja
zakonskih odredbi o smjenskom
radu i redovnom odmoru taj rizik
se bitno smanjuje, ali se primjenom
navedenih mjera ne moZe svesti na
prihvatljivu razinu.

Budu¢i je posao skretnicara takav
da, uz prometnika te vlakopratno
osoblje, sudjeluje direktno u
prometu vlakova postoji opasnostod
nastupa izvanrednih i nepredvidivih
dogadaja zbog odgovornosti za
siguran prolaz vlakova te mozZe
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uzrokovati odredenu razinu stresa
koji se uz primjenu posebnih mjera
zastite na radu poput edukacije,
organizacije

rada, osposobljavanja za rad
na siguran nacin i psiholoskom
podrskom moZe svesti na nizu razinu
od sada3nje, ali jo3 uvijek preostali
rizik nije u razini prihvatljivog.

Na temelju navedenog moze se
procijeniti da obavljanje poslova
radnog mjesta skretnicara koji
neposredno rukuje skretnicama
u kolodvorima s 32 i viSe vlakova
tijekom punog radnog vijeka uz
primjenu svih mjera zastite na
radu, moZe trajno ostetiti zdravlje i
smanjiti radnu sposobnost.

Zbog toga se za radno mjesto
skretnicara koji neposredno rukuje
skretnicama u kolodvorima s 32
i vise vlakova predlaze potreba
utvrdivanje staza osiguranja s
povecanim trajanjem tako da se 12
mjeseci rada racuna kao 14 mjeseci.
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PLACA - STO NAS CEKA U 2019.?

PISE: SPVH
FOTO: Nebojsa Gojkovi¢
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PREGLED SVIH NEOPOREZIVIH NAGRADA,
POTPORA | NAKNADA RADNICIMA

Pregled svih neoporezivih nagrada, potpora i naknada radnicima iz ¢lanka 7. Stavka 2. Pravilnika o porezu na dohodak:

Novi izracun place za 2019. godinu
stupa na snagu 1. sije¢nja 2019.
godinu tj. primjenjuje se na placu
prosinac 2018. koja ¢e biti isplace-
na u sijecnju 2019. godine.

Osnovni osobni odbitak iznosi
3.800,00 kn

Osnovica za uzdravane clanove i
djecu iznosi 2.500,00 kn
Koeficijenti za djecu:

e za 1. dijete- 0,7

® za 2. dijete - 1

e za 3. dijete- 1,4 itd.

* Koeficijenti za svakog uzdrzava-
nog clana (0,7)

* Koeficijenti za djelomi¢nu inval-
idnost - 0,4 a za 100% invalidnost
1,5

Porezni razredi za stope poreza:

® 24% - osnovica do 30.000,00 kn
(za 2018. je do 17.500,00 kn)

e 36% - osnovica sve vise od
30.000,00 kn (za 2018. je iznad
17.500,00)

Stopa doprinosi na placu:

* Doprinos za obavezno zdravstve-
no osiguranje - 16,5% (za 2018. je
15%)

* Doprinos za zastitu zdravlja na
radu - ukida se u 2019. godini (za
2018. je 0,5%)

* Doprinos za zaposljavanje - uki-
da se u 2019. godini (za 2018. je
1,7%)

(crvena slova = novo)
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R.br. Opis Iznos
1. Potpore zbog invalidnosti radnika do 2.500,00 kuna godinje
do 7.500,00 kuna, osim jednokratnih potpora iz ¢lanka 8. stavka 2. tocke 8. Zakona koje
2. Potpore za slucaj smrti radnika poslodavci isplacuju djeci radnika, a koje se smatraju neoporezivim primicima u
ukupnom iznosu
Jednokratne potpore u slucaju smrti ¢lana uZe obitelji radnika (bratnog druga, roditelja,
3 roditelj:a braérmg quga, djece, d.rugih predaka i potomakg u i'zravnoj Iilniji, posyojene i d0 3.000,00 kuna
udomljene djece i djece na skrbi te punoljetne osobe kojoj je porezni obveznik
imenovan skrbnikom prema posebnom zakonu)
n Potvpore zbog neprekidnog bolovanjé radrﬂka duZeg od 90 dana..RazdobIje bolovanja 402.500,00 kuna godiénje
duze od 90 dana ne mora se odnositi najednu kalendarsku godinu
5. Prigodne nagrade (boZi¢nica, naknada za godisnji odmori sl.) do 2.500,00 kuna godinje
6. Nagrade radnicima za navrsenih 10 godina radnog staza do 1.500,00 kuna
7. Nagrade radnicima za navrsenih 15 godina radnog staza do 2.000,00 kuna
8. Nagrade radnicima za navrsenih 20 godina radnog staza do 2.500,00 kuna
9. Nagrade radnicima za navrsenih 25 godina radnog staza do 3.000,00 kuna
10. Nagrade radnicima za navrsenih 30 godina radnog staza do 3.500,00 kuna
11. Nagrade radnicima za navrsenih 35 godina radnog staza do 4.000,00 kuna
1. Nagrade ravdnicima za navrsenih 40 godina radnog staza i svakih narednih 5 godina 40 5.000,00 kuna
radnog staza
13. Naknade za odvojeni Zivot od obitelji do 1.750,00 kuna mjesetno
14. Otpremnine prilikom odlaska u mirovinu d08.000,00 kuna
15. Otpremnine zbog”poslovno uv_jetovar_lih otkaza  osobno uvjetovanih otkaza, do visine 6.500,00 kuna za svaku navrsenu godinu rada kod tog poslodavca
prema zakonu kojim se ureduje radni odnos
16. Otpremnine zbog ozljede na radu ili profesionalne bolesti do visine 8.000,00 kuna za svaku navrSenu godinu rada kod tog poslodavca
Potpora djetetu umrlog ili bivseg radnika kod kojeg je nastupio potpuni gubitak radne
17. sposobnosti za Skolovanje do 15. godine Zivota odnosno do zavrsetka osnovnoskolskog do 1.750,00 mjesecno
obrazovanja
18. Dar dvj.etetu do 1'5 godina s.tarosti (koje je do dana 31. prosinca tekuce godine do 600,00 kuna godiznje
navrsilo 15 godina starosti)
19 DnevnAice za sluzbeno putovanje u tuzemstvu koje traje vise od 12 sati dnevno i d0170,00 kuna
dnevnica za rad na terenu u tuzemstvu
20, Dn'evnice za sluzbeno putovanje u tuzemstvu koje traje vise od 8 sati, a manje od 12 d0.85,00 kuna
sati dnevno
21 Dnevnice za sluzbeno putovanje u inozemstvo koje traje vise od 12 sati dnevno i do iznosa utvrdenih propisima o izdacima za sluzbena putovanja za korisnike drzavnog
) dnevnicaza rad naterenu u inozemstvu proraduna
2 Dnevnice za sluzbeno putovanje u inozemstvo koje traje vise od 8 sati, a manje od 12 do 50% iznosa utvrdenih propisima o izdacima za sluzbena putovanja za korisnike
) sati dnevno drZavnog prorafuna
23. Pomorski dodatak do 250,00 kuna dnevno
24, Pomorski dodatak na brodovima medunarodne plovidbe do 400,00 kuna dnevno
25. Potpore za novorodende u visini jedne proracunske osnovice prema posebnom propisu
Dnevnice za sluzbena putovanja per diem koje se radnicima isplacuju iz proratuna
26. Europske unije radi obavljanja poslova njihovih radnih mjesta, a u svezi s djelatnosti u ukupnomiznosu
poslodavca
27. Naknade prijevoznih trokova na sluzbenom putovanju u visini stvarnih izdataka
28. Naknade troskova nocenja na sluzbenom putovanju u visini stvarnih izdataka
u visini stvarnih izdataka prema cijeni mjesecne odnosno pojedinacne prijevozne karte
odnosno do visine cijene mjesecne odnosno pojedinacne prijevozne karte. Ako na
odredenom podru¢ju odnosno udaljenosti nema organiziranog prijevoza, naknada
29. Naknade troskova prijevoza na posao i s posla mjesnim javnim prijevozom troskova prijevoza na posao i s posla utvrduje se u visini cijene prijevoza koja je
utvrdena na priblizno jednakim udaljenostima na kojima je organiziran prijevoz
odnosno do visine cijene prijevoza koja je utvrdena na priblizno jednakim
udaljenostima na kojima je organiziran prijevoz.
u visini stvarnih izdataka, prema cijeni mjese¢ne odnosno pojedinacne karte odnosno
do visine cijene mjesecne odnosno pojedinacne prijevozne karte. Ako radnik mora sa
30. Naknade troskova prijevoza na posao i s posla medumjesnim javnim prijevozom stanice. medu mjgsr?og jvavnog prijevoz§ koristiti'i mjesni‘ prijevoz, sﬁvarni izdad
utvrduju se u visini troskova mjesnog i medumjesnoga javnoga prijevoza odnosno do
visine stvamih izdataka utvrdenih u visini troskova mjesnog i medumjesnoga javnoga
prijevoza.
31 Naknade za koristenje privatnog automobila u sluzbene svrhe do 2,00 kune po prijedenom kilometru
32, Nagrade za radne rezultate i drugi oblici dodatnog nagradivanja radnika (dodatna d0 5.000,00 kuna godiznje

placa, dodatak uz mjeseénu placuisl.)
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B \A PERONU 10

PROTIV POSLOVNE POLITIKE MINIMALNOG
PAKETA ZELJEZNICKIH USLUGA

PISE: SPVH
FOTO: Nebojsa Gojkovi¢
Pismo upravi HZI
22. studenoga 2018.

Nebrojeno puta SPVH je upozoravao
na nebrigu za sigurnost Zeljeznickog
prometa. Nebrojeno puta SPVH
je upozoravao na (injenicu da
poslovna politika koja promovira
.Stednju pod svaku cijenu” u
konacnici nije i ne moZe biti dobra
za HZ Infrastrukturu.

Politiku  pruzanja  minimalnog
paketa usluga promoviraju celni
ljudi Sektora za promet i Sektora
za pristup infrastrukturi, a ugradili
su ju u lzvjesée o mreZi. Ta Stetna i
nakaradna poslovna politika dovela
nas je do drasticnog smanjenja
broja izvrSnih radnika i do povecanja

ucestalost izvanrednih dogadaja.

Jedino je sigurno da za sada
nitko iz menadZerskog miljea
nije odgovoran za posljedice i

financijsku Stetu Zeljeznickih
nesreca?

Zabrinjava  ignoriranje  nasih
upozorenja, ali i upozorenja

samih radnika koji redoviti posao
obavljaju sa smanjenim brojem
izvrsitelja. Je li ikome u rukovodnoj
strukturi HZ Infre bitno na koji
natin se odvija reguliranje kretanja
vlakova i manevarskih voZnji?
Treba li nam najteza nesreca da se
otrijeznite i zaustavite proizvodace
lzvjes¢ca o mreZi kroz koje je u
tiSini nametnuta poslovna politika
minimalnog paketa? Unistavaci

Zeljeznica u RH a koji su danas na
celu dvaju najznacajnijih sektora
HZ Infre takvom skandaloznom,
nakaradnom, a u konacnici i
izuzetno opasnom  poslovnom
politikom doveli su nas do kriticnog
smanjenja broja izvrdnih radnika:
nema prometnika vlakova, nema
manevrista, nema skretnicara,
nema vlakovoda.

Danas, nakon dvije godine
takve poslovne politike,
ubiremo rezultate, ubiremo sve
ucestalije proboje sigurnosti. Ovo
potkrjepljuju izvanredni dogadaji u
kolodvoru Gospic.

U kolodvoru Gospi¢ skretnicar-
kolodvorski  radnik radi od
ponedjeljka do petka od 7 do 15 sati.
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Prometnik vlakova rukuje blokom u
koji su ukljucene skretnice 1i 13.
Ostalim skretnicama i iskliznicama
rukuje skretnicar-kolodvorski
radnik ili osoblje privatnog
prijevoznika Rail & Sea kada za time
imaju potrebu.

U protekle dvije godine pri

manevriranju privatnog
prijevoznika u vrijeme kada
kolodvor nije zaposjednut

skretnicarom dogodila su se Cetiri
presjeka skretnice i jedno iskliznuce
vagona, i to:

® 26.travnja 2017.u 23 sata presjek
skretnice br. 13; strojovoda manevre
pre3ao preko skretnice koja nije bila
postavljena za namjeravanu voznju,
materijalna Steta na skretnici.

® 29. sijetnja 2018. u 1:19 sati
kod manevriranja na 5. kolosijeku
dolazi do preskakanja vagona preko
iskliznice na strani B 5.-og kolosjeka.
Proglasen kvar blok uredaja zbog
zauzeca kolosijecne izolacije.

* 4. travnja 2018. u 17:10 sati kod
manevriranja dolazi do voZnje u
.fraslje” na skretnici br. 8. Nastala
Steta na skretnici, mijenjana
prevodnica i Robel brava; bio
je potreban i popravak druge
prevodnice.

*9.lipnja2018.u 15:10 sati presjek
skretnice br. 12. pri manevriranju
od strane privatnog operatera. Steta
na skretnici, mijenjana Robel brava.

* 16. studenoga 2018. u 17:30
sati presjek skretnice br. 12. kod
manevriranja. Steta na skretnici,
mijenjana Robel brava.

Ovakva ucestalost izvanrednih
dogadaja potvrduje  Stetno
opredjeljenje ugradeno u lzvjesce
0 mreZi. Prijevoznici svoj posao
gledaju kroz tro3ak, kroz prihode
i rashode. Njihovi izvr3ni radnici
optereceni su brojim poslovima $to
ugrozava siguran rad na Zeljeznickoj
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infrastrukturi, a Sto dokazuje niz
izvanrednih dogadaja u Gospicu.
Unistavaci Zeljeznica u RH a koji su
danas na ¢elu dvaju najznacajnijih
sektora HZ Infre svojom tihom,
ali skandaloznom i nakaradnom,
poslovnom politikom otvorili su
mogucnost da nasim postrojenjima
i uredajima mogu upravljati radnici
prijevoznika. Isto su omogucili i u
nadim usluZnim objektima.
Duboko  vjerujemo da ovu
poslovnu politiku nije izabrala
uprava HZ Infre, niti je upoznata
s posljedicama. Upravo zbog toga
traZimo jo$ jednom da preispitate
kud HZ Infru vodi poslovna
politika kakvu ne provodi ni jedan
upravitelj Zeljeznicke infrastrukture
u EU. NITKO, ni jedan upravitelj nije
se odlutio za minimalan paket.
Prenosimo nedavnu izjavu prof.
Borne Abramovica koji je ustvrdio:

NAPERONU 11

«Minimalni paket- zato se tako i zove
- ako hoc¢emo postici nesto u Zivotu,
necemo kroz Zivot i¢i ,minimalno”.
Ideja je da imamo ,lepezu” usluga
koje pruzamo, jer zapravo sve te
usluge HZ Infrastruktura i pruza.
Nema potrebe da mi ukidamo nesto
$to znamo raditi, ve¢ to trebamo
samo znati adekvatno naplatiti.”
Ujedno, traziti promjenu radnog
vremena skretni¢ara u kolodvoru
Gospi¢ - 24 satno zaposjedanje tog
radnog mjesta, jer on skretnicama
rukuje stalno, bez obzira je li blok
uredaj ispravan?

Trazimo i da uklonite autore
poslovne politike minimalnog
paketa s njihovih pozicija, te taj
posao povjerite strucnim ljudima
koji ¢e napraviti razvojni zaokret u
HZ Infri.

S postovanjem.
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PUN KUFER OPTIMIZMA

RAZGOVARAQ: Anto llici¢
FOTO: Josip Tiri¢

Profesore, lijepo Vas
pozdravljamo i zahvaljujemo
Sto ste se odazvali na ovaj
razgovor. Namjera nam je
obraditi temu koja je sada
vrlo aktualna, a to je Projekt
razvoja multimodalne
platforme u luci Rijeka i
povezivanje s kontejnerskim
terminalom Jadranska vrata.
Kolika je vaznost tog projekta
za luku Rijeka i za povecanje
prijevoza Zeljeznicom?

Naprije se zahvaljuem Vama na
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mogucnosti da ukratko informiram
sve koji Zele znati Sto se dogada i Sto se
dogadalo i Sto bi se trebalo dogadati u
okvirima tzv. Multimodalne paltforme
u luci Rijeka, kako bi mogli dati svoj
doprinos u ostvarivanju ovih osobito
vainih programa i projekata koji su
bili dovedeni u stanje odumiranja, a
sada su ocito oZivjeli i daju nadu da
¢e se nasa Hravtska, Luka i Zeljeznica
moci izvuCi iz teSke krize. Vjerojatno
je manjem broju nasih gradana bilo
poznato da sustinu Multimodalne
platforme sacinjava kontejnerski

terminal ,Brajdica” koji je donedavno
imao status ,luke nautickog turizma
- Privremeni kontejnerski termial
Brajdica”, koji je trebao nekako
usput posluZiti za neki mali promet
kontejenra dok se izgradi maticni
kontejenrski terminal ,Zagrebacko
pristaniste”. Naravno, ljudi dobre
volje, koji su bili upoznati sa tim
zloCestim namjerama unistavanja
rijecke luke kao luke medunarodnog
javnog prometa, volotesrki su
se uklju€ili u izradu strategije
prometnog razvoja Europske unije
na dugi vremenski rok pa su uspjeli
srusiti kriminalni Pomorski zakonik iz
1994.9., i dokazati Europskoj komisiji
dajezaEUod posebno velike strateske
vainosti  razvoj  kontejnerskog
prometa preko rijecke luke i posebno
preko modernog terminala ,Brajdica”
kao prve input razvoje faze
sveukupne strategije koja je usvojena
28. lipnja 2010. g. u Szczecinu kojom
je rijecka luka odredena kao kljuéno
prometno ¢voriste za povezivanje
EU sa mnogoljudnim zemljama
Bliskog, Srednjeg i Dalekog Istoka.
U operativnom smislu veliki i klju¢ni
doprinos u pokretanju Multimodalne
platforme, a to znati u nedavom
brisanju nazivlja, u prostornoplanskoj
dokumentaciji  ,luka  nautickog
turizma”, imao je medunarodni
projekt SETA (Suth East Transport
Axis) kojim je nepobitno dokazano
i od Europske komisije prihvaceno
da se, izmedu ostaloga, terminal
.Brajdica” pretvori u centar (bazu)
intermodalnog prometnog sustava
Jadran - Sredi$nja Europa. Izraden je
obiman projekt modernizacije pravog
kontejnerskog terminala ,Brajdica”,
napustena je opcija luke nautitkog
turizma, a uz odredene prostorne
ustupke drzave (Delta i Porto Baros)
Grad Rijeka je prihvatio da se
privremeno koristi Zeljeznitka pruga
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kroz Grad dok se dovrsi izgradnja
novih i rekonstrukcija postojeceih
dotrajalih  objekata ~ prometne
infrastrukture na ,Brajdici”, kako bi
se konaéno pokrenuo intremodalni
prometni sustav. Zahvaljuju¢i Gradu
Rijeka i maticnom Ministarstvu
sada su stvoreni uvjeti da se iz EU
fondova terminal ,Brajdica” konacno
moderizira i da bude pokretac razvoja
intermodalnog prometnog sustava
koji za Hrvatsku i veci broj zemalja
Sredisnje Europe, koje su locirane na
primarnoj gravitacijskoj zoni rijecke
luke, znaci veliki input prometnog
i gospodarskog razvoja. Ujedno se
mozZe kazati da je ovo spas u zadniji ¢as
od definitivnog unistavanja rijecke
luke kao luke medunarodnog javnog
prometa (pa i veceg dijela Zeljeznice)
kao velikog i za EU i RH kjuénog
¢imbenika.

Rijeka u ovom trenutku
ozbiljno zaostaje i za Koprom
i za Trstom, osobito kada
je rije¢ o kontejnerskom
prometu, iako je Rijeka,
barem kada je rije¢ o
geografskom polozaju, u
boljoj poziciji od Kopra.

Nepobitno je da je RH bila izlozena
ratnim operacijama duze vrijeme, $to
je impliciralo ratne rizike za transport
robe i druge negativne ucinke 3to
je znacajno smanjilo konkuretnost
rijecke luke i rijeckog - hrvatskog
prometnog pravca pa je ve¢ina tereta
presla u susjedne sjevernojadranske
luke. To je osobito vidljivo u
kontejenrskom prometu koji je u
Luci Koper dosegao gotovo milijun
TEU/god, a u rijeckoj luci je ostao na
oko 185.000 TEU/god, ali su nestali
i drugi tereti tako da je rijecka luka
dosla na razinu prometa iz 1913.g.
Nepobitno je i to da rijecka luka
posjeduje znaajne komparativne
prednosti za trziSte zemalja SrediSnje
i Jugositoe Europe u odnosu na
druge sjevernojadsanke luke, ali za
operativno koriStenje toga velikog
potencijala, koji je gotovo 100 godina
drzao rijecku luku na celnoj poziciji
ovoga luckog podneblja, potrebna

i politicka volja mati¢ne drzave i
drugih sudionika (EU) u dono3enju
i aplikaciji strateSkih odluka. Dok se
tijekom pocetka devedestih godina
u Hrvatskoj vodila velika borba za
pretvorbu i privatizaciju rijecke luke
i njezino pretvaranje u privatnu luku
nautickog turizma, kada je osnovano
¢ak 5 drzavnih luckih uprava, u
susjednoj Republici Sloveniji nije
dopusteno formiranje nijedne lucke
uprave, a Slovenski parlament je
donio Zakon o Luci Koper i Zakon o
Zeljeznici sa zadatkom da privuce
¢im vecu kolicinu tereta koji dolazi
u luke Sjevernog Jadrana. Naravno,
hravtskih 5 drZzavnih i nekoliko
desetaka lokalnih lu¢kih uprava
ostvaruje manje od 50% prometa
nekada loklane luécice ,Koper”,
koja jo3 uvijek nema nijednu lucku
upravu, ali je dosegla gornju granicu
svoji tehnickih kapaciteta pa je to
prilika za hravtske luke, prvenstevno
rijecku luku, da ponovo postane prva
luka Sjevernog Jadrana, a 5to se krece
u tome smjeru i Sto ¢e biti vrlo brzo
ostvareno.

O potencijalu luke Rijeka
ispredaju se legende.
Gledajuci kroz prizmu trzisne
konkurentnosti rijecku luku
moze li se to bas tako reci?

Potencijal rijecke luke je golem, 3to je
poznato svima koji to Zele znati, pa se
tu nije potrebno pozivati na legande
nego je dovoljno istaknuti da Rijeka
ima neograniceni gaz za prihvat svih
brodova koji ¢e ikada ploviti morima,
da ima visinsku kotu oko 200 - 250
m/nv za nizinsku Zeljezni¢ku prugu
u svome zaledu, da ima veliki kapital
u unutarnjoj plovidbi (moderni
intremodalni sustav kojega EU traii
kao spas od eksternih prometnih
troSkova) i neogranicen operatvovni
prostor u blizem luckom zaledu
(Mikljavlje, Skrljevo, Kukujanovo,
Kikovica, Ostrovica) kojega je jo$
za vrijeme Jugoslavije otkupila
i pripremila Luka Rijeka, a tu je i
ogromni maticni terminal uvala Sepen
u Omislju na otoku Krku. Sada EU trazi
od Hrvatske da konacno krene u razvoj
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lucke i Zeljeznicke infrasrukture, Sto
se ve¢ i dogada kroz modernizaciju
gotovo 500 km Zeljeznickih pruga,
koroz modernizaciju  Zeljeznicke
infrastrukture uz lucke terminale
itd., preteZito iz EU fondova. Sve veci
broj strateSkih partnera iz svijeta
pokazuje veliki interes za velike
investcije u rijeku luku i hrvatski
prometni pravac, $to bi se moglo
uskoro pretvoriti u stvarnost.

Potkraj ove godine,
zavrsetkom izgradnje
Zagrebacke obale, zavrsit
¢e i Rijeka Gateway projekt
modernizacije luke, nakon
cega ce biti potpisan ugovor
s koncesionarom. Mozete li
nam ukratko prezentirati o
¢emu se radi?

Tesko je procijeniti kada ¢e prvih
400 m operativne obale na
.Lagrebackom pristanistu” (Rijeka
Gateway 1) biti dovrseno, a jos teze
kada ce biti konatno izgradeno
ukupno projektiranih i prostorno
osiguranih 1.250 m obale kada bi
taj terminal bio u pravoj funkciji i
kada bi rijecka luka ponovo postala
glavna luka na Sjevernom Jadranu i
maticna luka EU u ovom dijelu svijeta
(slike u privitku). Ovih dana ocekuje
se ocitovanje nekih strateskih
partnera za ovaj veliki terminal,
ali je ostalo jako problematicno
pitanje neophodnog prosirivanja
lu¢kog podrucja, u izravnom zaledu
Terminala, na prostor napustene ,INA
rafinarija nafte Mlaka" i ukidanje
cudne odluke Ministarstva kulture o
proglasavanju starih luckih skladista
.Metropolis” kulturnom bastinom,
jer se time limitira rad i razvoj
ne samo ovoga terminala nego i
Republike Hrvatske, pa i veceg broja
zemalja SrediSnje Europe koje su
locirane u primarnoj gravitacijskoj
zoni rijecke luke. Postoje i odredene
sumnje da je ova odluka donijeta
iskljucivo radi blokade rada i razvoja
rijecke luke kao luke medunarodnog
javnog prometa?.
lzgradnjom
kontejnerskog

deep sea
terminala
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luka Rijeka postat ce
konkurentnija u odnosu na
luke u okruzeniju jer ce to biti
jedini deep sea terminal u
sjevernom Jadranu. O éemu
se konkretno radi?

Upravo tako, izgradnjom
cjelokupnog terminala ,Zagrbacko
pristaniste” i dobivnje pravoga

deep sea kontejnerskog terminala,
uz ispunjenje prehodno istaknutih
preuvjeta rijecka luka postaje glavno
medunarodno  javno  prometno
Cvoriste EU i ostatka svijeta.
Vjerujemo da ¢e razum pobijediti i
da ce i nasa Hravtska pronaci spas
od teSkih problema sa kojima se
sada sukobljava, a za Sto postoje
sve vaZniji preuvjeti, osim nama
nedovoljno poznate drzavne volje,
koja mozda i postoji.

Tojeijedinideepseaterminal
koji u svom zaledu ima
podruéje od 1,5 milijuna m2
za intermodalne aktivnost, a
550 tisu¢éa m2 u prostornom
planu namijenjeno je za
kontejnerski terminal.

Vec je prethodno istaknuto da je Luka
Rijeka jo3 u proslom stoljecu otkupila
velike povrsine u svome zaledu koje
sada omogucavaju ne samo razvoj
medunarodnog javnog prometa
nego i doradu, preradu, proizvodnju,
oplelenjivanje robe u prometu,
dodavanje novih vrijednosti itd.
(ekonomski  multiplikatori) ¢ime
¢e biti stvoreni uvjeti za veliku
imigraciju hravtskih gradana iz
drugih zemalja, ali drugih radnika
iz brojnih zemalja koje su uvjek
gravitirale prema rijeckom podrucju,
osobito sa podrucja bivie Juoslavije.

Molimo da za ovu priliku
prokomentirate i tvrdnju
kako je buducnost Luke
Rijeka u izmjesStanju na Krk.
Maticni kontejnerski treminal u uvali
Sepen u op¢ini Omisalj na otoku
Krku predstavlja veliki prostor sa
neogranienim gazom kojega je ve¢
ranije rezervirala i otkupila Luka
Rijeka i koji ¢e omoguciti potpunu
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logisticku opskrbu zemalja SrediSnje
Europe i strateSku vezu EU sa cijelim
svjetom. To je konacna faza razvojne
strategije rijecke luke i zadovoljavanja
interesa EU i Republike Hravtske
za podmirenje struéno i studiozno
procijenjene prometne potraznje od
mininalno 4,5 milijuna TEU/god..

Madarski premijer Viktor
Orban objavio da Madarska,
koja je s 200 milijuna
eura trebala sudjelovati
u najveéem slovenskom
infrastrukturnom  projektu,
ipak nece sudjelovati u
izgradnji pruge izmedu
Kopra i Divace.

Gospodin  Viktor Orban bio je
informiran od nekih iz Hrvatske da se
rijecka luka pretvara u luku nautickog
turizma i bazu za razvoj nekakvog
urbanog turizma pa jos nije sagledao
sve komparativne prednosti luka
koje se spominju, ali smo ga mi iz EU
informirali preko njegovih sudionika
u medunarodnom projektu SETA (EU)

o svim komparativnim prednostima
razvoja i koristenja  hrvatskog
intermodalnog prometa uz koristenje
i unutarnje plovidbe preko blok-
vlakova itd. Sada gospodin Orban
svaki dan mijenja svoje stavove,
ali je sigurno da mu vise nista ne
znadi modernizacija pruge Divaca
- Koper, jer se sa time zaista nista
ne donosi novo za Madarsku, a luka
u Trstu je zauzeta svojom velikom
problematikom koja jo$ nije javno
obznanjena, ali koja ne moze ni
priblizno ponuditi sve ovo Sto sada
realno nudi i omogucava rijecka luka
sa svojim velikim Dray Portom, kojega
nema nijedna luka na Jadranu.

Orban je najavio da se Madari
okre¢u Trstu gdje, kako je
rekao, mogu dobiti bolji
pristup luckoj infrastrukturi,
dugoroéni najam zemljista i
bolje investicijske prilike za
madarske kompanije.

Sada gospodin Orban ima na stolu
sve vainije mogucnosti rada i

razvoja rijecke (EU) luke i njezinih
pozadinskih radnih zona (Dry Ports),
koje su mu prezentirali njegovi
sudionici u EU projektima, pa se
uskoro ocekuje njegova posjeta RH i
promjena planova razvoja i ulaganja,
kada ¢e mu rijecka luka do¢i na prvo
mjesto i to odmah.

Da se na relaciji Rijeka -
Budimpesta nesto dogada
svjedoci i skoro potpisivanje
ugovora izmedu brodarske
kompanije  Maersk line,
drustva Jadranska vrata koja
upravlja s kontejnerskim
terminalom Brajdica i PPD
Transporta, prvog hrvatskog
privatnog zeljeznickog
cargo prijevoznika, o
skladiStenju i prijevozu
opreme za tvornicu baterija
za elektricne automobile,
koju juznokorejski Samsung
gradi u Madarskoj.

To je u cijelosti tocno i sada je izvjesno
da ce taj ugovor biti potpisan, jer su
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se i kompanija ,Maersk” i proizvodaci
robe za podrucje EU te ,Jadranska
vrata”, odnosno AGCT uvjerili da su
sada u vrlo kratkom vrmenskom roku
uvedenatri blok vlaka tjedno, a uskoro
¢e biti u funkciji svaki dan makarjedan
blok vlak Rijeka - Sredi3nja Europa, jer
je uvedena i opertaivna koordinacija
svih  sudionika na rijeckom
prometnom pravcu koja pokazuje da
je konacno oZivio pravi intermodalni
promet na rijekom prometnom
pravcu po modelu i zahtjevu EU.
Naravno, treba spomenuti i nuznost
brzog rjeSavanja nekih otvorenih
administartivnih pitanja koja su u
postupku rjeSavanja, sa kojima se ne
bi trebala opterecivati Sira javnost,
jer se radi o struénoj problematici,
koja ¢e uskoro biti uspjesno rijeSena
uz nasu drgovoljnu asistenciju, koja
je rezultirala i uvodenjem prethodno
spomenute operativne koordinacije
koja ce rapidno povecavati promet na
rije€kom prometnom pravcu.

Zasad mogucénost ulaska
kineskog kapitala i kineskog
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zakupa kapaciteta na
Zagrebackoj obali u Rijeci
ostaje tek predmet zelja.

Kinezi su jo5 2009.g., posjetom
Hrvatskoj svoje najviSe moguce
drzavne  delagacije, ponudili
RH  starteSko  partnersvo  na
razvoju sveukupnog rijeckog i
srednjeeuropskog prometnog pravca,
Sto nije dalo znacajnije rezultate, jer
u Hravtskoj nije bilo iskrene politicke
volje, ali se otvorio put dijaloga koji je
polako doveo te odnose u konkretniju
fazu pripreme i moguce realizacije
nekih od predhodno istaknutih
strateSkih programa i projekata.

RH, a tako i luka Rijeka
ignorira  kineski  projekt
»nJedan pojas, jedan put«iako
je Kina nedavno utrostrucila
vlastiti novac namijenjen za
investicije na Putu svile, na
ukupno 124 milijarde dolara,
cime bi dala novi zamah
slobodnoj svjetskoj trgovini i
globalizaciji.
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Zaista, u ovom trenutku bi se moglo
reci da tu ima puno otvorenih pitanja,
ali se vrlo temeljito analiziraju sve
opcije i mogucnosti, pa bi se uskoro
moglo dobiti dobre vijesti i na ovome
podrugju.

Nema sumnje da je Hrvatska
mogla postati jedan od
glavnih ulaza kineskog Puta
svile u Europu, to viSe sto
su luka Rijeka i Zeljeznica
prema Zagrebu i Budimpesti
najkraci put sa Sredozemnog
mora do srednje Europe. Ta
je prilika, po svemu sudedi,
propustena.

Nema nikakvih konkretnih naznaka
da je Put svile krenuo u neku
aplikativnu fazu, ali se pouzdano
moze reci da jos$ nije nista propusteno
i da se rade posebne studije odrZivosti
ovoga Projekta koji bi mogao zazZivjeti
u relativno kracem roku o cemu
se i javnost sve tesce informira pa
¢ak i iz ureda Predsjednice RH, koja
intenzivno radi na tome programu i
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projektu.

Za razliku od Lijepe naSe,
Grcka, Srbija i Madarska
nalaze se na glavnoj trasi
Puta svile. Stoga te zemlje s
razlogom ocekuju i dobivaju
goleme kineske investicije,
vrijedne milijarde dolara.
S druge strane, Hrvatska je
ostala po strani.

Da, moglo bi se ste¢i dojam da je
RH ostala po strani, ali gradnjom
peljeskog mosta od  kineskih
kompanija i organizacijom kinesko-
hrvatskog  gospodarskog foruma
pocetkom iduce godine u Zagrebu,
te iskazanim konkretnim interesom
za partnersku gradnju velike lucke
infrastrukture u rijeckoj luci, moglo
bi se zakljuciti da se ipak krece
u dobrom smjeru te da Hrvatska
postaje srediStem interesa upravo
ovoga programa, za kojega ima veliki
interes i EU.

Brojevi kojima se hvali
luka Rijeka ¢ine nama
se skromnima u odnosu
na najave koliko ce se
kontejnerskog prometa
ostvarivati kroz Suez i u
Sredozemlju. Procjene su
da ¢ée 2030. godine biti vise
od milijarde kontejnera u
Sredozemlju, a luka Rijeka
priprema se za skroman
terminal. Sto znaéi 200 000
TEU-a godisnje?

Treba razumijeti skepticnost postojece
luke Rijeka o budu¢em prometu, jer
se tu donedavno svasta dogadalo
(vec je prethodno ukratko naznaceno
najvaznije), Sto je upucivalo na
pretvorbu Luke Rijeka u nauticku
luku, a time i na usporeni razvoj
prometa preko rijeckog prometnog
pravca, ali sada je sasvim jasno da su
cni dani za rijecku luku i Zeljeznicu
prosli i da ¢e 2030.g. biti preko
Luke Rijeka promet puno ve¢i od
milijun TEU, od ega ce se prevoziti
Zeljeznicom minimalno 85%.

Ovdje se treba posebno naglasiti
da se u svijetu i EU prije izvjesnog

vremena pojavila nepisana strategija
po kojoj cestovni promet jedini
omogucava logisticki model od
vrata posiljatelja do vrata primatelja
bez usputnog pretovara itd., pa
je Zeljeznica proglasena tromim i
glomaznim sustavom koji ne moze
pruZiti takav logisticki model opskrbe
kupaca. U tim okolnostima ubrzano su
gradene autoceste i cestovni promet
je preuzeo na sebe gotovo 80 - 90%
sveukupnog kopnenog prijevoza,
pa se stekao dojam kako Zeljeznica
uopce nije potrebna. Medutim, realna
istrazivanja su vrlo brzo pokazala da
su enormno porasli eksterni prometni
troSkovi (zagadivanje covjekovog
okolisa, masovno  ugrozZavanje
zdravlja ljudi pa €ak i nerodene djece
u maternici, promjena krajobraza,
Stetnost buke, itd.) koje proizvodi
cestovni promet sa oko 93%, a koje
snosi EU odnosno drzava i koji
sudjeluju u GDP u EU sa viSe od 7,3%.
IstraZzen je model da se ti troskovi
internaliziraju i tako kroz tzv. ekoloski
porez prenesu na prijevoznike Sto se
pokazalo neodrZivim, jer bi promet
jednostavno prestao funkcionirati,
pa je izraden medunarodni projekt
INTERIM i SETA, kojim se mora
postici prijevoz na kopnu uz udio
elektrificirane Zeljeznice i unutarnje
plovidbe na LNG pogon minimalno
85%, a neodrzivog cestovnog
prometa maksimalno do 15% (dakle
obrnuto od postojeceg stanja).
Zato su Luka i Zeljeznica ponovo
postali  kraljeZznicom  prometnog
i gospodarskog sustava. ,Bolje
sprijeciti nego lijeciti”, kazu wu
Europskoj komisiji.

Progovorimo malo i o
najvecem uskom grlu a to je
postojeca Zeljeznicka pruga
koja ne moze prihvatiti
prijevoz 1.000.000 TEU?
Moze li stanje zeljeznicke
infrastrukture zadovoljiti
razvojne planove luke
Rijeka?

U okvirima medunarodnog projekta
SETA utvrdeno je da postojeca pruga
sa ugradenim APB, unificiranim
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elektricnim naponom i produZenim
kolosijecima za  mimoilaZenje
vlakova u nekim postajama i
dovrSetkom zapocetih rekonstrukcija
i modernizacije pruga iz EU fondova,
moZzera€unatinaoko 1,5 milijunaTEU/
god. bez Nizinske pruge (Feasibility
studija u privitku). Nije problem
u brzini kretanja vlakova nego u
tehnologijiiorganizaciji transportnog
procesa, 5to rjeSava spomenutom
operativnom koordinacijom koju su
traZili znanstvenici koji volonterski
rade na razvoju ovoga sustava.

Ono sto nama upada u oéi je
cinjenica da najbolje uvjete
da postane mati¢na luka,
odnosno najdublji gaz za
prijem najveéih maticnih
brodova ima luka Rijeka,
a ona tu svoju prednost
ne koristi. Uz to, ima i 2
kontejnerska terminala;
Brajdicu i Zagrebacko
pristaniste. Vidite li tu neku
Sansu za luku Rijeka da
povecéa svoj udio prijema
kontejnera i dalje prijevoza
zeljeznicom?

Hrvatska mora razvijati intermodalni
prometni sustav jer to nareduje
EU, a to znadi da mora osigurati
prethodno opisane uvjete da preko
elektrifiicirane  Zeljeznice  mora
transportirati  minimalno  85%
tereta kako bi dala veliki dprinos u
racionalnom upravljanju eksternim
prometnom troSkovima koji su vec
dosegli oko 7,3% GDP u EU. Dakle,
Zeljeznica se mora ubrzano ravijati
i postati kraljeznicom kopnenog
prometa. Alternativa ne postoji,
prema stvarnoj politici EU.

Mozemo li zakljuéno reci
da je sva prilika da ¢e luka
Rijeka ostati malena luka za
sporedni promet?

Ne, naprotiv uskoro c¢e rijecka
luka ponovo biti najveca i glavna
luka Sjevernog Jadrana i glavno
medunarodno prometno ¢voriste
EU prema ostatku svijeta. (Slike u
privitku).
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Kakve perspektive luci
Rijeka otvara nizinska pruga
Rijeka - Zagreb?

Svi vidimo da se zapravo gradi oko
500 km nizinske dvokolosijecne
elektrificirane  Zeljeznicke pruge,
od Ogulina - Ostarija do madarske
granice i da se spremaju akcije oko
projektiranja i gradnje brdskog
dijela Nizinske pruge Skrljevo -
Ogulin, a onda u slijedecoj fazi do
Omislja. Sa nizinskom prugom rijecki
(hrvatski) prometni pravac postaje
transportna osovina EU sa ostatkom
svijeta i generator (kroz ekonomske
multiplikatore ~ 11)  ubrzanog
gospodarskog razvoja i RH i zemalja
u njezinoj primarnoj gravitacijskoj
zoni.

Molimo i da prokomentirate
krasnu priliku za Zeljeznicu u
RH povezivanja luke Rijeka i
luke Vukovar.

EU priprema naredbu o razvoju
intermodalnog prometnog sustava,
Sto znadi razvoj elektrificirane
Zeljeznice i unutarnje plovidbe zbog
smanjivanja eksternih prometnih
troSkova. Mi smo dugo vremena, za
vrijeme biv3e Jugoslavije, imali blok
vlakove Bakar - Vukovar (Slavonski
Brod), jer su svi veci skladisni,
proizvodni pogoni, celi¢ane itd. u
Europi locirani uz plovne kanale zbog
racionalizacije transportnih troSkova
pa su i od rijecke luke trazili pretovar
robe u rijecne barZe u rijenim
pristanistima, Sto je sada ponovno
jako aktualizirano. Normalno je za
ocekivati da ce se uskoro ponovo
uvesti blok vlakovi Rijeka - Vukovar, a
Vlada je ve¢ pokrenula modernizaciju
i luke u Slavonskom Brodu. Postoji
i projekt rijecnog logistickog
intermodalnog sustava ,Rugvica”
za kojega se zalaZe i EU, €ime ce se
ponoviti sustav marsrutnih vlakova iz
osamdesetih godina proslog stoljeca.

Znacajno povecanje
kapaciteta na pruzi Rijeka
- Zagreb trebalo bi znaciti
da se strateski promislja i
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povecanje kapaciteta luke
Rijeka i Zeljeznice, medutim,
nasa strategija prometnog
razvitka Republike Hrvatske
negdje se zadrzala na maloj
Zeljeznici, nije nigdje izravno
upisano da c¢e se prionuti
izradi nizinske pruge koja bi
omogucavala takve velike
prijevoze. Ima li Hrvatska
potrebu za nizinskom
prugom?

Zaista je tako bilo u jednom
vrmenskom  periodu, ali sada
kada treba upravljati sa eksternim
prometnim troskovima po cijelom
svijetu, osobito na podrucju EU,
Hrvatska postaje veliko i strateSko
Zeljeznitko prometno ¢voriste, Sto
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Slika 3: Pregled objekata
prometne infrastrukture koje je
potrebno izgraditi da bi mogao
uspjesno  funkcionirati  novi
kontejnerski terminal, kao i
sveukupni hrvatski prometni
pravac, a grad Rijeka rasteretiti
od prolaza tereta kroz grad.

Slika4: Geostrateskai ekonomska
opravdanost izgradnje nizinske
pruge Rijeka - Centralna Europa

Slika 1: Szczecinska deklaracija, koja osigurava posebni poticaj i jamstvo
privatnim investitorima da uloze svoj kapital u razvoj rijecke luke i
hrvatskog - srednje-europskog prometnog pravca

znadi da se mora ubrzano razviti nasa
Zeljeznica u veliki sustav.

Jednom ste istaknuli
nedostatak politicke volje za
gradnju Nizinske pruge.

Sada ponavljam rije¢i na TV nasega
Ministra gospodina Olega Butkovica:
.Nizinska pruga se gradi i predstavlja
INTERMODLNI prioritet”. Osobno sam
cestitao gospodinu Ministru.

Molim Vas da za kraj ovoga
razgovora prokomentirate:
medunarodnim dogovorom
SETA predvideno je da ¢ce
se na ovome prometnom
pravcu od Rijeke prema
srednjoj Europi promet
povecati minimalno deset
puta u odnosu na sadasnje,
postojece stanje. MozZe li se
to objektivno dogoditi?

Da, to ce se dogoditi. Dostavljam vam
na uvid izvod iz feasibility Studije
gradnje Zeljeznickih pruga koja je
izradena od EU i koju je prihvatila
Europska komisija.

Slika 2: Otvaranjem LNG terminala na Omislju rijecka luka dobiva jo3
jednu ogromnu prednost u odnosu na druge jadranske luke, jer danas
se svi maticni kontejnerski brodovi pokrecu na LNG pa ¢e moc¢i uzeti
pogonsko gorivo na mjestu ukrcaja/iskrcaja, Sto brodske kompanije

jako rado ocekuju.
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po dionicama gradenja

Slika 6: Komparativna analiza
udaljenosti Luke Rijeka i Luke
Hamburg od Luke Shanghai
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Slika 5: Vremenske kompara-
tivne prednosti jadranskih luka
(Luke Rijeka) za logistiku zemalja
Centralne Europe u odnosnu na
luke Sjevernog mora
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SUSTAV ZA PRODAJU PRIJEVOZNIH KARATA U VLAKU

PISE: HZPP

FOTO: SPVH

U HZ Putnitkom prijevozu prodaja
prijevoznih karata obavlja se na 148
sluzbenih mjesta. Sustav za prodaju
prijevoznih karata ISPRO obuhvatio
je modernizaciju stabilnih terminala
na blagajnama (174 terminala),
uvodenje mobilnih terminala za
konduktere (540 terminala), prodaju
karata putem internetske stranice
i aplikacije za pametne telefone,
postavljanje kartomata u 7 vecih
kolodvora (10 kartomata), uvodenje
pametnih kartica te modernizaciju
prodaje  medunarodnih  karata.
Implementacija sustava pocela je
u kolovozu 2016., a zavriena je u
kolovozu2017.uvodenjem pametnih
kartica, koje su zamijenile pretplatne
opce, ucenicke i studentske karte te
pojedinacne karte s popustom.

Uz prikupljanje niza podataka vaznih
za poslovanje, cilj HZ Putnitkog
prijevoza bio je podizanje razine
kvalitete usluge uvodenjem vise

nacina na koji korisnici mogu kupiti
kartu, omogucavanjem kupnje karata
od 0do 24 sata, skracenjem vremena
potrebnog za ispostavljanje karte

Udio prodanih karata po prodajnim
kanalima u razdoblju od 1. sije¢nja
do 30. studenoga 2018.:

te automatizacijom —

cijeloga poslovnog udio % u
prodajni kanal broj karata | prodanim

procesa.

. kartama

Prijevozne  karte — —

danas se prodaju na stabilni terminali POS 4.193.204 74,63

5 prodajnih kanala: | mobilni terminali HHT 1.229.012 21,87

1.na . putnickim | \ep stranica 57.869 1,03

blagajnama "1 aplikacija 0,90

sluzbenim mjestima P ) >0.340 d

i putni¢kim stabilni automati TVM 88.065 1,57

agencijama  putem | UKUPNO 5.618.490 100,00

stabilnih terminala
(POS) i mobilnih terminala (HHT)

2. na stabilnim automatima u
sluzbenim mjestima (TVM)

3. u vlakovima putem mobilnih
terminala (HHT)

4. putem web stranice

5. putem aplikacije za pametne
telefone.

Sustav za prodaju prijevoznih karata
ISPRO  omogucava utvrdivanje
tokova putnika i egzaktno pracenje
poslovnih ucinaka kao Sto su:

broj  prevezenih  putnika
u unutarnjem  prometu (po
povlasticama, prugama, relacijama,
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kolodvorima, tarifnim razredima,
danima, tarifnom rangu vlaka i dr.)
broj prevezenih putnika u

medunarodnom  prometu  (po
posebnim  ponudama, vrstama
povlastica, prugama, relacijama,

odredisnim kolodvorima, odrediSnim
Zeljeznicama, tranzitu, grani¢nim
prijelazima i dr.)
- prihod u unutarnjem prometu (po
kolodvorima, vrstama povlastica,
profilima, regionalnim jedinicama
HZPP-a, prugama, Zupanijama,
vlakovima, relacijama, rezervacijama,
doplatama i dr.)

prihod u  medunarodnom
prometu (po posebnim ponudama,
Zeljeznickim upravama, kolodvorima,
vrstama prihoda i dr.)
- broj prodanih rezervacija po vrstama
vlakova i vrstama rezervacije za svaki
dan i njihov prihod.

Stabilni terminali na
putnickim blagajnama

Osnovna funkcija terminala
za  ispostavljanje elektronicke
prijevozne karte je omogucavanje
brZeg i lak3eg ispostavljanja karte za
sve relacije HZPP-a prema tarifnim
propisima.

Sustav za prodaju prijevoznih karata i
rezervacija na putnickim blagajnama
pomocu stabilnih terminala
omogucava:

- ispostavljanje prijevoznih karata u
unutarnjem putnic¢kom prijevozu

- ispostavljanje prijevoznih karata
u  medunarodnom  putnickom
prijevozu

- rezerviranje mjesta u vlaku u
unutarnjem putnic¢kom prijevozu

- povrat novca za vracene prijevozne
karte

- povezivanje sustava rezerviranja s
medunarodnim sustavom EPA

- izvjesca

- izradu obra¢una u unutarnjem
putnickom prijevozu

- centralni sustav za prihvat podataka
o prometu s blagajni i slanje novih
podataka (cijene, povlastice i dr.) na
blagajnu
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- izradu medunarodnog obracuna
i udjela po Zeljeznitkim upravama
temeljem ispostavljenih
medunarodnih prijevoznih karata.

Stabilni automati TVM na
kolodvorima

Osnovna funkcija automata za
ispostavljanje prijevozne karte je
omogucavanje brze i jednostavne
kupnje prijevozne karte za sve relacije
HZPP-a prema tarifnim propisima.
Ovaj nain omogucava putnicima
samostalno kupovanje prijevoznih
karta u bilo koje vrijeme koristeci
karticu kao sredstvo placanja.
Stabilni automati nalaze se Zagreb
Glavnhom kolodvoru (4 automata)
te po jedan automat u kolodvorima
Varazdin, Slavonski Brod, Vinkovci,
Osijek, Rijeka i Split.
Sustav za prodaju prijevoznih karata
i rezervacija u kolodvorima na
stabilnim automatima omogucava:

ispostavljanje  prijevoznih
karata u unutarnjem putnickom
prijevozu

rezerviranje mjesta u vlaku
u unutarnjem putnickom prijevozu

centralni sustav za prihvat
podataka o prometu s blagajni-
automata i slanje novih podataka
(cijene, povlastice i dr.) na blagajnu-
automat.

Mobilni terminali u vlaku

Osnovna funkcija mobilnih terminala
za  ispostavljanje  elektronicke
prijevozne karte jest omoguciti brz
pregled prijevoznih karata te brzo
i lako ispostavljanje prijevozne
karte putnicima koji su u vlak usli
bez prijevozne karte za sve relacije
HZPP-a prema tarifnim propisima.
Sustav na mobilnim terminalima
omogucava:

- ispostavljanje prijevoznih karata u
unutarnjem putnic¢kom prijevozu

- rezerviranje mjesta u vlaku u
unutarnjem putnic¢kom prijevozu

- izvjesca.
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Prodaja putem web stranice
i pametnih telefona -
internetska prodaja

Prodaja prijevoznih karata putem
interneta postao je opce prihvacen
nacin prodaje jer omogucava laksu
dostupnost usluga na trzistu za
putnika, kao i bolju dostupnost, bolji
uvid u ponude i cijene te obavljanje
kupnje prijevozne karte iz vlastitog
doma. Prodajom karata putem
interneta olakSana je dostupnost
(0-24 sata) usluga HZPP-a i ostvaren
bolji uvid u ponudu.

Takoder, ISPRO sustav pojednostavio
je rad osoblja HZPP-a, osobito u
vlakovima jer su do uvodenja ISPRO
sustava kondukteri ruéno ispisivali
karte. Danas je izdavanje karata
jednostavnije i brze.

Usluga prijevoza putnika kao
osnovni proizvod putnickog
prijevoza osjetljiva je jer je izlozena
svakodnevnoj ocjeni svojih korisnika
usluge i medija, Sto ovaj podsustav
Cini izuzetno zahtjevnim.

Novim sustavom za prodaju i pregled
karata u potpunosti se postigla
informatizacija sustava za prodaju
i pregled prijevoznih karata, 3to
je jedan od koraka u priblizavanju
europskim standardima putnickog
prijevoza.

ISPRO sustav omogucava cjelokupan
pregled poslovanja i njegovu
sustavnu analizu na osnovu koje
se planiraju aktivnosti u cilju
udovoljavanja potrebama korisnika
prijevoznih usluga te poboljsanju
prijevoznih  usluga, a time i
ostvarenju boljih poslovnih rezultata.

Putnicisuzadovoljninovimprodajnim
sustavom, a pred HZ Putnickim
prijevozom je daljnja nadogradnja
ISPRO sustava kako bi se sustav
dodatno unaprijedio na zadovoljstvo
korisnika usluge.
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SRETAN BOZIC | NOVA GODINA

DANIJELA JAKUBEK JARMIC-
prometnica vlakova u kol.
Moslavacka Gracenica

Cestit i blagoslovljen Bofic te
sretnu, uspjesnu i nadasve zdravu
novu 2019. godinu!

TANJA PAVIC
tehnolog u kolodvoru Kutina

Sretnu, uspjesnu i zdravu 2019.
godinu te blagoslovljen BoZi¢
Zelim svim djelatnicima Hrvatskih
Zeljeznica i clanovima njihovih
obitelji!

MARKO ZIRDUM
nadzornik zgrada Mihanoviceva 12,
Zagreb.

Cestit Bozi¢ i sretna nova godina
svim djelatnicima.

JASENKA MARIC
prometnica Zagreb GK

Sretan Bozi¢ svim radnicima HZ
Infrastrukture.

JAKOV VRZINA
skretnicar u kol. Prim. Dolac

Svim Zeljeznicarima Zelim sretan
Bozic i novu 2019. godinu.

TIHOMIR ERCEGOVAC
prometnik vlakova u kol.
Kastel Stari

Sretan Bozi¢inovu 2019.
godinu svim zaposlenicima HZ-a,
posebno ¢lanovima SPVH.

KATARINA LUGARIC,
| ALMIR IMAMOVIC
tehnolozi Zagreb GK

Cestit Bozic i sretna nova 2019.
godina

ZORAN NEKIC
pomocnik Zagreb GK

Sretan i blagoslovljen BoZi¢ te
sretna nova godina.

MIROSLAV CURAK prometnik
vlakova kol. Zdenci - Orahovica

Za nadolazeci Bozic i boZi¢ne
blagdane, svim kolegicama

i kolegama, kao i drugim
djelatnicima HZ-a, Zelim puno
srece i prije svega zdravlja!

IVICA BEGIC
skretnicar kol. Cainci

Povodom BoZica, boZicnih i
novogodisnjih blagdana, svim
djelatnicima HZ Infrastrukture
Zelim puno zdravlja i srece!

ZORAN PILIPOVIC

Svim ¢lanovima Sindikata
prometnika vlakova Hrvatske,
svim djelatnicima HZ
infrastrukture i svim ljudima
dobre volje neka je Cestit BoZic i
sretna nova 2019. godina.

IVAN POZEGA
TK-dispecer kol. Vinkovci

Svim djelatnicima HZ-Infre Zelim
cestit i blagoslovljen BoZic i
sretnu novu godinu!

DIJANA BUJAN
prometnik vlakova kol. Slatina

Svim svojim kolegicama i
kolegama cestitam Bozic i Zelim
puno uspjeha u novoj 2019.
godini!

SLAVKO SIMIC

skretnicar kol. Slatina

Svima koji me poznaju, kao i svim
ostalim kolegicama i kolegama,

u povodu nadolazeceg BoZica i
bozicnih blagdana Zelim puno
zdravlja, srece i poslovnog
uspjeha!

TOMISLAV VEKIC
prometnik vlakova kol. Vinkovci

Sretan BoZi¢ i sve najbolje u
novoj godini svim kolegicama i
kolegama!

BOZO MESIN
manevrist, Knin

Cestit Bozi¢ uz najljepse Zelje u
novoj godini svim ¢lanovim SPVH.

NINO TESLA )
prometnik vlakova kol.Sibenik:

“Povodom BoZica i nadolazecih
blagdana sve najbolje svim
zeljezni¢arima ma gdje bili."

NIKOLA STANCIC
skretnicar kol. Sibenik:

“Sritan BoZi¢ i nova 2019. godina
svim radnicima.”
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KRESIMIR BELAK
skolski instruktor, Knin

Sretan i blagoslovljen Bozic te

uspjesnu novu 2019. godinu
svim ¢lanovima SPVH
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VJEKOSLAV SUTON,
umirovljenik

Sretan Bozi¢ i nova godina svim
radnicima HZ Infrastrukture.
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VOLIM OVAJ POSAO

RAZGOVARAQ: Ilija Arambasic

FOTO: llija Arambasi¢

Gorane, prije svega hvala
Vam Ssto ste se odazvali na
moj poziv i pristali na ovaj
razgovor.Za pocetak kao i
uvijek u ovim razgovorima
molim Vas da se predstavite s
nekoliko osnovnih podataka
o sebi, svima onima koji Vas
ne poznaju.

Roden sam 1. 8. 1971. godine u
Novskoj, tu sam i odrastao i zavrsio
osnovnu i srednju Skolu. Nakon
zavrSetka Domovinskog rata, €iji sam
bio aktivnisudionikod 1991.do 1995.
godine zavrSavam tecaj za manevristu
i odmah se zaposljavam na Zagreb
RK, to je bilo 1996.godine. Nedugo
nakon toga zavrSavam jednogodisnje
Skolovanje za prometnika vlakova
i odradujem pripravnicki staz u
kolodvoru Zagreb Resnik.

Znaci u Zagreb Resniku
postajete prometnik vlakova,
tu ostajete raditi ili?

Zapravoi ne, ispocetka sam kao ,friski"
prometnik vlakova radio po potrebi
kao telegrafist, vlakovoda i sli¢no. No
nakon nekog vremena zapocinjem
rad na Zagreb RK kao prometnik
vlakova, ispocetka prvo godinu dana
kao ,unutarnji” prometnik vlakova.
Radio sam i u jo3 nekoliko kolodvora
zagrebackog ¢vora na zamjenama
Zagreb Klara, Savski Marof...

U vrijeme rada na Zagreb RK
zZivjeli ste u Zagrebu?

Ne, Zivio sam u Novskoj, kasnije u
Novoj Gradiski a radio u Zagrebu.
Putovao sam na posao u Zagreb
vlakom neprekidno skoro dvadeset
godina. Rano ustajanje na prvi
vlak do Zagreb Glavi kolodvor pa
presjedanje na autobus do Dugava
zatim pjeSacenje od pola sata do
radnog mjesta. Nakon toga odradis
smjenu od dvanaest sati i onda natrag
ku¢i. Putovanja su bila iscrpljujuca
i trajala su u odlasku i povratku po
Sest-sedam sati za svaku odradenu
smjenu. MoZete zamisliti koliko sam
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vremena sve ove godine potrosio
samo na putovanja na posao. Bilo je
dana kada sam morao raditi zaredom
po dva ,tri dana u nizu pa sam znao
ostajati prespavati kod rodbine u
Zagrebu jer bi bilo nemoguce putovati
ku¢i na svega par sati.
Kada dolazite
kolodvor Okucani?
U kolodvor Okucani dolazim 1. 10.
2015. godine kada mi se odobrava
prelazak iz tada Prometne sekcije
Centar u Prometnu sekciju Istok, i od
tada pa do dan danas radim u ovom
kolodvoru.
Kako je prosla prilagodba po
dolasku u kolodvor Okucani,
mislim na to kako je to doci
iz Zagreb RK u Okucane s
obzirom na onu veli¢inu i
obujam prometa u relativno
manji kolodvor?
Neki bi pretpostavili da je prelazak bio
jako lagan, medutim ba3 i nije. Taman
u vrijeme mog prelaska zavrSavao
se kapitalni remont kolodvora kao
i dionice pruge Okucani -Novska.
U to vrijeme ba3 su izmjenjivali
signalno-sigurnosni sustav kolodvora
odnosno prelazak sa starog Lorentza
na suvremeni sustav. Bilo je dosta
posla i uhodavanja oko prelaska na
novi signalno -sigurnosni sustav,
tada je to bilo jako tesko razdoblje,
novi kolodvor, novi ljudi ,novi sustav
sigurnosti. Ali mojim trudom i uz
pomoc kolega i to je brzo proslo.
Kako je raditi na ovako
suvremenom uredaju? Kakvi
su Vasi dojmovi i iskustva?
Od trenutka kada je stavljen u
funkciju pa sve do dan danas iskustva
su razli¢ita, pocetak je bio jako tezak.
Pocevii od nas samih prometnika
vlakova kao i djelatnika dionice za
odrZavanje signalno-sigurnosnih
uredaja Nova Gradiska nismo
poznavali vrline i mane ovog uredaja.
Uhodavanje je bilo popraceno s
puno smetnji i kvarova koji su

raditi u

postupno otklanjani u suradnji s
izvodacem radova jednim talijanskim
konzorcijem koji je ugradivao uredaj.
Trebalo je proteci dosta vremena
,dosta nadogradnji softvera uredaja
da bih se moglo doci u stadij da
uredaj radi pouzdano i stabilno kao
Sto radi sada. Mada se i dan danas
dogode odredeni kvarovi i problemi
ali oni nisu niti tako Cesti niti su
nekakvog velikog obujma da se ne
mogu otkloniti u nekakvom kratkom
roku.

Recite nam malo o uvjetima
rada u kolodvoru?

Uvjeti rada u kolodvoru su jako dobriu
Sto se moZete i sami uvjeriti ako samo
malo prohodate i pogledate. Kada
sam tek doSao kolodvorska zgrada
kao i prostorija prometnog ureda bila
je u kompletnoj rekonstrukciji, sve
je prakticno izgradeno iznova. Kada
pogledate stanje drugih kolodvorskih
zgrada i samih prometnih ureda na
cijeloj mrezi HZ Infrastrukture nas
kolodvor sigurno spada u sam vrh po
opremljenosti i uredenosti. Imamo i
novu cajnu kuhinju, nove sanitarne
prostorije za osoblje kolodvora
tako da nemamo nekakvih vecih
prigovora. Jedan od sitnih problema
koji imamo je taj Sto je sam hardver
signalno - sigurnosnog uredaja
smjeSten u samom prometnom
uredu i kao takav stvara odredenu
buku i zagrijavanje 3to po svemu i
nije problem da nije bilo kvara klima
uredaja u prometnom uredu koji je
bio neispravan skoro godinu i pol
dana ,pa je u vrijeme ljetnih vrucina
bilo nepodnosljivo vruce. A i sam
prometni ured je smjesten na juznoj
strani kolodvorske zgrade i puno je
staklenih povrSina. Medutim, i taj
problem s klima uredajem je rijeSen
konacno na nase veliko zadovoljstvo i
predstojece ljeto éekamo bez zebnije.
Mozda bi jos trebalo spomenuti i
problem u koli¢ini pitke vode koju
dobivamo za nase potrebe, ona uvijek
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nije dovoljna za zadovoljavanje
nadih potreba pogotovo u ljetnim
mjesecima.

Imate li problema s
popunjenoséu radnog mjesta
prometnika vlakova, kakva
je situacija s iskoristivosti
godisnjih odmora, odnos s
nadredenim sefom kolodvora?
U kolodvoru radi pet prometnika
vlakova s mjestom rada kolodvor
Okucani, nekada po potrebi radi
koristenja  godiSnjih odmora i
bolovanja dolaze na ispomo¢ kolege
iz kolodvora Nova Gradiska koji su
osposobljeni za rad u kolodvoru
Okucani. Sto se tice godisnjih odmora
oni se uglavnom iskoriste u tekucoj
godini, neSto malo se prenese u
narednu godinu ali to su uglavnom
zanemarive brojke. Odnos sa Sefom
kolodvora gospodinom Miroslavom
Dudrakom ¢ije je sjediste u Novoj
Gradiski je jako dobar, mi se trudimo
svoj posao odraditi uredno i korektno
i sve probleme na koje nailazimo

rjeSavamo u suradnji sa Sefom
kolodvora.

Plaée radnicima HZ
Infrastrukture nisu rasle od
2007.godine. Vas stav o temi
koja je za nas radnike jedna
od najvaznijih?

Stoseticeplace, zadovoljansamjedino
Cinjenicom da je redovita a njenom
visinom nisam. Kad se vidi Cinjenica
da place u Hrvatskoj rastu svima,
nekima viSe a nekima manje a mi
smo na razini iz 2007. godine iskreno
sam zabrinut.  Zadnji Kolektivni
ugovor koji je potpisan na Stetu svih
radnika HZ Infrastrukture, ne samo da
nam nije donio povecanje place nego
nas je vratio korak unatrag glede
prijevoza na posao, radno pravne
zastite, smanjenje dana godiSnjeg
odmoraisl... Smatram da bi
se Sto prije moguce trebalo pokrenuti
pregovaranje za novi KU u kojem bi se
ispravile sve lo3e stvari iz postojeceg
KU i ispregovaralo povecanje place i
ostali dodatci. Nadam se da ovaj put

Sindikat prometnika vlakova nece biti
iskljucen iz pregovora kao Sto je bio
zadnji put.

Obitelj?

Sretno oZenjen, otac dvoje odrasle
djece. Supruga zaposlena u privatnoj
tvrtki u Novoj Gradiski, sin student i
kéerka srednjoskolka.

Evo Gorane, na kraju ovog
intervjua recite nam nesto za
kraj.

Volim ovaj posao, ovo zanimanje me
¢inim sretnim i smatram da Zeljeznica
u naSoj zemlji ima buduénost uz
malo viSe ulaganja i zalaganja nasih
upravljackih struktura. Dajte nam
posla, vise novih operatera , vise
putnika jer ja i kolege se posla ne
bojimo. | onda ¢e i nama i nasem
poduzecu biti bolje.

I na kraju povodom nadolazecih
BoZi¢nih i Novogodisnjih blagdana
svim Zeljeznicarima, svim ljudima
dobre volje neka je blagoslovljen
BoZi¢ i sretna nova godina!

OSNAZIMO
SOCIJALNI DIJALOG-
SUZBIJMO RIZIK NEZNANJA

PISE: Ante Kuntic
FOTO: Ante Kunci¢

Dana 27. studenog 2018. godine u Splitu je odrZan program
usavravanja na podrucju socijalnog partnerstva i socijalnog
dijaloga pod nazivom: “OsnaZimo socijalni dijalog-suzbijmo
rizik neznanja". Predavanju je nazo€ilo 20-ak sudionika.
Organizator dogadaja je bio Granski sindikat zaposlenih u
osiguranju Hrvatske, a edukacija je podijeljena na dva dijela.
Prvi dio je nosio naziv: "Sudjelovanje radnika u odlucivanjua
moderator toga dijela je bio Jakov Babi, visi pravni savjetnik
u HURS-u. Njegovo predavanje se baziralo na sudjelovanja
radnika u odlucivanju, pravima i obvezama Radnickog vijeca
i sindikalnih povjerenika. Drugi dio je glasio: Osnovna prava
iz Zakona o radu kojega je izlagao gospodin Miroslav Brzica,
tajnik u HURS-u. Njegovo izlaganje je bilo dosta interesantno
jer je bilo popraceno sa puno konkretnih primjera a takoder
je bilo mnogo pitanja na tu temu. Izlaganje gospodina Brzice
takoder je trajalo oko 90 minuta. Seminar je zapoceo u 10
sati a zavrSio je oko 13:30 sati.
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PREBIREM PO USPOMENAMA

RAZGOVARAQ: Nebojsa Gojkovic

FOTO: Nebojsa Gojkovi¢

U nasem serijalu ,BILI JEDNOM NA
ZELJEZNICI", a u kojem piSemo o
nekim nasim starijim kolegama, sada
ve¢ Zeljeznickim veteranima, gdje
se kroz razgovor s njima prisjecamo
nekih proslih, po mnogima puno
boljih vremena za Zeljeznicu i
Zeljeznicare, evo dosli smo i do naseg
jubilarnog  desetog sugovornika.
Ovaj put rije¢ je o pripadniku jedne
generacije Zeljeznicara koje ve¢ neko
vrijeme vise nema na Zeljeznici,
prometniku vlakova koga su svi
poznavali i koji je sve poznavao,
jednom od nasih prvih aktivista i
osnivata SINDIKATA PROMETNIKA
VLAKOVA HRVATSKE na osjeckom
podrucju, naSem  povjereniku,
dopredsjedniku Podruznice Osijek i
covjeku koji je u svemu ¢ime se bavio
ostavio trag. | pored svega toga, on
uvijek i u svakoj prilici istice kako
je prije svega na$ kolega i prijatelj.
On je Andrija Patila i odmah se, s
puno optimizma i njemu svojstvene
pozitivne energije, odazvao nasem
pozivu na ovaj razgovor. Isti smo
obavili u njegovom obiteljskom
domu u Nasickoj Breznici, dok smo
fotografije napravili na njegovom
bivsem mjestu rada, tocnije kolodvoru
Bizovac.

Prije svega Andrija, hvala
Vam sSto ste se odazvali
nasem pozivu i pristali na ovaj
razgovor. Molim Vas da se
za sam pocetak predstavite
nasim citateljima s nekoliko
osnovnih podataka o sebi.
Rodensam 12.11.1954.g. u Jelisavcu
gdje sam proveo djetinjstvo i zavrSio
osnovnu $kolu. Tu sam proveo i jedan
dio mladosti, da bih potom preselio u
Nasicku Breznicu gdje i danas Zivim.
Skolu za prometnika vlakova zavrsio
sam u Beogradu, a na Zeljeznici sam
proveo punih 40 godina. OZenjen
sam i otac sam jednog sina od kojeg
imam cetvoro unucadi.

Koliko je to sad ve¢ godina

zeljeznickifumirovljenik
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otkako ste otislisa Zeljeznice?
Evo sada je tocno 5 godina. OtiSao
sam s napunjenih 60 godina starosti
i 44 godine radnog staza, od toga je
4 godine beneficije i sudjelovanja
u Domovinskom ratu. Bio je to
sporazumni raskid ugovora o radu,
odnosno prihvatio sam ponudene
poticajne mjere.

Slucaj je htio da sam radio
onog dana kada ste Vi
odradili svoju posljednju
smjenu i kada ste se na radnoj
telefonskoj liniji oprostili sa
svojim kolegama. Kakav je
to osjecaj kad otpremite onaj
posljednji vlak i kad znate da
je to to, da nema vise?

Meni je to tada bilo potpuno
normalno, jer skupilo mi se vec
prilicno godina rada i doslo je do
odredenog zasi¢enja. Nisam viSe imao
volje nastaviti raditi, tako da sam
tu posljednju smjenu odradio kao i
svaku drugu prije nje. Na neki nacin
jedva sam cekao da se sve to zavrsi.
Da li ste se u nekom trenutku
pokajali sto ste otisli, buduci
da ste mogli jos nekoliko
godina raditi?

Ni u jednom trenutku se nisam
pokajao $to sam otisao, jer prije mene
je vec otislo dosta mojih kolega i
prijatelja, mojih vrinjaka. Procijenio
sam da mi je to Sto sam odradio
sasvim dovoljno i da nema potrebe
dalje da ostajem u radnom odnosu.
Trebalo je ostaviti prostora i mladim
kolegama da zarade svoje mirovine.
Nakon 40 godina provedenih
na Zeljeznici, kako je izgledao
Vas zZivot u tim prvim
umirovljenickim danima?

Nije mi bio problem naviknuti se na
Zivot bez Zeljeznice, jer sam odmah po
odlasku u mirovinu, a od otpremnine
koju sam dobio, kupio 2 traktora i
poceo se baviti poljoprivredom. Znadi,
ponovo sam svaki dan imao odredene
obaveze, tako da na neki nacin

nisam ni primjecivao nekakvu veliku
promjenu u svom Zivotu.

Kakva je mirovina; preostane
li Vam Sto nakon Sto se
poplacaju sve tekuce
obaveze?

Mirovina mi je super! Skupio sam
dovoljno radnog staza, a primam
i dodatak koji mi pripada kao
hrvatskom branitelju i sudioniku
Domovinskog rata. Zadovoljan sam s
mirovinom i volio bih kada bi i mnogi
drugi iz moje okoline mogli imati
takve ili barem sli¢ne mirovine.

U godinama ste kad obi¢no
pocinju zdravstveni problemi
( ako veé dotad nisu ); kako Vi
stojite po tom pitanju?

Super! Nemam nikakvih zdravstvenih
problema. Za 40 godina provedenih
na Zeljeznici, na bolovanju sam
proveo ukupno mozZda 3 mjeseca, a i
to nije bilo zbog nekih zdravstvenih
razloga, ve¢ kad mi je trebalo zbog
proslave kirvaja ili odlaska nekome u
svatove.

Ve¢ ste nesSto rekli na tu
temu, ali da cujemo malo
detaljnije, kako provodite
umirovljenicke dane?
Uglavnom se bavim onim ¢ime se
vecina ljudi na selu bavi; imam 25
ovaca, 10-ak svinja, 30-ak zeceva, 3
jarica i jarca, 1 tele, kokosi, pilice... |
svim ostalim Sto ide uz to; obradivanje
zemlje, sijanje, prskanje, ko3nja...
Naravno, najvainije od svega je da
se ,bavim” unucima. Obavezno idem
i na utakmice lokalnih nogometnih
klubova, a idem i na razna druzenja i
svecanosti na koje me pozovu.

Da se sad malo vratimo nekim
Vasim zZivotnim pocecima.
Da li Vam je Zeljeznica bila
prva opcija kada je posao u
pitanju?

Ne. Prva opcija bila mi je vojna Skola.
Krenuo sam u tadasnju Skolu za
podoficire u Zagrebu na Cernomercu,
koja je trebala trajati 3 godine.
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Medutim, tijekom Skolovanja uvjeti su
se promijenili, tako da je Skolovanje
umjesto 3, produzeno na 4 godine.
Zbog toga sam ja nakon zavriene 2 i
po godine napustio Skolovanje. Druga
opcija bio mi je odlazak u inozemstvo,
tocnije u Njemacku. To sam pokuSao
nakon Sto sam napustio vojnu Skolu,
no to se zakompliciralo iz razloga Sto
su mi oduzeli paso$ i zabranili ulazak
u Njemacku slijede¢cih 10 godina.
Razlog je bila ta moja vojna 3kola.
Vjerojatno su se bojali da nesto ne
bih odao, a 3to se odnosilo na to moje
Skolovanje. Uglavnom, tek nakon toga
pojavila se Zeljeznica kao mogucnost
za zaposlenje.

Iz danasnje perspektive,
zalite li mozda zbog takvog
razvoja situacije; mozda
ste mogli ostvariti karijeru
casnika?

Da, vjerojatno bi mi Zivot danas
potpuno drukéije izgledao. Da
sam zavrsio tu podoficirsku Skolu i
kasnije se uklju¢io u Domovinski rat,
sigurno bih imao dobru osnovu za
napredovanje u vojsci.Vjerujem da bih
tada i nakon zavrsetka Domovinskog
rata ostao u vojsci kao profesionalac.
| ovako sam tijekom rata obnaSao
funkciju zapovjednika i nudeno mi je
da nastavim vojnu karijeru, ali sam ja
ipak iz nekih svojih osobnih razloga
tada izabrao Zeljeznicu.

Kako ste onda uopce zavrsili
na Zeljeznici?

Pa, to je bilo po obiteljskoj liniji.
Moj stric je u to vrijeme radio kao
kondukter i on je u stvari najzasluzniji
za to $to sam ja postao Zeljeznicar. On
me uputio na kurs za radna mjesta
kocni¢ara, manevriste i skretnicara
koji je bio organiziran u Osijeku. Kurs
je trajao nesto manje od pola godine,
nakon Cijeg zavrietka je i otpoceo moj
radni staz na Zeljeznici.

Da li ste osim Zeljeznice
imali kakvog drugog radnog
iskustva?

Jesam, godinu dana radio sam kao
zaposlenik ,Osijek - Koteksa” na
podrucju oko Nasica. To je bio posao u
gradevini, a kako sam ja tada ve¢imao

zavriene 2 i po godine srednje Skole,
odmah sam postavljen za poslovodu.
Nakon odradene te 1 godine, i pored
zabrane ulaska u Njemacku koja mi je
ranije bila izrecena, uspio sam preko
nekih svojih veza ipak oti¢i tamo.
Zadrzao sam se nekih godinu dana,
radeci isto tako gradevinske poslove.
Po povratku iz Njemacke, prijavljujem
se na onaj ve¢ spomenuti kurs.
Koliko je zeljeznica u to
vrijeme bila privlaéna
mladom covjeku kao mjesto
na kojem ¢e zasnovati radni
odnos?

Zeljeznica je tada bila veoma
interesantna za veliki broj mladih
ljudi. Mnogo ljudi koji su se zaposlili
na Zeljeznici nije imalo srednju skolu,
a neki nisu imali ni osnovnu. S takvim
uvjetima Zeljeznica se nametala kao
idealno mjesto za zasnivanje radnog
odnosa. Samo iz mog mjesta Jelisavca,
na onaj kurs islo je nas 30-ak. Svi smo
mi zahvaljujuci toj Zeljeznici i izgradili
kuce, i prehranjivali svoje obitelji, i
iSkolovali djecu...

Ispricajte nam ukratko Vas
Zeljeznicki put; gdje ste sve
i na kojim radnim mjestima
radili od dana zaposlenja, pa
konacéno do umirovljenja...
Poceo sam u Osijeku kao kocnicar. Tu
se nisam zadrzao dugo, jer sam vrlo
brzo poceo raditi kao skretnicar, isto
tako u Osijeku. Nakon toga prelazim
na radno mjesto ¢uvara ZCP-a i obisao
sam sve putne prijelaze na podruju
Osijeka. U meduvremenu sam
poloZio i ispit za rukovaoca manevre,
da bih nakon toga zavrsio i tecaj za
telegrafistu. Nakon 2 i po godine rada
kao telegrafista, odlazim u Beograd
gdje zavravam Skolu za prometnika
vlakova, odnosno 1 po godinu koliko
mi je nedostajalo, jer sam ve¢ imao
zavrieno one 2 i po godine srednje
iz Zagreba. Po zavrietku Skole bivam
rasporeden u kolodvor Zdenci -
Orahovica i tu ostajem 3 i po godine.
Poslije toga prelazim u kol. Koska
gdje sam radio slijedecih 15 godina,
da bih potom zajedno sa svojim
kolegom Zdravkom Kubicom, sada
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Sefom u kol. Bizovac, presao u kol.
Nasicka Breznica. Tu obojica ostajemo
3 godine, odnosno do zatvaranja
kolodvora, nakon ¢ega dobivamo
premjestaj u kol. Bizovac. Tu sam
radio preostalih 17 godina i odatle
sam i oti3ao u mirovinu. Treba re¢i da
sam pored ovih kolodvora, i3ao raditi
i na zamjene u kolodvore Josipovac,
Sarvas, Burdenovac...

Ako biste morali izdvojiti
jedno od nabrojanih mjesta
rada, koje bi to bilo i zasto?
Izdvojio bih kol. Zdenci - Orahovica
ponajviSe zbog putovanja od Nasicke
Breznice do tamo.Tada jo3 nisam imao
auto, tako da sam putovao svakako.
Nekad vlakom, nekad autobusom,
a veze su bile prilicno lose. Koliko
god mi je raditi tamo bilo prekrasno
iskustvo, toliko mi je to putovanje bilo
nesto ¢ega se sad bas i ne volim sjetiti.
Sto je ono najljepse ¢ega
se sjetite kada razmisljate
o vremenu provedenom na
zeljeznici?

NajljepSe mi je sjetiti se vremena dok
sam bio mlad i svega onog lijepog Sto
mi je donosio taj posao. U prvom redu
to je bilo neko postovanje okoline
koju je tada sa sobom nosio posao
Zeljeznicara.Volio sam taj posaoivolio
sam ljude, odnosno kolege s kojima
sam radio. Lijepo je kad se €ovjek u
ovim godinama ima cega sjecati, a ja
stvarno imam puno lijepih uspomena
vezanih za svoj posao.

Ljubav prema Zeljeznici
prenijeli ste i na svog sina,
buducdi da je i on zavrsio skolu
za prometnika vlakova...

Da, i on je zavr3io za prometnika. Uspio
se i zaposliti na Zeljeznici, odnosno
u HZ Cargu, gdje je nazalost postao
viSak kao i jo3 dosta njegovih kolega.
Dosad jo3 nije imao priliku raditi ono
za Sto se Skolovao, ali se nadamo da ce
se i to uskoro promijeniti.

Jedan ste od ljudi koji su
bili zacetnici djelovanja
SINDIKATA PROMETNIKA
VLAKOVA HRVATSKE na
osjeckom podrucju. Recite
nam nesto o tom dijelu Vaseg
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rada...

Pa, u to vrijeme je bila vrlo lo3a
situacija za izvrSne radnike. Po
primanjima bili smo u rangu ili ¢ak
slabiji od nekih zanimanja koja s
prometom nisu imala veze, a sva
odgovornost bila je na nama. Puno
nas bilo je nezadovoljno radom tada
vecinskog sindikata, tako da kada se
na sindikalnoj sceni pojavio SINDIKAT
PROMETNIKA VLAKOVA HRVATSKE
kojem je osnovni cilj djelovanja bio
zatita interesa izvr3nih radnika,
vidjeli smo tu priliku da se odredene
nepravde konacno isprave. | ja sam
se tu medu prvima bio aktivirao,
tako da sam izabran za povjerenika u
kol. Bizovac, a isto tako u 2 mandata
bio sam biran za dopredsjednika
PodruZnice Osijek.

Koliko je u to vrijeme bilo
tesko graditi jedan sindikat
prakticki iz temelja?

Bilo je velikih otpora, kako od strane
poslodavca, tako i sa strane drugog
sindikata. Svima smo mi tada bili
smetnja, jer je svima njima odgovaralo
stanje koje je bilo. Najveci otpor je bio
od strane Sefova kolodvora koji su
gledali da na sve nacine sprijece ljude
da se uc¢lanjuju u nas sindikat. Trebalo
je puno truda i vremena da bi se stvari
konacno promijenile.

Rekli bismo da je taj obrazac
ostao nepromijenjen do
danas. Ispunjava li Vas sve
to ponosom kada se sada
osvrnete na to vrijeme?
Naravno, hvala Bogu! Lijepo je kad
covjek vidi da trud i vrijeme koje je
u nesto uloZio, nisu bili uzaludni.
Uspjeli smo iako su nam mnogi
govorili da od toga nece biti nista i
da si samo bespotrebno stvaramo
probleme. Mi smo znali da je onakvo
stanje neodrZivo i da ce se ljudi prije
ili kasnije odluciti da neSto promijene.
Tako je i bilo.

Da li ste ostali u kontaktu s
nekim iz sindikata?

Jesam, sve ove godine sam u kontaktu
s ljudima iz sindikata, skoro kao i kad
sam radio. Dosta godina smo odlicno
suradivali i to ljudi ne zaboravljaju.
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| dobro je da je tako, da ljudi znaju
da netko jo$ uvijek cijeni ono Sto su
radili.

Usporedo sa Zeljeznicom,
bavili ste se jos jednim
plemenitim pozivom. Recite
nam nesto viSe o tome...

Da, bavio sam se vatrogastvom i to
Sto se kaze ,od malih nogu". Poceo
sam u Jelisavcu, jer sam tamo Zivio
u blizini Vatrogasnog doma, a i tetak
mi je bio predsjednik tamosnjeg
Dobrovoljnog vatrogasnog drustva.
Poslije preseljenja nastavio sam s
aktivnostima i u Nasickoj Breznici.
Ako bismo sve zbrojili, u vatrogastvu
sam proveo nesto vise od 5 desetljeca.
Izmedu ostalog, obnasali ste i duznost
predsjednika DVD-a Nasicka Breznica.
U koliko ste ukupno mandata
bili birani?

Bio sam biran u 5 mandata, tako
da sam na mjestu predsjednika
proveo ukupno 20 godina. Osim
predsjednika, obnasao sam i duznosti
tajnika i blagajnika, a i sve ostale
duznosti koje je tijekom svih tih
godina trebalo obavljati.

Jeste li jos uvijek aktivni?
Samo kao potpora. Ima mladih
na kojima je da sada vode brigu o
tome. Ja se odazovem kad god me
pozovu, vecinom na neke obljetnice i
svecanosti. Uglavnom, za vatrogasno
drustvo sam uvijek tu i uvijek ¢u
pomoci koliko mogu.

Cuo sam od Vasih kolega da
steunekimmladimgodinama

bili i vrstan nogometas...
Jesam, jo$ kao dijete poceo sam igrati
nogomet za NK ,Vihor" iz Jelisavca.
Tu sam igrao sve do preseljenja u
Nasicku Breznicu, a jedine prekide
imao sam zbog $kolovanja u Zagrebu
i odlaska na rad u Njemacku. Poslije
preseljenja, poceo sam igrati za NK
.Mladost” iz Nasicke Breznice, gdje
sam s 36 godina i prestao aktivno
bavljenje nogometom. Igrao sam na
mjestu centarfora i u nekoliko sezona
bio sam prvi strijelac kako kluba, tako
i Citave lige.

Neke nase kolege, poput
Mate Kozine, i u nekim zrelim
godinama osim za veterane,
jos uvijek igraju nogometi za
seniorske ekipe. Zbog cega
ste Vi relativno rano prestali
igrati, jer obi¢no u tim nizim
ligama ljudi znaju igrati puno
duze?

Pa, mogao sam jos igrati, ali prepustio
sam mjesto mladim deckima. Ja sam
se dovoljno naigrao, a i nastavio sam
povremeno igrati za veterane. Nisam
se htio angaZirati ni na nekim drugim
funkcijama u klubu, mada sam
mogao. Uglavnom bih se aktivirao
kad su neke proslave, kad se ispece
nekakvo prase, odnosno kad se jede i
pije. A kako se neces onda aktivirati?
Evo nas na Vasem
posljednjem mjestu rada,
odnosno kol. Bizovac. Jeste li
bili koji put ovdje otkako ste
otisli u mirovinu?

Kako ne! Kad god je ovdje kakva
Jfesta”; prasetina, janjetina ili
c¢obanac, moje kolege me pozovu i ja
se uvijek odazovem. Sa svima njima
ostao sam u jako dobrim odnosima i
uvijek kad nesto slave oni me pozovu.
A kako ja onda mogu da ne dodem?
Kakav je osjecaj ponovo do¢i
ovdje?

Prekrasan! Ovdje sam medu svojima!
Pa samim tim Sto me pozovu ovdje,
na neki nacin mi ukazuju postovanje i
potvrduju da me nisu zaboravili. Svaki
dolazak ovdje budi mi samo pozitivne
osjecaje.

Zalite li za tim vr.emenom?
Da, naravno da Zalim. ,Zaigra" mi
srce svaki put kad se sjetim dana
provedenih ovdje. Puno je to vremena
provedeno ovdje i ¢ovjek sve i kada bi
htio, ne moze to zaboraviti. Sto ¢es,
vrijeme ne moZemo vratiti...

Za sam kraj ovog razgovora,
zelite li nasSim citateljima
uputiti nekakvu poruku ili
pozdrav?

Pozdravljam sve kolegice i kolege na
Zeljeznici, a posebno one s kojima
sam radio. Pozdravljam isto tako i
one kolege koji su kao i ja u mirovini
i Zelim im puno zdravlja i da Sto duze
poZive, a kako je pred nama i vrijeme
blagdana, svima skupa cestitam Bozic
i Zelim sretnu Novu godinu!

Bio je to nas kolega Andrija
Patila, jedan od onih koji su
stvarali sindikat...
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Pa potnimo s jednim doslovno
prenesenim komentarom s
facebooka:

. tak ...proSla sezona bicikla i
ponovo se ukrcala na vlak....greska
Zivota....za njih raspored vlakova ne
postoji....jednostavno boli ih *****
jel vlak kasni 10 minuta ili pola
sata.... Gospoda na blagajni kad ju
pitas kolko kasni vlak kaze: a kako
bi ja to trebala znat???? Pa ko ce znat
ak ti neces.... Al da tesko je stavit
displeje sa satnicom na Zeljeznicke
stanice (kao Sto to ima ZET), treba se
uzdat u cinovnike koje boli *****
za sve. Od sluzbi Hz-a mozZes dobit
odgovor: ako vam se ne svida usluga
nemojte ju koristiti....i to je rjeSenje
problema????!!!l Bilo bi divno kad
bi se svi ljudi poceli voziti bez karte,
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Cisto da i oni vide kako voznja bez
karte nije na$ problem nego njihov.
Jer ako oni ne odgovaraju za svoja
kasnjenja zasto bi mi placali takvu

nazalost Zeljeznice su ostale debelo u
srednjem vijeku.... Zivjele Hrvatske
Zeljeznice”

Prije petnaestak dana obiljezeno je,
zapravo nije obiljeZeno, dvije godine
otkako je umro Bernard Margetic.
Otkazalo mu je srce, nije izdrZalo
nepravdu. Jer u Zeljeznickom sustavu
kojeg uvelike obiljeZzavaju nepravda,
neznanje, slijepa poslu$nost mimo
pravila struke i zdravog razuma te
arogancija vlastodrzaca, upravo takvi
ljudi stradavaju. Mozda da ovdje na
trenutak zastanemo i prisjetimo se
postenog i na svaki nacin kvalitetnog

covjeka. No bio je na krivom mjestu
u krivo vrijeme. Citirani komentar,
koji usput, nije jedini takav zapravo
je reakcija na nacin upravljanja
Zeljeznickim sustavom u cjelini. | tu
stradavaju oni koji korektno rade i
nesto znaju.

Svojedobno sam za jedan tekst
objavljen na portalu nelijepo, na
ovim stranicama, napisao da je
.debilan” te sam zaradio ,upozorenje
iz radnog odnosa” koje smatram
¢asnim priznanjem. Zbog toga (u
sitaucije o kojima govori tekst opisati
najnjeznijim  mogucim,  biranim
rije¢ima. lako mozda i nema potrebe
jer kako mi je svojednobno pojasnio
jedan iskusan ,sindikalac": ,Ma
mozZe$ ti govoriti Sto hoce$, mozZe$ im
pljunuti u facu, skociti na leda i cupati
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ih za kosu, ali samo jedno nemoj -
nemoj im dirati novac.” | to je nazalost
istina, a kada pokoji nadredeni
«prizemlji” smislja se nacin kako ga to
ne bi boljelo. A vjerujte ima ih koje bi
trebalo boljeti, u najmanju ruku.

Takav stil upravljanja i postavke
hijerarhijske organiziranosti
pogoduje neodgovornom trosenju
novaca bez ikakvih posljedica i bilo
kakve odgovornosti. Jer kada se plati
racun od 35 ili 10 milijuna kuna, a da
od toga apsolutno nikakve koristi za
Zeljeznicu samo po sebi se namece
pitanje tko je odgovoran. Ma nitko i
idemo dalje. Veliki direktori i dalje
ostaju veliki, maniji isto tako, a kada
se promijeni politicka opcija drustvo
seli na rezervne poloZaje - do nove
prilike. Svi su provodili ono sto je ,s
vrha" naredeno, a nitko se pri tome
nije pitao ima li to kakvog smisla.
Jer ako HZ Putnicki prijevoz planira
ukupno planira uprihodovati 260
milijuna kuna onda mi se desetak

milijuna kuna bacenih u vjetar cini
solidnom sumom.
Kako sam u tekstu spomenuo
35 milijuna kuna, mislio sam na
pravomoc¢nom presudom okoncan
slucaj zbog kojeg je IvanToli¢ prebijen,
a Hrvatske Zeljeznice su izgubile spor.
Naime sve je odradeno po proceduri i
Zeljeznica je u konacnici dijelove koji
su zavr3ili u smecu toliko platila tvrtki
IMO, odnosno tvrtki MARIOZ koja je
otkupila potrazivanje. OK ,oZenili" su
nas bolji igraci, ali tko je odgovarao?
Manja brojka od desetak milijuna
kuna povezana je s nabavkom
mobilnih uredaja za prodaju karata
u viaku. To cudo tehnike tesko
nevjerojatnih pet kila kupljeno je
potkraj 2003. godine. Da ih ne bi
nedostajalo, za 526 konduktera
poznata informaticka tvrtka koja nam
je by the way od rata pa do danasnjih
dana dosta toga prodala, isporucila
je 800 masina. | kada se u praksi
pokazalo da tehnika ne funkcionira,

da umjesto 50 naplacuje 500 kuna, da
umjesto jedne na ¢udnim relacijama
izdaje pet karata, kako to obicno biva
osniva se Povjerenstvo za provedbu
testa prihvatljivosti. U blagajni bi
se ponekad iskazivao manjak, a
ponekad viSak novca. | manjak i
viSak novca pravdao bi se kvarom
na uredaju pa je pokoji mangup tu
i utrzio pokoju kunu. U konacnici
HZ Infrastruktura od HZ Putnitkog
prijevoza preuzima uredaje (?) i oni
zavriavaju tko zna gdje. | sada se
samo po sebi namece pitanje-dalije
sve to kupljeno zbog ,visih interesa”,
podizanja hrvatskog gospodarstva
ili tadaSnja uprava Informatike ili
kakvo veleumno povjerenstvo nisu
imali blage veze o poslu ili su mozda
znali da je 5,1 kilogram Zeljeza
pretesko breme za konduktere, ali su
.Zbog viSeg interesa” procijenili da
je mudrije 3utjeti. Bolje zecje srce i
glava na ramenu nego lavlje pa glava
preparirana objesena na zidu - nije li

BROJ 83 PROSINAC 2015,

tako? Zeljeznicu je to doduse kostalo
koju kunu.

Niti jedan sustav nije imun na
.promasene investicije”. Stariji kao
sinonim za taj pojam imaju tvornicu
Glinice u Obrovcu, betonski kostur s
malo stakla zagrep¢ane podsjeca na
samodoprinos kojim su financirali
nikad dovr3enu bolnicu...

Istinski vrhunski manager jednog
naseg velikog trgovackog lanca rekao
mi je da ako promatra Zeljeznicki
sustav €ini mu se da i nije bitno koliko
nesto kosta, vec da li je posao dovrsen.
Jo$ kad bi to bilo u definiranim
rokovima bilo bi iznimno dobro.
Ukoliko se prisjetimo velikog remonta
licke pruge zapocetog negdje 2002.
godine sve u prethodnom odjeljku
reCeno pretvoreno je u sustu
suprotnost. Do danas taj remont nije
dovrden, a vjerujem da nitko nema
saznanje koliko je sve to ukupno
kostalo. U toj prici dva opisana slucaja
zapravo su djegja igra.

0 sustavu daljinskog upravljanja
prometom vec su objavljene brojne
price tako da mi se ini kako o tome
ne bi trebalo previse pisati. Ako bude
bit i kad bude bit ce...

No ono 3to je odmah uocljivo ako
se malo obide pruga su doista
neprimjerene gradevine od kojih
nitko nikada nece imati koristi a
kostale su previse. Primjerice kolodvor
Zrmanja je nakon Oluje sru3en i danas
su prometnik i skretnicar smjesteni u
bijelom kontejneru. OK, tamo nema
niti Zive duSe na pet kilometara
uokolo i moZda je neisplativo graditi
zidani objekt. S druge strane u Gracacu
je napravljen peron na kojeg bi se
mogao spustiti helikopter i jo3 tome
pridodati pola stanovnika tog grada.
Malo dalje u Kruskovcu je izgraden i
osvijetljen peron premda to mjesto
ima svega nekoliko stanovnika, a
vlak tu nikada nije i nece stajati.
Treci primjer je dvadesetak milijuna
vrijedna kompletna rekonstrukcija
kolodvora Plavno. Napravljeni su
novi dulji kolosijeci, ,skinut” komad
brijega, ugradene su nove skretnice,
izgradeni su novi peroni s pristupom
za invalide. U tom mjestu, dvadesetak
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kilometara udaljenom od Knina jedva
da netko Zivi, a vlak niti stoji, nit' ce
stajati. Ukoliko se to sve radilo zbog
povecanja propusne moci pruge
veliko je pitanje da li je ta investicija
imala ikakvog smisla kada se vlakovi
mogu kriZati u Plavnom udaljenom
svega desetak kilometara.

Ove krokije s licke pruge naveo sam
kako bih malo pojasnio kako se puno
toga nerealno planira i naZalost u
konacnici provodi u djelo. S druge
strane 14. srpnja 2007. godine
u Sesvetskoj Sopnici su svecano
otvoreni radovi na izgradnji stajalista.
Do kraja te godine stajaliSte je trebalo
biti dovrSeno. Radovi su otvoreni
i do dana danadnjeg to stajaliste
nije izgradeno. Vrijednost radova u
Sesvetskoj Sopnici procijenjena je na
19 milijuna kuna, a nesto vise od toga
kostala je ekshibicija u Plavnom? S
bez veze potroSenim novcima na
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lickoj pruzi mogla su se izgraditi sva
potrebna stajalita u Zagrebu i okolici,
Osijeku, Splitu i jo3 bi ostalo novaca i
za Rijeku. Pa dajte nam imena rokera
koju su planirali i projektirali. Uprave
se mijenjaju brzinom svjetlosti, a
rokeri ostaju, mozda u kakvim novim
povjerenstvima.

Kako god se okrene o HZ Infrastrukturi
se danas pise kao velikom korisniku
sredstava iz fondova EU, velikom
mozZda i najvecem investitoru i sve
je to OK. No predugo se investira,
predugo se govori o ulaganjima u
Zeljeznicu. No kada se Zeljeznicki
sustav nade ,face to face” s putnicima
kao na pocetku ovog teksta, onda to
zna biti neugodno. Naravno prvi na
udaru su oni najistureniji: kondukteri,
prometnici...

A zapravo sve je to skupa zbroj 3to
vecih $to manjih do boli frustrirajucih
promasaja iz godine u godinu.
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[Franje Lamdic
Iseflkolodvorallvanec
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KADA Bl SE OPET RODIO...

PISE: Drazen Lihtar
FOTO: Drazen Lihtar

.....bi li $to mijenjao ili bi krenuo
istim putem, pitali smo Sefa kolodvora
- podrudja Ivanec gospodina Franju
Lancica, koji evo kroz koji dan odlazi u
zasluzenu mirovinu. Cetrdeset jedna
godina radnog staza i Sezdeset jedna
godina Zivota sasvim je dovoljno
da se napokon moZe  posvetiti
nekim drugim poslovima, drugim
aktivnostima, drugim obvezama.

Svoj radni vijek zapoceo je kao
prometnik a zavrSava ga kao Sef
kolodvora na pruzi Varaidin -
Golubovec. Poceo je sada vec daleke
1976. godine kao prometnik u
kolodvoru Ivanec, zatim kao Sef
kolodvora koji dezura a od 2011.
godine kao 3ef kolodvora podrugja
pod cijim su nadzorom uz kolodvor
Ivanec kolodvori Lepoglava,
Golubovec i Cerje tuzno. lako je
kako kaZe sasvim slucajno zavrsio

na Zeljeznici i to kao prvi iz obitelji
a iz nasljeda izgleda i zadnji, svih tih
godina nije mu ni u jednom trenutku
bilo Zao 3to je donio odluku da se
nakon zavrSenog srednjo3kolskog
obrazovanja,  prekvalificira  za
prometnika vlakova. No, ono Sto
se dogada u zadnjih godinu dana,
odnos nadredenih prema radnicima,
pa i odnos njemu nadredenih koji su
arogantni, poniZavajuci i bez imalo
postovanja samo je potvrdilo njegovu
odluku o odlasku. Dosli su neki drugi
- novi struénjaci koji se boje nekog
ili neceg iz razno raznih razloga i
koji taj svoj strah pravdaju svojim
ponasanjem prema podredenim.
MozZda na taj nacin Zele pokazati svoju
veliinu, svoj ego, mozda kao potvrdu
svojih uvjerenja koja imaju 0 samome
sebi.

Moji prethodnici gosp. Salkovi¢ i
gosp. Hunjet bili su odrjesiti, priznati
i postovani Sefovi kolodvora Ivanec.
U njihovo vrijeme niSta se nije
promijenilo u kolodvoru a de se nije
njih kontaktiralo, pitalo, traZilo savjet.
Ti su Sefovi bili uvazavani od stane
nadredenih ali i od strane radnika.
Uvazalo se njihovo misljenje. Danas je
Sef kolodvora administrator, cinovnik
a ne kontrolor nad sigurnoscu
obavljanja prometne sluzbe u
kolodvorima. O tjednom obilasku
Cetiri kolodvora uz ovakav vozni red,
gdje gubite pola svog radnog vremena
samo na putovanje, svaki komentar
je suvisan. Danas je najvaznije voditi
razno razne statisticke dokumente
koji se moraju odraditi u minutu

MARIJAN SAMBOLIC LONCAR ZORAN
skretnicar kolodvor Ivanec: prometnik lvanec:

,Clanicama i ¢lanovima sindikata

prometnika vlakova, svim ljudima
dobre volje Zelim sretan i miran
Bozic i boZi¢ne blagdane i sve

najbolje u2019. godini.”
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samo da bi oni u nadgradnji opravdali
svoje postojanje. Sve je previse
centralizirano, nitko vas ne konzultira
oko voznog reda, oko potrebnog
broja izvrsitelja, oko radnog vremena.
Nikog nije briga Sto na pragu zimskog
perioda u kolodvoru Lepoglava nece
biti nikog od subote od 14.30 sati
do ponedjeljaka u 05.30 sati i nikog
nije briga $to ce biti u slucaju padanja
snijega u to vrijeme, gdje ce putnici
Cekati vlak. Cerje Tuzno isto tako.
Nikog nije briga Sto ve¢ mjesec dana
voda curi iz slavine jer eka popravak,
$to ne radi grijalica u sanitarnom
¢voru a niske temperature ve¢ su
nastupile i samo je pitanje trenutka
smrzavanja i pucanja cijevi...
Jednostavno sam odlucio da u tome
viSe necu sudjelovati ....rijeci su Sefa
Lantica.

Sada za koji dan sve ce ovo ostati
samo u sjecanju. Pitanje Sto ce raditi
u mirovini sasvim je suvisno - kuca
s okucnicom u rodnom mjestu
Vuglovcu, vinograd i vikendica,
planinarenje a ispred svega
posvecenost obitelj biti ¢e mu glavni
prioriteti. Za sve ono za 3to nije imao
vremena ili je zapostavljao tijekom
radnog vijeka sada ¢e nadoknaditi.
Samo neka je zdravlja. I mi Franjo,
¢lanovi sindikata prometnika vlakova,
Zelimo ti ostvarenje tvojih snova, da
te sluZi zdravlje i dug mirovinski Zivot.
Sretno ti bilo!

Mi koji ostajemo sasvim te dobro
razumijemo kada kaZe$ da bi dobro
razmislio kada bi se opet rodio... bi li
krenuo istim putem!?

,Clanovima SPVH Zelim sretan
Bozic i novogodisnje blagdane
da im je u mislima radost, u srcu
mladost a u radu uspjeh.”
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| KONKURENCIJA BRINE O SIGURNOSTI

PISE: llija Grli¢

FOTO: lija Grlic

Dana 5. 12. 2018. godine s pocetkom
u 10 sati u Centru za vozila Hrvatske,
Capraska 6 u Zagrebu, odran je
struéni skup “Prijedlog mjera za
povecanje sigurnosti u cestovnom
prometu”. Ovom dogadaju osim
prometnih struénjaka gos. Zeljka
Marusica i gos. Ivana Dadi¢ i
suradnika koji su vodili ovaj strucni
skup prisustovali su jo§ mr.sc. Miron
Huljak iz PU Zagrebacke, dr. Zrinko
Poterner iz Ureda predsjednice RH
zaduzen za Nacionalnu sigurnost u
prometu, prodekan sa FPZ dr.Marko
Sostari¢, ¢lan odbora za promet
ing. Marijan Banelli i dr. 0dmah na
pocetku profesor Marusi¢ je rekao
kako sigurnost u prometu nije
dovoljno popracena te da je cilj i svrha
ovog skupa da se ukaze da MUP dobro

radi ali da je to samo jedan segment
koji pridonosi sigurnosti prometa
te da trebamo potporu drustva i
svih ucesnika u prometu. Svakao je
bitno da se poboljSa nadzor kao i
sankcioniranje ucesnika u promet
koristeci sve moguce tehnologije
koje su dostupne policiji, iako policija
nemoZe sve sama rijeSiti. Prioritet
je da imamo drugacije tretiranje
odgovornosti, tako da se prekrsajna
odgovornost ubuduce tretira kao
kaznene odgovornostako je potrebno,
a posebice voznja bez vozacke dozvole
i pod utjecajem alkohola. Nadalje
profesor Marusi¢ moli potporu u
prijedlogu nagradivanja vozaca koji je
5 godina i vide bez ijednog prekriaja
(50%, 60% popusta na davanja:
cestarinu, osiguranja, kasko, CVH,

troSarine itd.), te da se na taj nacin
stimuliraju vozadi koji su oprezni
u prometu. Zatim je rekao da treba
otvoriti raspravu o problemu prometa
u velikim gradovima i nepostojanju
hitne helkopterske medicinske sluzbe
(HEMS CROATIA) sa Sest centara u
Hrvatskoj, problemu novih tehnolgija,
mobitela, displeja u automobilima
koji vozacima odvracaju pozornost
kao i voza€ima koji su pod utjecajem
raznih droga. Jos$ je dodao da bi vlada
mogla razmisliti o odricanju pdv za
taxi koji vozi po noci a sve u cilju da se
mladi i osobe pod utjecajem alkohola
ne voze u vlastitim automobilima.
Prodekan sa FPZ doc. Marko Sostari¢
je naglasio dvije stvari:

1. Sigurnost djece tj. edukacija od
najranijh dana, recimo od 1. razreda
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najmanje jedan Skolski sat tjedno,

2. Javni prijevoz putnika indirektno
moze sigurno povecati sigurnost
putnika na nacin da se poveca kvaliteta
javnog prijevoza te da se ucesnicima
prometa da alternativa tj. moguc¢nost
prijevoza vlakom iz recimo Karlovca,
Krapine te tako bitno smanjimo
broj automobila u prometu. Mr.sc.
Miron Huljak iz MUP-a je govorio
o statistickim podacima o broju
smrtno stradalih i ozlijedenih gdje je
primjetan pad u odnosu na prijasnje
godine. Nadalje je rekao da vozadi ili
njihovi suputnici najviSe stradavaju
prilikom slijetanja automobila zato
$to nisu vezani a posebno je naglasio
i upozorio da djeca stradavaju sa
vlastitim roditeljima jer nisu vezana
ili nisu propisno vezana. Ipak najvise
sudionika u prometu strada zbog
neprilagodene brzine uvjetima a
kao glavne ubojice sudionika u
prometu je naveo: brzinu, alkohol,
pojas i kacigu te distrakciju. Kao
jedan primjer stradavanja sudionika
u prometu naveo je vrlo zanimljiv
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primjer gdje je u mjesecu prosincu
primjetan povecan broj stradali
pjesaka pogotovo u sredinama koje
nisu urbane iz razloga 3to isti idu
na misu ,Zornicu”. Da nije sve tako
crno naveo je grad Zagreb gdje se
drastino smanjio broj stradali te da
se moze mijeriti sa velikim europskim
gradovima.

ZAKLJUCAK

e Stanje sigurnosti cestovnog
prometa u RH moZe se usporediti sa
stanjem hibernacije

* Broj smrtno stradalih se unatrag
nekoliko godina krece oko 7-8
poginulih na 100.000 stanovnika

e Bez veleg angmaZana sustava
ali i sinergijskog djelovanja svih
subjekata kojim je djelokrug vezan za
sigurnost cestovnog prometa, tesko je
za ocekivati pozitivan pomak

* Postoji Nacionalni program,
nedovoljno  koristen, nedovoljno
iskoristen, nedovoljno implemetiran
u sporadi¢ne aktivnosti vezane za
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sigurnost prometa i samo djelom
realiziran

e Za svaku kvalitetnu aktivnost
potrebna su financijska sredstva, a
u HR sigurnost pociva na novcu 3to
ga osigurava samo jedna strucna
organizacija

* Hrvatsku prometne nesrece godiSnje
kostaju preko 8.000 000.000 kuna

e Zanevjerovatije dasektorosiguranja
ne moZe naci raCunicu za investiranje
u nesto Sto ce i njima samim donjeti
korist, a da se Sira drustvena korist ne
spominje

* moZemo reci da je angazman javne
televizije (HRT) nedostatan

* treba osnovati Agenciju za sigurnost
cestovnog prometa

* najvidi drZavni organi i institucije
nisu u dovoljnoj mjeri ukljuceni u
problematiku sigurnosti cestovnog
prometa (Vlada,Sabor, Predsjednica)
e ukljuiti lokalne zajednice na
povecanju cestovne sigurnosti
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NESIGURNOST SE UVUKLA U LJUDE

PISE: llija Arambagi¢
FOTO: llija Arambasi¢

Nova Gradiska je grad smjesten u
zapadnom dijelu Brodsko-posavske
Zupanije, ujedno se smatra i Najmladim
hrvatskim gradom. Utemeljen je
1748. godine u okrilju Vojne krajine.
najznacajniji  povijesni  spomenici
ovog grada su crkva Sv. Terezije, stari
sud i zatvor iz 18- og stoljeca te crkva
Bezgrednog zaCeca Djevice Marije s
pocetka 19. stoljeca. Grad ima oko
16.000 stanovnika, a stanovnistvo je
uglavnom zaposleno u tvrtkama drvne,
metalne, tekstilne i prehrambene
industrije smjeStenih u samom gradu
i obliznjoj industrijskoj zoni. Sam
Zeljeznicki kolodvor smjesten je U
272 + 864 kilometru dvokolosjecne
pruge M-104 Novska-Tovarnik dg.
Kolodvorska zgrada potjece jo3 iz
vremena Austro - Ugarske monarhije i
uzmanje zahvate drZi se jo3 i dan danas.
Krov kolodvorske zgrade rekonstruiran
je i zamijenjen prije nekih desetak
godina a ostatak zgrade polako nagriza
zub vremena i Sto prije bi je trebalo
obnoviti Sto mozete vidjeti iz slika u

prilogu. Kolodvor ima 3est kolosijeka
od kojih su treci i cetvrti kolosijek glavni
prolazni kolosijeci. Susjedna sluzbena
mjesta su kolodvori Staro Petrovo Selo
i Okucani. Signalno-sigurnosni uredaj
je model ,SEL" i ugraden je 1972.
godine. Pruzni dio SS uredaja prema
kolodvorima Okucani i Staro Petrovo
Selo radi po sistemu brojaca osovina.
Kolodvor Nova Gradiska posjeduje €etiri
industrijska kolosijeka i to: Sumarija,
drvna industrija ,Sekuli¢”, silos PIK
.Klas" i metalna industrija ,TANG".
Na industrijskim kolosijecima se radi
povremeno, najvise na industrijskim
kolosijecima silos PIK “Klas” i TANG.
Na ostala dva ukrcaja i iskrcaja roba
skoro da i nema. Prometna sluzba u
kolodvoru organizirana je u turnusima
12/24/12/48. Trenutno je u kolodvoru
po sistematizaciji zaposleno Sest
prometnika  vlakova.  Skretnicara-
kolodvorskog radnika nema, oni
dolaze samo po potrebi iz kolodvora
Nova Kapela-Batrina. Kolodvor Nova
Gradiska je sjediste Prometnog

podrucja kome su podredeni kolodvori
Okucani, Staro Petrovo Selo i Nova
Kapela Batrina. Kao jedan od velikih
problema koji isticu djelatnici ovog
kolodvora je njihova osobna sigurnost
na radnom mjestu. Zabrinuti su nakon
napada na kolegu prometnika vlakova
koji se zbio 11. svibnja 2018. godine
u ranim jutarnjim satima, gdje je, ni
kriv ni duZan, doZivio napad od strane
policiji poznatih po€initelja. Posljedice
tog cina najviSe je osjetio sam kolega
L. Osjeca se razocarano jer se nakon
tog napada nije dogodilo nista da se to
u buducnosti sprijeci a on nije doZivio
nikakvu satisfakciju, ni materijalnu,
ni bilo kakvu drugu. Kolodvor i
kolodvorsko podrucje su jako veliki i
frekventni, a u no¢noj smjeni u cijelom
kolodvoru radi samo prometnik vlakova
i onda samo mozete zamisliti kako se
osjecaju nelagodno u kasnim no¢nim
satima pored ,3arolikog” drustva koje u
i oko kolodvora trazi zabavu, skloniste
isl....
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KAD SRCE PUKNE

PISE: Darko Vurdelja
FOTO: Denis Stojak

Eto, prode jo3 jedno ljeto. Proslo je
puno vlakova razlicitih boja, operatera
i vlasnika. Sve to je proslo pokraj
vise stotina skretnica i viSe stotina
kolodvorskih kolosijeka.

Svaki dan se ponavljalo isti i mi
koji radimo na toj pruzi i tim
kolosijecima jednostavno nismo u
stanju primijetiti i onu drugu stranu
te pri¢e. Mi znamo samo za probleme
malih brzina vlakova, nedostatak
osoblja i neiskoristenih godisnjih
odmora, placanja prekovremenih sati,
nedostatka papira u printeru... Mi
imamo problem s mazanjem skretnica
jer na ,piksi” od masti piSe da se maze
jednom u tri mjeseca a skretnica suha
nakon dvije kiSe. Mi imamo problem s
vodom na radnom mjestu, zatvorima
pruznih dionica, prometovanju vozila
Pruznih gradevina... Ma eto rekao bi
covjek stanje kod nas u Infrastrukturi
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je sasvim redovito!
Da nema tih ,malih”
problem¢ica bilo bi nam
dosadno dolaziti na
posao.
No bilo bi ruzno zavrsiti
ovako krasno ljeto s
pricom o problemima!
Problemi se ionako
vracaju, jer kad se rijesi
jedan problem pojave
se dva nova...
Vratimo se na pocetak
ove price na kolosijeke
i vagone, skretnice i
ostala postrojenja koji
su i ovo ljeto uspjeli
izdrzati sve svoje zadace
(Cast iznimkama koje
su  prouzrocile onih
nekoliko izvanrednih
dogadaja), mislim da
je vrijedno pogledati
i u njihovu dusu. Da,
skretnica ima srce ali i
sve ostalo; ima dusu.
Kad se malo bolje
osluhne moZze se Cuti Sto
govore 3inje, pragovi,
skretnicki likovi,
utovarne rampe. Sve to ima dusu i sve
to mi ne Zelimo ¢uti i vidjeti!
Ovog ljeta u jednom malom pitomom
kolodvoru u Dalmatinskoj zagori na 40
i viSe stupnjeva celzijusevih, vrtila se
jedna skretnica broj 4. Vec¢ dugo godina
se ona vrti i razmislja o tome kako ce joj
netko promijeniti pragove ili bar obojiti
lik i uteg. Trava koja je rasla oko nje
uopce nije Zeljela razgovarati s jadnom
skretnicom broj 4 i usamljenost je bila
neizbjezna. Zeljeznicari raznih profila
bi je obisli ponekad ali bi brzo otisli jer
ionako nisu culi Sto skretnica govori.
Jednog dana u ranim jutarnjim satima
prosao je vlak i skretnica je bila vesela
jer se opet nije moglo proci bez nje kao
i uvijek, ali ovaj put je nesto pocelo
Sukati u travi pokraj nje. ,Tko to
tamo Suska u mom podrucju?” pitala
je zacudena skretnica. ,Ja sam ovdje,

mala sjemenka suncokreta i ispala
sam iz one grozne kutije koja me
treskala cijela dva dana”. I vjerovali ili
ne pocelo je novo prijateljstvo. Svako
dan su razgovarali o veliko polju
suncokreta gdje je mala sjemenka
odrastala i prekrasnim jutrima kada
ju je sunce hranilo svojim zrakama.
Naravno i ovdje nije nedostajalo sunca
a sjemenka je pronasla komadic zemlje
u dalmatinskom kamenu i pocela je
rasti. Skretnica je ¢ak i svoj lik okrenula
prema malenoj biljci samo da mogu
bolje razgovarati, znala je da ¢e uskoro
doi oni koji uniStavaju korov i da ¢e i
mali suncokret zavrsiti svoj Zivot, ali
nije htjela razocarati ga. Prolazili su
dani a suncokret je bivao sve veci i veci.
Svaki put kad bi prosao vlak skretnica
bi okrenula svoj lik da vidi jeli biljka
tu. Bila je i svaki dan je bila sve veca
i ljepsa, a onih zlocestih Zeljeznicara
koji ne vole korov nije bilo. Dosla je
jesen i skretnica je bila presretna jer
je suncokret jos tu, jer je znala kad ne
bude viSe suncokreta njoj ce puci srce.
Eto kao i svaka prica i ova prica ima
svoju pouku i poruku a ovaj put i
usporedbu. Dakle poruka je ako ne
Zelite imati puknuce srcista skretnice
nemojte unistavati biljke oko nje.
Pouka je da svaki lik skretnice gleda
onamo gdje je nesto zanimljivo a ne
tamo gdje treba da gleda. E sad kad
to usporedimo sa stvarnim stanje to je
druga prica. Svatko zna kako bi ta prica
zavrsila kod njega.

Umom malom kolodvoru takva biljka bi
zavrSila kod kolegice u loncu jer je bas
slucajno dobila od prijateljice odlican
recept za kola¢ od suncokretovih
sjemenki. A ona druga opcija bi bila da
bi odavno bila uklonjena po naredenju
kolodvorskog predstavnika poslodavca
i to samo od strane okolokolodvorskog
djelatnika koji ima poloZen ispit za
upravljanje motornim trimerom.
Vidite da je poslodavac na sve mislio
i da se rjeSavaju problemi s pocetka
price.
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KAZU: PISALA SE POVIJEST

PISE: Ivica Stojak
FOTO: Ivica Stojak

12. prosinca 2018. svjedocili smo ,povijesnom” dogadanju
u Splitu: privremeno e se premjestiti Zeljeznicki i autobusni
kolodvori na podrucje Kopilice, na kolodvor Split Predgrade.
U tu svrhu toga dana organizirana je promotivna voznja koju
su ukrasili ministar mora, promet i infrastrukture, splitski
gradonacelnik i Zeljeznicka elita. Nakon zavrSetka voznje
koja traje cca pet minuta u Split Predgradu predstavljen je
projekt priviemenog premjestanja tih dvaju kolodvora.

Ista ekipa vratila se u Split. Na nasem kolodvoru odrzana
je konferencija za medije na kojoj je gradonacelnik Splita
opisao ovaj projekt iznimno znacajnim za grad Split, ali i za
Zeljeznicu.
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Film ‘Bohemian Rhapsody’ (Bohemian Rhapsod}l), 2018.,

‘Bohemian Rhapsody' naziv je globalno
popularne i poznate pjesme britanske
grupe Queen po kojoj je film dobio svoj
naziv, a u sredistu radnje je njen frontmen
i pjevac karakteristitnog glasa (raspona
do tri pol oktave), Freddie Mercury,
kojeg dojmljivo tumaci americki glumac
egipatskog porijekla Rami Malek.

Film zapocinje 1985. godine, scenom
spektakularnog  ulaska  Freddieja
Mercuryja na pozornicu stadiona
Wembley u Londonu na humanitarnom
koncertu Live Aid kojeg je putem
direktnog  televizijskog  prijenosa
satelitskim putem pratilo milijardu i pol
ljudi. Svaki od sudionika nastupao je
pod jednakim uvjetima, bez honorara
i u vremenskom okviru od 20 minuta.
Queenovci su izveli svoje najvece hitove,
a izmedu ostalih i Bohemian Rhapsody.
Sljede¢a scena vraa se na pocetak
sedamdesetih kada je Freddie radio na
londonskom aerodromu Heatrow kao
radnik na raznoSenju prtljage. Roden
u Zanzibaru 1946. godine, roditelja
porijekom Iranaca, Zivio je u Indiji,as 18
godina dolazi u Englesku gdje je studirao
na fakultetu za umjetnost i graficki dizajn,
tako da je upravo on bio zasluzan za
dizajn poznatog logoa grupe Queen, kao
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i njihovih diskografskih izdanja. Pristupio
je u jednom klubu grupi Smile, u kojoj
su vec svirali Brian May i Roger Taylor,
nudedi im svoje pjesme, a a kasnije im
se pridruZio i John Deacon. Na njegovu
incijativu grupa mijenja ime u Queen, i
tako se upisala u glazbenu povijest.

Put do uspjeha nije bio lagan, a Queenovci
nisu pristajali na kompromise koje im je
postavljao producent. Album ‘A Night at
the Opera’ i pjesma ‘Bohemian Rhapsody’
ispocetka je naisla na nerazumjevanje,
poslije stje€u planetarnu popularnost.
Za 'Bohemian Rhapody' snimljen je i
promotivni film, koji se u glazbenoj
industriji smatra prvim videospotom.
Pocetkom osamdesetih godina
Freddie se razilazi s grupom kako bi
nastavio samostalnu karijeru. Svojoj
dugogodisnjoj djevojci (Lucy Boynton)
priznaje biseksualnost te da boluje
od AIDS-a. Film samo u skicama prati
Freediejevo spolno ponasanje kao i samu
bolest. Nakon Live Aida grupa Queen je jo3
jedno vrijeme radila, sve do Freddiejeve
smrti 1991. godine.

U filmu pratimo uspjeh grupe Queen,
interaktivne odnose pune kreativnih
sukoba unutar grupe u nastojanju da

glazbeni / biografski, redatelj Bryan Singer

PISE:Robert Juki¢
FOTO: Ustupio CineStar

se pjesme koje se snimaju dovedu do
savrienstva. Zanimljivo je kako je Freddie
Mercury kasnio i na vazne sastanke, i kada
su mu jednom to prigovorili, odgovorio
je da on nije Svicarski kondukter, pa da
dolazi na vrijeme (Zeljeznica i film!).

Rezije  prihvatio stari  holivudski
profesionalac zasluzan za filmove iz nekih
od najpopularnijih SF fransiza. Brian
Synger nakon dugometraznog prvijenca,
trilera 'Public Access’ (1993.), postize
uspjeh intrigantnim trilerima ‘Privedite
osumnjicene’ (The Usual Suspects; 1995.)
i ‘SavrSen ucenik’ (Apt Pupil; 1998.) po
romanu Stephena Kinga. Slijede 'X-Men'
(2000.), 'X-Men 2' (2003.), 'X-Men: Dani
buduce proslosti’ (X-Men: Days of Future
Past; 2014.)i 'X-Men: Apokalipsa’ (X-Men:
Apocalypse; 2016.). U meduvremenu
je snimio SF ‘Superman: Povratak’
(Superman Returns; 2006.), biografski
‘Operacija Valkira' (Valkyrie; 2008.) i
fantasy Jack, ubojica divova' (Jack the
Giant Slayer; 2013.).



B \A PERONU 46

PRIZNANJE | NAGRADA

u skretanje by nenad katanich

NAPOKON DA SE
| NJEGA NETKO
SJETIO. TOLIKE
GODINE VJERNOG
SLUZENJA.
DODUSE OD
TRIDESET GODINA
VATROGASTVA
IMAO JE
SAMO JEDNU
INTERVENCIJU -
PRIJE DVADESET
GODINA ZAPALIO
SE STOG SIJENA -
ALI TKO ZNA STO BI
BILO SA SELOM DA
BARTOL TADA NIJE
INTERVENIRAO.

Vjerojatno  ocekujete
zavrsetak sage o nuli, ali
znate ima nesSto prece,
a sto uglavnom oni koji
o tome odlucuju to su
skloni previdjeti. O toj
temi ove godine niti
retka, pa je red da se
pozabavimo.

Bartol je sav sjao od ponosa.
Cijelu no¢ nije gasio svjetlo
u bloku iako nije bilo mnogo
vlakova. Cak i kada bi legao
na klupu u uglu bloka, nije
skidao pogled sa jednog
okvira na zidu. Okvira kojeg
je on sam stavio. Cak je i
signalnu zastavicu prebacio
da stoji na drugom kraju
bloka kako ne bi nagrdivala
pogled na okvir. Ponosno
je cijelu no¢ puckao duhan
na vratim bloka i kuhao i
pijucka kave sa izrazitim
zadovoljstvom na licu. Cak
kada je stavio okvir na zid,
paZljivo pribijaju¢i cavli¢,
donio je od kuce i posebnu
krpu, pailjivo umotanu u
najlon, i obrisao staklo okvira
na zidu. Pozlaceni naslov
- .PRIZNANJE" - bljestao
obasjan neonskim svjetlom.
Ispod velikom kurzivom i
boldirano: ,istaknutom ¢lanu
za viSegodisnji doprinos u
radu”. Bartol je svako malo
stavljao i skidao naocale,
gladio kratko o3isanu sijedu
kosu i samo pomicanjem
usana polako, sa sjajem na
licu citao tekst. Sve polako.
Do potpisa predsjednika
DVD-a Gornji Bregovci.

Napokon da se i njega netko
sjetio. Tolike godine vjernog
sluZenja. Dodu3e od trideset
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godina vatrogastva imao je
samo jednu intervenciju -
prije dvadeset godina zapalio
se stog sijena - ali tko zna Sto
bi bilo sa selom da Bartol
tada nije intervenirao.
Jedva je €ekao smjenu.Daim
pokazZe tko je i 3to je on. Kako
mu je predsjednik svecano
uru€io na zabavi priznanje.
Jeste da mu je bilo malo
cudnostojeonimaosplavom
podlogom, a ostali dobitnici
sa roza. Predsjednik mu je
objasnio da je to priznanje
viSeg reda. U stvari, kada je
printao priznanja, nestalo
mu je Zute boje u printeru.
Ali to sada nije bitno.

Bitno je da se Bartol osjecao
dobro i vazno.

Eh kako ¢e se napuhati kada
ujutro dode smjena i pokaze
munazidnakojemsekoceperi
uokvireno priznanje. Vise
niti prometnici, pa niti Sef
nece tek tako prolaziti pored
Bartola. Ovo je dokaz da on
ima svoju vrijednost. Cak
su i tri puta viknuli hura za
Bartola s podignutim ¢aSama
na vatrogasnoj zabavi. Dobio
je i demizon dobrog vina.
Doslo je jutro i smjena.
Bartol je stajao ponosno na
vratima bloka i pusio. Smjena
je usla u blok kuéicu jos
bunovna od ranog ustajanja,
dalekog puta i maglovitog
jutra. Napola S3kiljeci, pita
Bartola Sto ima. Bartol se
samo znacajno nakaslje i
pogledom pokaZze prema
okviru na zidu.

-Sto je to? - pita smjena;

- A vidis, bar me netko cijeni
kada me ovdje na Zeljeznici
ne - odrvati Bartol ponosno ;
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- Ajde stari mici to, da ne bi
ja to bacio i vrati zastavicu na
taj ekser gdje je bila.

Bartol se uvrijedio. |
pocrvenio kao paprika. Kako
mogu  kojekakvi  pehari
od sindikata stajati po
svagdje? Smjena je sigurno
ljubomorna na Bartolov
uspjeh. I nasta svada. Skoro
pa i tuca.

Nije bilo druge vec¢ su zvali
prometnika da zove 3efa.
Posto je Sef bio zauzet,
javio se pomocnik Donat.
Bartol i smjena su uzbudeno
objaSnjavali Donatu Sto
se desilo upadaju¢i jedan
drugom u rije€ i otimajuci
jedan drugome slusalicu iz
ruku.

Donatu je bio pun kufersvega
te se otresao na Bartola:
.Kud imam ovaj problem
s Nikolinom nulom, samo
ste mi vi jo$ falili. Skidaj to
smece Sto si stavio na zid,
nemoj da ja moram dolaziti
na blok!".

Bartol se pokunjio i poZelio
da umre. Zgrbio se, uzeo
stolicu i skinuo okvir s
priznanjem sa zida. Smjena
je isti tren na taj ¢avao vratila
signalnu zastavicu. Bartol je
njezno pomilovao staklo u
oviru, zaplakao i umotao u
ubrus te stavio u svoju torbu.
Uzeo je bicikl i tuzan, krenuo
put Gornjih Bregovaca.
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