
Politika upravljanja društveno odgovornim poslovanjem

HŽ Infrastrukture d.o.o.

Društvo HŽ Infrastruktura d.o.o. trajno se opredjeljuje za provođenje društveno
odgovornog poslovanja kao preduvjeta svog poslovnog uspjeha i zadovoljenja
potreba svojih dionika.

U Društvu HŽ Infrastruktura d.o.o. svjesni smo činjenice da je održivi razvoj vodeći
cilj i najbolji oblik razvoja koji omogućava racionalno korištenje resursa i distribuciju
dobara istovremeno zadovoljavajući potrebe današnje i budućih generacija. Društvo
HŽ Infrastruktura d.o.o. koristit će društveno odgovorno poslovanje kako bi pridonijela
održivom razvoju. Opredijeljenost za društveno odgovorno poslovanje očituje se:

• uspostavom odgovornosti i primjenom društveno odgovornog poslovanja na
svim razinama poduzeća

• podizanjem svijesti o društveno odgovornom poslovanju i sustavnim
obrazovanjem svojih radnika

• spremnošću da ugradi društvena i okolišna razmatranja u svoje odlučivanje i
da odgovara za utjecaje svojih odluka na društvo i okoliš

• suradnjom i odgovornim odnosom prema svojim dionicima zadovoljavajući
njihove potrebe i očekivanja

• razvijanjem strateškog pristupa i integracijom društveno odgovornog
poslovanja s ciljem ostvarivanja koristi za poduzeće

• realizacijom postavljenih ciljeva društveno odgovornog poslovanja
ispunjavanjem zakonskih obveza

• odgovornim odnosom prema zaštiti okoliša, energetskoj učinkovitosti
upravljanju energijom

• pristupom upravljanju sigurnošću i zaštiti zdravlja radnika kroz upravljanje
rizicima

• borbom protiv korupcije
• uključenosti u razvoj zajednice kroz podršku zajednici i izgradnju odnosa s

njom s ciljem doprinosa njenom razvoju

Upravljanjem društveno odgovornim poslovanjem želimo osnažiti povjerenje u naš
rad, povećati konkurentsku prednost i ugled naše organizacije, povećati sposobnost
privlačenja i zadržavanja radnika, kupaca i korisnika naših usluga i povećati
produktivnost.

Primjena i promicanje vrijednosti društveno odgovornog poslovanja obaveza je svih
radnika HŽ Infrastrukture d.o.o.
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