Na temelju ¢lanka 15. Izjave o osnivanju HZ-Hrvatskivh Zeljeznica 1 Clanka 6.
Pravilnika o objavljivanju Zeljeznickih propisa (Sluzbeni vjesnik HZ-a br. 1/03) Uprava HZ-a
na svojoj 116. sjednici odrzanoj 02. listopada 2003. donijela je

670
UPUTU

o nacinu i postupku ustanovljivanja prisutnosti alkohola u organizmu radnika
koji neposredno sudjeluju u obavljanju Zeljeznickoga prometa

1. OPCE ODREDBE
Clanak 1.

Ovom uputom ureduju se:

- naéin i postupak ustanovljivanja prisutnosti alkohola u organizmu radnika koji
neposredno sudjeluju u obavljanju Zeljezni¢kog prometa

- sredstva koja se rabe za ustanovljivanje prisutnosti alkohola u organizmu izvr$noga
radnika u svojstvu ispitanika

- ovlasti HZ-ovih radnika koji obavljaju provjeru prisutnosti alkohola u ispitanikovu
organizmu

- postupak osposobljavanja radnika da budu ovlasteni provoditi provjeru prisutnosti
alkohola u ispitanikovu organizmu

- evidentiranje provjere prisutnosti alkohola u ispitanikovu organizmu.

Clanak 2.

Izvr$ni radnik je radnik koji obavlja poslove kojima neposredno sudjeluje u |4
obavljanju Zeljeznickog prometa.

Ispitanik je izvr$ni radnik nad kojim se provodi postupak ustanovljivanja prisutnosti
alkohola u organizmu.

Ovlastenik je radnik Hrvatskih Zeljeznica koji je na temelju ove upute ovlasten
ustanovljivati prisutnost alkohola u organizmu izvr$nih radnika.

Clanak 3.

Prisutnost alkohola u organizmu izvrs$nih radnika ustanovljuju ovlastenici koji rade na
radnim mjestima navedenima u prilogu 1. ove upute.

Clanak 4.

Ovlastenici ustanovljuju prisutnost alkohola u organizmu izvr$nih radnika u svojoj
organizacijskoj jedinici.

Radnici organizacijske jedinice mjerodavne za upravljanje sigurnoS¢u koji obavljaju |4
kontrolu rada izvr$nih radnika ovlasteni su utvrditi prisutnost alkohola u organizmu svih
izvr$nih radnika u HZ Infrastrukturi d.o.o.

Clanak 5.

Da bi se sprijecilo ugrozavanje prometne sigurnosti, osobne sigurnosti te sigurnosti
drugih radnika i trecih osoba, prisutnost alkohola u organizmu izvr$noga radnika ovlasStenik je
obvezan provjeriti u sljede¢im slu¢ajevima:

- kada osobno posumnja da je izvr$ni radnik pod utjecajem alkohola



- kada ga na to upozori druga osoba
- kada na bilo koji drugi na¢in utemeljeno posumnja u to da je radna sposobnost
izvrsnoga radnika zbog uzimanja alkohola narusena.

Clanak 6.

Provjera prisutnosti alkohola u organizmu izvr$nih radnika obavlja se prije nego §to
izvrsni radnik poc¢ne raditi i za njegova radnog vremena.

Nadredeni radnici propisani opéim aktom kojim se propisuje organizacija HZ
Infrastrukture d.o.0. mogu svojom odlukom odrediti da se prisutnost alkohola u organizmu
izvr$nih radnika u organizacijskim jedinicama kojima rukovode provjerava povremeno i po
potrebi.

Clanak 7.

Postupak provjere prisutnosti alkohola u ispitanikovu organizmu provodi se uz
nazocnost dvaju svjedoka.
Clanak 8.

Prisutnost alkohola u ispitanikovu organizmu dokazuje se ispitivanjem prisutnosti
alkohola u zraku $to ga izdahne ispitanik.

Smatra se da u ispitanikovu organizmu ima alkohola onda ako se analizom
izdahnutoga zraka ustanovi prisutnost alkohola.

II. NACIN I POSTUPAK USTANOVLJIVANJA PRISUTNOSTI ALKOHOLA

Clanak 9.

Izvr$ni radnik obvezan je na ovlastenikov zahtjev pristupiti provjeri prisutnosti
alkohola u organizmu.

Prije pocetka postupka provjere ovlastenik je obvezan ustanoviti to:

1. da ispitanik nije pusio najmanje dvije minute prije pocetka provjere

2. da se provjera izvodi najmanje petnaest minuta posto je ispitanik posljednji put
konzumirao alkoholno ili aromati¢no pice, posto je isplahnuo usta sredstvom za njegu ili
dezinfekciju usta ili pak poSto je uzivao bombone odnosno druge slastice koje u sebi
sadrzavaju alkohol.

Clanak 10.

Prije nego $to pocne izvoditi postupak provjere, ovlastenik je ispitanika obvezan
upoznati s tehnikom provjere odnosno s nac¢inom na koji se rabi aparat ili sredstvo za
ispitivanje, kao i s na¢inom na koji se tumaci rezultat provjere.

Jednako tako prije pocetka postupka provjere ovlastenik je ispitanika obvezan upozoriti
na to da odbijanje provjere znaci krSenje obveza iz ugovora o radu, kao i na to da je odbijanje
temelj za otkazivanje ugovora o radu.

Clanak 11.

Dok se izvodi postupak provjere, ispitanik se mora pridrzavati ovlastenikovih uputa o
nacinu na koji se rabi aparat ili sredstvo za ispitivanje. Ispitanik se osobito mora pridrzavati
zahtjeva da u aparat ili u sredstvo za ispitivanje puSe jako i u jednom dahu te u trajanju
navedenome u naputku za uporabu aparata ili sredstva.

Ako za trajanja provjere ispitanik ne postupi u skladu sa stavkom 1. ove tocke, tada je
potrebno ponoviti postupak provjere.

Postupak provjere moguce je ponoviti najvise dva puta.



Ako ni u ponovljenoj provjeri ispitanik ne postupi u skladu sa stavkom 1. ovoga
¢lanka, tada se smatra se da je odbio podvrgnuti se postupku provjere.

Clanak 12.

Smatra se da ispitanik ima alkohola u organizmu onda ako se ispitivanjem pomocu
aparata ili drugim sredstvom odredenim ovom uputom ustanovi prisutnost alkohola u
njegovom organizmu, kao i onda ako odbije podvrgnuti se postupku provijere.

Clanak 13.

Ako se ustanovi prisutnost alkohola u organizmu radnika, u skladu s postupkom
propisanim u ovoj Uputi, tada je ovlaStenik obvezan doticnog radnika privremeno udaljiti od
obavljanja poslova i odmah o tome obavijestiti nadredenog radnika te sluzbu mjerodavnu za
kontrolu nad sigurnim tijekom prometa. Ako ispitanik odbije postupiti po nalogu o udaljenju
ovlastenik trazi pomo¢ ovlastene sluzbene osobe ministarstva nadleznog za unutarnje poslove.

I11. SREDSTVA ZA USTANOVLJIVANJE ALKOHOLA U ORGANIZMU
Clanak 14.

Prisutnost alkohola u ispitanikovu organizmu ustanovljuje se:

1. aparatima (uredajima) kojima se automatski mjeri udio etilnoga alkohola u zraku
Sto ga izdahne ispitanik (dalje: etilometar)

2. alkoskopskim ampulama (alkotestiranje).

Aparati iz stavka 1. ove tocke moraju udovoljavati propisanim mjeriteljskim
zahtjevima, a alkoskopskim ampulama uz to ne smije iste¢i uporabni rok.

Jednu alkoskopsku ampulu moguce je uporabiti samo za provjeru jednoga ispitanika i
samo jedanput, bez obzira na to §to kemijsko sredstvo u ampuli nije promijenilo boju.

Clanak 15.

Kada se rabi etilometar, tada se udio alkohola u zraku koji izdahne ispitanik mjeri i
pokazuje na pokaznom dijelu etilometra.

Kada se rabe alkoskopske ampule, tada se udio alkohola u zraku koji izdahne
ispitanik pokazuje razmjernom promjenom boje kemijskoga sredstva u ampuli. | najmanja
pojava zelene boje jest dokaz za to da je u ispitanikovu organizmu prisutan alkohol.

Clanak 16.

Da bi se dokazalo to da je u ispitanikovu organizmu prisutan alkohol, dovoljno je da
se prisutnost alkohola ustanovi na jedan od nacina propisanih ovom uputom.



V. OSPOSOBLJAVANJE OVLASTENIKA ZA PROVJERU PRISUTNOSTI
ALKOHOLA U ORGANIZMU

Clanak 17.

Ovlastenik mora biti osposobljen za izvodenje provjere prisutnosti alkohola u
organizmu tj. za uporabu aparata i sredstava kojima se obavlja ta provjera te za tumacenje
rezultata dobivenih njome.

Clanak 18.

Organizacijska jedinica nadlezna za ljudske potencijale HZ Infrastrukture d.o.o.
odgovorna je za osposobljavanje ovlastenika i ¢lanova povjerenstava za istragu izvanrednih
dogadaja (na zahtjev njihovog nadredenog radnika) za izvodenje provjere prisutnosti alkohola
u organizmu izvr$nih radnika kao i za vodenje evidencije osposobljenosti.

Clanak 19.

Osposobljavanje za uporabu pojedinog aparata (uredaja) ili alkoskopa izvodi
dobavljac, a osposobljavaju se po dvojica radnika iz organizacijskih jedinica i to:
iz poslova nadleznih za upravljanje ljudskim potencijalima,
iz poslova nadleZnih za organizaciju i regulaciju prometa,
iz poslova upravljanja Zeljeznickim infrastrukturnim podsustavima ,
iz Regionalnih jedinica HZ Infrastrukture: Centar, Istok, Jug, Sjever i
Zapad.
Clanak 20.
Radnici koji se osposobe u skladu s ¢lankom 19. ovlasteni su za to da interno pouce
ovlastenike (prilog 1. ove upute) u organizacijskoj jedinici ¢iji su predstavnici.
Poslovi nadlezni za ljudske potencijale ovlasteni su za poucavanje svih ovlastenika u
HZ Infrastrukturi d.o.0.

Clanak 21.

Svaki radnik osposobljen za izvodenje provjere prisutnosti alkohola u organizmu
dobiva dokaz o osposobljenosti, koji se obvezatno odlaze u njegov osobni karton.

Na temelju dokaza o osposobljenosti Sluzba za izobrazbu ispostavit ¢e ovlasteniku
iskaznicu iz priloga 4. ove upute, koja sluzi kao dokaz o ovlasStenosti za provedbu postupka
provjere prisutnosti alkohola u organizmu izvr$nih radnika.

Poslovi nadlezni za ljudske potencijale obavezni su organizirati tiskanje plakata
»Postupak ustanovljavanja prisutnosti alkohola u organizmu izvr$nog radnika“ i njime
opskrbiti radne prostore organizacijskih jedinica, koje su obvezne plakat istaknuti na
uocljivom mjestu.

V. EVIDENTIRANJE PROVJERE

Clanak 22.

Bez obzira na to kakav je rezultat, o svakoj provedenoj provjeri prisutnosti alkohola u
ispitanikovu organizmu ovlastenik sastavlja zapisnik iz Priloga 2. ove upute.
Zapisnik obvezatno potpisuju ovlastenik, ispitanik i svjedoci.

Kada nije moguce osigurati nazo¢nost svjedoka, ovlastenik ipak mora provesti
postupak ustanovljivanja prisutnosti alkohola u ispitanikovu organizmu i u zapisniku
naznaciti da iz objektivnih razloga nazocnost svjedoka nije bila moguca.




Ako ispitanik odbije potpisati zapisnik, ovlastenik o tome mora napraviti sluzbenu
biljesku na mjestu za ispitanikov potpis.

Clanak 23.

Zapisnik iz ¢lanka 22. Upute 670 sastavlja se u tri istovjetna primjerka od kojih jedan
dobiva ispitanik, drugi ovlastenik koji je obavljao alkotestiranje, a tre¢i primjerak ovlastenik |2
prosljeduje nadredenom radniku.

Clanak 24.

Ovlastenik je obvezan voditi evidenciju o obavljenim provjerama prisutnosti alkohola
u organizmu izvrs$nih radnika.

Na temelju zapisnika §to mu ih prosljeduju ovlastenici, nadredeni sluzbenik obvezan
je voditi zajednicku evidenciju za sve ispitanike u svojoj organizacijskoj jedinici.

Evidencije iz ovoga ¢lanka vode se prema prilogu 3. ove upute.

Clanak 25.

ZajedniCku evidenciju nadredeni radnik obvezan je na kraju godine proslijediti u |,
poslove nadlezne za ljudske potencijale na stru¢nu analizu.

Clanak 26.

Poslovi nadlezni za ljudske potencijale obvezni su tijekom prvog tromjesecja
slijede¢e godine obaviti struénu analizu uz preispitivanje analize s rukovoditeljima pojedinih
poslova, na temelju zajedni¢ke evidencije iz ¢1.25 ove Upute i dostaviti je Upravi HZ |2
Infrastrukture d.o.0. i radniCkom vije¢u, odnosno sindikalnom povjereniku u funkciji
radnickog vijeca za odredenu organizacijsku jedinicu, sa izvje$¢em o poduzetim aktivnostima.

VI. PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 27.

Ova uputa stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja u Sluzbenom vjesniku HZ 3
Infrastrukture d.o.o.

Clanak 28.

Danom pocetka primjene ove upute prestaju vrijediti:

- Uputstvo o dokazivanju prisustva alkohola u organizmu radnika za vrijeme rada -
Uputstvo 670 (Sluzbeni viesnik HZ-a br. 20/91)

- naredbe trajne vrijednosti iz Zbirke uz Opce kazalo br. 5/70 1 br. 3/71.

Broj: U-116-11/03
Zagreb, 02. listopada 2003. god.
Predsjednik Uprave HZ-a
Marijan Drempetié¢, dipl. oec.



PRILOG 1. |3

Ovlastenici za utvrdivanje prisutnosti alkohola
u organizmu izvrsnih radnika_ }
(Pravilnik o organizaciji HZ Infrastrukture d.o.o., HZI-660, Sl. vjesnik HZI

br.16/14)

Sifra RM u KIS -u

Naziv radnog mjesta

Red.br.
Uprava regionalnih jedinica HZ Infrastrukture d.o.o.
636. 7831 Direktor reg.jed.HZ
Infrastrukture
637. 7832 Zamjenik direktora

reg.jed.HZ Infrastrukture

Upravljanje odrzavanjem i obnova elektroteh. infrastruk. podsustavima

166. | 4046 | Voditelj CDU
Regionalne jedinice HZ Infrastrukture- Prometni sektor

645. 7838 Pomocnik direktora za

Prometni sektor
646. 5309 Voditelj podru€ne operative
647. 7445 Voditelj podrucja regulacije
prometa

649. 3765 Instruktor prometa

654. | 128,2023,3194,3196,3223,3224,3460 Sef kolodvora

655. 2026,3772,5007 Pomocnik Sefa kolodvora

657. 5310 Skolski instruktor

Regionalne jedinice HZ Infrastrukture-

Gradevinski sektor

672. 7451 Pomocnik direktora za
gradevinski sektor
673. 7840 Voditelj nadzornog sredista
674. 7452 Voditelj ispostave
nadzornog sredista
684. 7453 Voditelj nadzorne grupe
685. 7454 Pomocnik voditelja
nadzorne grupe
687. 7389 Voditelj logistike jedinice
odrZavanja
Regionalne jedinice HZ Infrastrukture- Elektrotehniéki sektori
695. 7455 Pomocnik direktora za
elektrotehniCke sektore
702. 7457 Voditelj dionice SS i TK
703. 4648 Voditelj dionice SS
704. 4949 Voditelj dionice TK
705. 4065 Voditelj dionice servisa SS i
TK
706. 797 Voditel] dionice DEC
729. 7463 Voditelj sektora EEP




742. 909 Voditelj dionice KM

743. 2344 Voditelj dionice EEP

744, 902 Voditelj dionice DU i MU

738. 4099 Voditelj servisa za mjerenje

i ispitivanje
Poslovi upravljanja sigurnoséu
623. 6962 Sef Sluzbe unutarnje
kontrole

624. 6577 Glavni kontrolor prometa

625. 7981 Glavni kontrolor prometa-
sigurnosni savjetnik za RID

626. 6579 Glavni kontrolor za
gradevinski infrastrukturni

podsustav
627. 6580 Glavni kontrolor za
elektrotehniCke

infrastrukturne podsustave

628. 7863 Glavni kontrolor za vozila

posebne namjene
Napomena:

Ovlastenici su i svi radnici ovlasteni za to odlukom kojom se imenuju radnici
koji mogu biti ¢lanovi povjerenstava za istragu izvanrednih dogadaja u tekucoj

godini.




PRILOG 2.
ZaoRyuZiti odgovore
HZ INFRSTRUKTURA d.o.0.
Poslovno podrucje
Organizacijska jedinica

ZAPISNIK
o provjeri prisutnosti alkohola u organizmu izvr§nog radnika

Provjera se obavlja na temelju ¢lanka 91. t.8 i ¢lanka 93. t.5. Zakona o sigurnosti i
interoperabilnosti Zeljeznickog sustava (NN br.82/13.). Ispitanik je upozoren da
odbijanjem provjere Cini prekrSaj te ga se na temelju Clanka 93. t 6. istog Zakona
privremeno udaljava od obavljanja poslova.

rod. u

(Ispitanikovo ime i prezime, Sifra iz KIS-a) (mjesto rodenja)
(s prebivalistem u) (ulica i kuéni broj)
kod a) javljanja narad b) obavljanja rada na radnom mjestu

(redni broj i Sifra RM u KIS-u)
u mjestu dana u sati,

provjeru prihvacéa - odbija.

Prema izjavi ispitanik je konzumirao — nije konzumirao alkoholna ili aromati¢na pica.

Navesti koja

pi¢a , koliko , vrijeme posljednjeg
konzumiranja (datum)

u___ sati min.

Ispitanik je upoznat s nadinom uporabe etilometra — alkoskopa, koji je uporabljen
u___sati____min.

Uvidom u etilometar o€itana je vrijednost
Uvidom u alkoskop ustanovljeno je:

a) da je reagensna tvar pozelenjela prema sljede¢em opisu:

%o alkohola u ispitanikovu organizmu.

b) da reagensna tvar nije pozelenjela.
Ispitanikove
primjedbe:

Ispitanik se privremeno udaljava od obavljanja poslova: da - ne

Primjedbe svjedoka:

Svjedoci: potpis
potpis
Ovlastenikova napomena

(Ovlastenikovo ime i prezime i §ifra iz KIS-a) (radno mjesto i Sifra RM iz KIS-a) (br. ovlastenikove
iskaznice)
U dana god.

(ispitanikov potpis) (ovlastenikov potpis)

|2



HZ INFRSTRUKTURA d.o.0.
Poslovno podrucje

Organizacijska jedinica

Evidencija o obavljenoj provjeri prisutnosti alkohola u ispitanikovu organizmu

PRILOG 3. |1

Red.
br.

Ispitanikovo
ime i prezime

Ispitanikovo
radno mjesto

Sifra RM
KIS-a

Razlog
provjere

Datum i
vrijeme
provjere

Mjesto
provjere

Rezultat
provjere

Ovlasteni-
kovo ime i
prezime

Broj
ovlasSteni-
kove
iskaznice

Primjedba

Napomena: Kao rezultat provjere upisuje se:

a) pozitivan —ako u ispitanikovu organizmu ima alkohola

b) negativan - ako u ispitanikovu organizmu nema alkohola
c) odbio ispitivanje — ako ispitanik odbije pristupiti provjeri



PRILOG 4.

UZORAK TISKANICE ZA OVLASTENIKA PO PRAVILNIKU O NACINU I POSTUPKU
USTANOVLJAVANJA PRISUTNOSTIALKOHOLA U ORGANIZMU RADNIKA KOJI
NEPOSREDNO SUDJELUJU U OBAVLJANJU ZELJEZNICKOG PROMETA

Prednja strana iskaznice se mijenja na naéin da u zaglavlju nakon znaka pise HZ Infrastruktura d.o.o., a u
potpisu je Predsjednik Uprave.
Ostali dio teksta ostaje isti.

@ HZ INFRASTRUKTURA doo.
1. Vlasnik ove iskaznice ovlasten je za obavljanje

Br. provjere prisutnosti alkohola u organizmu iz-
OVLASTENIK vrinog radnika prema Uputi o nacinu i postupku
za provienu prisutnosti alkohola u organizmu izvrénih radnika ustanovljivanja prisutnosti alkohola u organizmu

radnika koji neposredno sudjeluje u obavljanju
Zeljeznickog prometa (izvrsni radnici).

ime i prezime, 3ifra i KIS-2 Datum rodenja Sluzbeni viesnik HZ br. 6.03..

2. Vrijedi uz osobnu iskaznicu ili putovnicu.

Radno mjesto Sifra AM iz KIS-a
3. Zloupotreba se kaZnjava.

Poslovno podrucie Predsjednik Uprave

Poledina iskaznice — mijenja se tocka 1.1 glasi:

1.Vlasnik ove iskaznice ovlasten je za obavljanje provjere prisutnosti alkohola u organizmu izvrinog radnika
prema Uputi o izmjenama 1 dopunama Upute o na¢inu 1 postupku ustanovljavanja prisutnosti alkohola u organizmu
radnika koji neposredno sudjeluju u obavljanju Zeljezni¢kog prometa (izvréni radnici)

Sluzbeni viesnik HZI br.

1



